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โรงเรียนบ้านลาเมาะ 
สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ 3  ต าบลรือเสาะออก  อ าเภอรือเสาะ  จังหวัดนราธิวาส  96150 
 

 โทรศัพท์ : 084-8549901    
 

EMAIL: 

lamoschool@hotmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

        โทรศัพท์ : 084-8549901    
   Email Address : niarnan9901@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายนิอานันท์   มะแซ 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านลาเมาะ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทรุกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
 

เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน   1   คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน   -    คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน  11  คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน   4   คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน   -  คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน  2  คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า      -   คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ       2  คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  -  คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน        -  คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 
 
 
 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  17  คน 

นักเรียน จ านวน  138  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญด้วย                   
กระบวนการ Active Learning 
   2) ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน และมีคุณธรรมจริยธรรมและ
ค่านิยมพ้ืนฐาน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาด้านการอ่านออก เขียนได้ และ
การคิดค านวณ 
      2) โรงเรียนควรส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษาร่วมกับองค์กรหรือหน่วยงานภายนอก 
   

บริหารทั่วไป    ปัญหา  สภาพแวดล้อมภายในบริเวณโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข  จัดสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ไม่เพียงพอต่อบุคลากรในโรงเรียน 
 

แนวทางแก้ไข  จัดสรรให้เพียงพอต่อบุคลากรเพ่ือใช้ในการจัดการเรียน   
การสอน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  คามสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร                         
และการคิดค านวณ 

แนวทางแก้ไข  จัดท าโครงการพัฒนาการอ่านออกเขียนได้ การสื่อสาร    
และการคิดค านวณ 

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอนการจัดโครงการบางโครงการ 

แนวทางแก้ไข  วางแผนการใช้จ่ายงบประมาณนรอบปีถัดไป 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านลาเมาะ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการเศรษกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมผักสวนครัว 
2. กิจกรรมเพาะเห็ด 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1-6 จ านวน 96 คน เข้าร่วม
กิจกรรม 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถน าทักษะที่ได้
ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 

3,500 

1. นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้
เป็นประโยชน์ 
2. ได้ท ากิจกรรมร่วมกันเป็น
การเสริมสร้างความสามัคคี 
3. นักเรียนและครอบครัว
ได้รับความรู้และประสบการณ์
ในการประกอบอาชีพเสริม 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมสภานักเรยีน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 นักเรียนได้เลือก
ตัวแทนนักเรียนด้วยตนเอง 
2. ร้อยละ 100 นักเรียนได้ปฏิบัติ
ตามระบบประชาธิปไตยของ
ตนเอง 
 
 

1,000 

1. นักเรียนมีพฤติกรรมที่เป็น
ที่ยอมรับของกลุ่มและผู้น า
และผู้ตามที่ดี 
2. นักเรียนเข้าใจวิถีชีวิตและ
การปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีตัวแทนนักเรียน
ตามท่ีนักเรียนได้เลือกมาปฏิบัติ
หน้าที่เต็มศักยภาพนักเรียน 
2. นักเรียนมีความเข้าใจในระบบ
ประชาธิปไตยมากข้ึน 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการประกันคุณภาพภายใน 
1. กิจกรรมประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 85 มีระดับ
ความส าเร็จของการด าเนินงาน
ประกันคุณภาพภายในเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการศึกษาบรรลุตาม 
เป้าประสงค์ วิสัยทัศน์ ปรัชญา 
และจุดเน้นของสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. มีระดับความส าเร็จของการ
ด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา
บรรลุตามเป้าประสงค์ วิสัยทัศน์ 
ปรัชญา และจุดเน้นของ
สถานศึกษา  

500 

1. ระดับความส าเร็จของการ
ด าเนินงานประกันคุณภาพ
ภายในเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาบรรลุตาม
เป้าประสงค์ วิสัยทัศน์ 
ปรัชญา และจุดเน้นของ
สถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการพัฒนาการอ่าน การเขียน 
1. กิจกรรมซ่อมเสริมการอ่าน 
2. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีนิสัยรัก
การอ่าน  
2. นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการ
อ่านระดับดี 
 
เชิงคุณภาพ 
 

2,000 

1. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน
การเรียนรู้ด้วยตนเอง 
2. มีห้องสมุดให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้ที่หลากหลายภายใน
โรงเรียน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพคุณธรรม จริยธรรม 
1. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ – เนตรนารี 
2. กิจกรรมแนะแนว 
3. กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 
 

เชิงปริมาณ 
 
1. นักเรียนร้อยละ 95 มีผลการ
ประเมินผ่านในกิจกรรมแนะแนว 
2. นักเรียนร้อยละ 95 มีผลการ
ประเมินผ่านในกิจกรรมลูกเสือ
เนตรนารี 
3. นักเรียนร้อยละ 95 มีผลการ
ประเมินผ่านในกิจกรรม
สาธารณประโยชน์ 
 
 

12,432 

1. นักเรียนมีความรู้
ความสามารถเป็นไปตาม
เกณฑ์ที่ก าหนด 

2. ครูสามารถจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
 
1. นักเรียนได้เลือกปฏิบัติ
กิจกรรมที่ตนเองถนัดและสนใจ
อย่างมีความสุข 
2. นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการพัฒนาและส่งเสริมให้นักเรียนคิดเป็น 
1. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
 
1. ร้อยละ 85 นักเรียนมีผลงาน
จากการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการในระดับเขตพ้ืนที่อยู่ใน
ระดับพึงพอใจ 
 
 
 
 

4,000 

1. นักเรียนมีผลงานจากการ
แข่งขันทักษะทางวิชาการใน
ระดับเขตพ้ืนที่อยู่ในระดับพึง
พอใจ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนน าองค์ความรู้และ
ทักษะที่มีมาใช้ในการแข่งขัน
อย่างเต็มศักยภาพ 

2. นักเรียนน าความรู้และ
ประสบการณ์ที่ได้รับปรับใช้ใน
การด ารงชีวิตอย่างมีความสุข 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการพัฒนาสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี
ของนักเรียน 
1. กิจกรรมรณรงค์ป้องกันยาเสพติดให้โทษ 
อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
2. กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
 
1. ร้อยละ 83 ของผู้เรียนมีวิธีการ
รักษาสุขภาพร่างกายตนเองให้
แข็งแรง 
2. ร้อยละ 83 ของผู้เรียนมีวิธี
รักษาอารมณ์และสุขภาพจิตให้ดี
อยู่เสมอ 
3. ร้อยละ 83 ของผู้เรียนมีวิธีการ
ดูแลตนเองจากการถูกล่อลวง  
ข่มเหง รังแก 
 
 

12,500 

1. ผู้เรียนมีวิธีการรักษา
สุขภาพร่างกายตนเองให้
แข็งแรงอยู่เสมอ 

2. ผู้เรียนมีวิธีรักษาอารมณ์
และสุขภาพจิตให้ดีอยู่เสมอ 

3. ผู้เรียนมีวิธีการดูแลตนเอง
จากการถูกล่อลวง ข่มเหง 
รังแก 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
 
1. นักเรียนทุกคนมีพลานามัยที่
สมบูรณ์ มีความรู้ความเข้าใจใน
โทษ ของยาเสพติด 

 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนได้รับ
การดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงตรง
ตามสภาพปัญหา 
 
เชิงคุณภาพ 
1. สัมพันธภาพระหว่างครู
นักเรียน ผู้ปกครองเป็นไปด้วยดี 
และอบอุ่น 

 

3,000 

1. ผู้เรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึง 

2. ผู้เรียนมีสัมพันธภาพที่ดีกับ
ครูและผู้ปกครอง 

3. นักเรียนรู้จักตนเองและ
เรียนรู้อย่างมีความสุข 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
และบุคลากรภายในโรงเรียน 
1. กิจกรรมสัมมนา/ศึกษาดูงานของครูและ
บุคลากรในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 75 ครูและผู้เก่ียวข้อง
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

20,000 

1. ครูสามารถพัฒนาศักยภาพ
ให้มีประสิทธิภาพในการ
จัดการเรียนการสอนได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1. ครูได้รับการพัฒนาตนเอง
อย่างสม่ าเสมอและสามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2. บุคลากรมีโลกทัศน์ที่กว้างขึ้น 

3. บุคลากรทุกคนมีขวัญก าลังใจมี
ความมุ่งม่ันปฏิบัติงานเพ่ือมุ่งสู่
ผลสัมฤทธิ์ 

 

2. ครูมีขวัญก าลังใจและแรง
กระตุ้นในการจัดการเรียนการ
สอน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี
ของนักเรียน 
1. กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 
2. กิจกรรมอาหารเสริมนม 
3. กิจกรรมยิ้มสวยด้วยฟันเรา 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ผู้เรียนมีน้ าหนัก
ส่วนสูงและสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์ 
 2. ร้อยละ 80 ผู้เรียนมีสุขนิสัย 
สุขภาพกายและสุขภาพจิตดี 
3. ร้อยละ 80 ผู้เรียนมีความรู้
ความเข้าใจและปฏิบัติตาม
สุขลักษณะได้อย่างถูกต้อง 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีน้ าหนักส่วนสูงและ
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
2. ผู้เรียนสามารถดูแลตนเองให้มี
สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 
3. ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ
และปฏิบัติตามสุขลักษณะอยู่
เสมอ 
 
 

 

1.ผู้เรียนต้องมีน้ าหนัก
ส่วนสูงและสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์ 
2. ผู้เรียนต้องมีความรู้ความ
เข้าใจในการดูแลตนเองให้มี
สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่
ดีอยู่เสมอ 
3. ผู้เรียนมีความรู้ความ
เข้าใจและปฏิบัติตาม
สุขลักษณะได้อย่างถูกต้อง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
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7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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