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โรงเรียนบ้านโคกพะยอม 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

ท่ีต้ัง : หมู่ที่ 2 ตำบลโคกเคียน อำเภอเมือง จังหวัดนราธิวาส  
 

 โทรศัพท์ : 087-2868112  

 

EMAIL: 

bankokpayom@narathiwat1.ac.th 

 
 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 087-2868112                                   

           Email Address bankokpayom@narathiwat1.ac.th   

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

  โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวกนกวรรณ  บือราเฮง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกพะยอม 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน   1    คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน    -  . คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน   14  คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน    3  คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน    -  คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  2  คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.....................-............................คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ.......2........คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....-....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน...........-.......คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 20 คน 

นักเรียน จำนวน 322 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1)  มีการบริหารจัดการโดยหลักธรรมาภิมาล 
   2) จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะอาชีพ   ส่งเสริมการมีรายได้ระหว่าง 
             

จุดท่ีควรพัฒนา   1) พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
       
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ห้องเรียนไม่เพียงพอกับจำนวนนักเรียน 
 

แนวทางแก้ไข  ควรต่อเติมห้องเรียนให้เพิ่มข้ึน 
   

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ไม่มีนักการภารโรง 
 

แนวทางแก้ไข  ควรจัดสรรนักการภารโรง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไม่เป็นไปตามเป้าหมายท่ีกำหนด     
 

แนวทางแก้ไข  จัดกกิจกรรมท่ีส่งเสริมและพัฒนาผลสัมฤทธิ์  
 นิเทศการสอนอย่างต่อเนื่อง 

ปัญหา  .....................-...............................................................................     
 .................................................................................................... 

แนวทางแก้ไข  ...............-........................................................................ 
   ........................................................................................ 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน บ้านโคกพะยอม 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการ โครงการเข้าค่ายลูกเสือเนตรนารี 
1. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ 
2. กิจกรรมเคารพธงชาติ 
3. กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน ์

เชิงปริมาณ 

นักเรียนช้ันประถมศึกษาท่ี  1- 6 
จำนวน  244 คน   ได้ฝึกทักษะ
ทางลูกเสือ-เนตรนารี 
เชิงคุณภาพ 

1)   ลูกเสือ-เนตรนารีได้ทดสอบ
การปฏิบัติวิชาลูกเสือ – เนตร
นารี 

 2)  ลูกเสือ-เนตรนารีได้บำเพ็ญ
ประโยชน์ช่วยเหลือสังคมด้วย
ความเต็มใจ 

3)  เพื่อให้นักเรียนได้พัฒนา
ตนเองเต็มศักยภาพจาก

20,000 

1   นักเรียนมีความรู้และ
ทักษะในกิจกรรมลูกเสือ – 
เนตรนารี ครบตามหลักสูตรท่ี
กำหนด 

2   นักเรียนมีระเบียบวินัย 
เกิดความรักความสามัคคีใน
หมู่คณะ 

3   นักเรียนสามารถนำความรู้ 
ทักษะ และทัศนคติท่ีดีไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน  

4   นักเรียนมีการอนุรักษ์ หวง
แหน ส่ิงแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติในท้องถิ่น 

 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ประสบการณ์ตรงและเรียนรู้
เพิ่มเติม 

4)   นักเรียนมีเจตคติท่ีดีใน
กิจกรรมลูกเสือ   - เนตรนารี      

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 

2 กิจกรรมอบรมคุณธรรมและจริยธรรม 

3 กิจกรรมละหมาด 

4 กิจกรรมพัฒนาสถานท่ีละหมาดและบริเวณ
โดยรอบอาคารละหมาด 
 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1- 6 
จำนวน 244 คน 
เชิงคุณภาพ 

    นักเรียน ได้รับการปลูกฝังด้าน
คุณธรรม จริยธรรม ท่ีดีงาม 

สามารถปฏิบัติตามศาสนบัญญัติ
ขั้นพื้นฐานได้ถูกต้อง มีวินัยใน
ตนเอง และสามารถปกครอง
กันเองตามแนวทางประชาธิปไตย
ในโรงเรียน 
 

15,000 

1  นักเรียนมีระเบียบวินัย มี
ความรับผิดชอบ และปฏิบัติ
ตนตามหลักธรรมเบ้ืองต้นของ
ศาสนาท่ีตนนับถือ 

2  นักเรียนมีความซื่อสัตย์
สุจริตความกตัญญูกตเวทีมี
เมตตากรุณาเอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ 
และเสียสละเพื่อส่วนรวม      

3  นักเรียนมีจิตสำนึกภูมิใจใน
ความเป็นไทย เห็นคุณค่าภูมิ
ปัญญาไทย นิยมไทยและดำรง
ไว้ซึ่งความเป็นไทย 

4  นักเรียนเข้าใจวิถีการ
ปกครองแบบประชาธิปไตย
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
และร่วมกิจกรรมส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการ โครงการประกันคุณภาพภายใน 
1. กิจกรรมประกันภายใน . 
2. กิจกรรม จัดเอกสารการประกันคุณภาพ

ภายใน 

     3   จัดทำรายงานประเมินตนเอง ( SAR) 

เชิงปริมาณ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน  20  คน มีความเข้าใจ
งานประกนัคุณภาพภายในและ
ภายนอก 

เชิงคุณภาพ 
1 ครูและผู้เรียน ตระหนักถึง
ความสำคัญของการประเมิน
ตนเองและการประเมินผลภายใน
ของสถานศึกษาตามมาตรฐานท่ี
โรงเรียนกำหนด 
2 ผู้เรียน ผู้บริหาร ครูผู้สอนมี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
3 ชุมชนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องใน
การจัดการศึกษาของโรงเรียนเข้า
มามีส่วนร่วมรับผิดชอบในการจัด

5,000 

1 .นักเรียนมีคุณภาพ
การศึกษาในแต่ละมาตรฐาน
สูงขึ้น 

2. มาตรฐานที่ยังไม่ได้รับการ
รับรองจะได้รับการพัฒนาให้
ได้มาตรฐานในรอบต่อไป 

3  โรงเรียนทราบจุดเด่นและ
จุดด้อยตนเองสามารถนำไป
พัฒนาให้ดีขึ ้นในปีการศึกษา
ถัดไป 

4 มีความพร้อมในการรับการ
ประเมินประกันคุณภาพท้ัง
จากหน่วยงานต้นสังกัดและ
องค์กรภายนอก 

5. สถานศึกษาเป็นที่ยอมรับ
และศรัทธาของชุมชน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
การศึกษาและรับทราบผลการจัด
การศึกษา 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการ โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
และห้องสมุดมีชีวิต 

1 กิจกรรมยอดนักอ่าน 

2 กิจกรรมพัฒนาห้องสมุดและส่งเสริมการ
ค้นคว้าความรู้จากห้องสมุด 

3 กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน โดยใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 
.4 กิจกรรมห้องสมุดเคล่ือนท่ี 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1- 6 
จำนวน 244 คน 

1.  เข้าใช้บริการห้องสมุด 

2.  ได้รับการส่งเสริมให้มีนิสัยรัก
การอ่านและเข้าร่วมกิจกรรมรัก
การอ่าน    

3. มีทักษะในการศึกษาหาความรู้
ด้วยตนเอง  

เชิงคุณภาพ 

1.  ห้องสมุดมีบรรยากาศท่ีดี 
สามารถเป็นแหล่งความรู้สำหรับ
ครูในการจัดกิจกรรมการเรียน 

การสอน 

 2  นักเรียนได้รับการส่งเสริมให้มี
นิสัยรักการอ่านและเข้าร่วม
กิจกรรมรักการอ่านอย่างต่อเนื่อง 

20,000 

1  นักเรียนเข้าใช้บริการ
ห้องสมุดอย่างต่อเนื่อง 

 2  นักเรียนได้รับการส่งเสริม
ให้มีนิสัยรักการอ่านและเข้า
ร่วมกิจกรรมยอดนักอ่าน 

3  นักเรียนมีทักษะใน
การศึกษาหาความรู้ด้วย
ตนเอง 

 4  ห้องสมุดมีบรรยากาศท่ีดี 
สามารถเป็นแหล่งความรู้
สำหรับครูในการจัดกิจกรรม
การเรียน 

การสอน นักเรียนมีสุขภาพ
แข็งแรงและร่วมกิจกรรมอย่าง
มีความสุข 

5  นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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3. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและ
เข้าใช้บริการห้องสมุดมากขึ้น 
 

6 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน
และเข้าใช้บริการห้องสมุดมาก
ขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการ โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ระดับประถมศึกษา 
1. กิจกรรมค่ายวิชาการ 

2. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 

3.กิจกรรมเวทีคนเก่ง 

4.กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1- 6 
จำนวน 244 คน 
เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียน มีการพัฒนาทักษะ
ทางการเรียนรู ้

2. ผู้เรียนมีความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การส่ือสาร และ
คิดคำนวณ 

3. ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถ 
และกล้าแสดงออก สามารถ
นำไปใช้สู่สังคมภายนอก 

4. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนให้สูงขึ้น  

20,000 

1. นักเรียนมีการพัฒนาทักษะ
ทางการเรียนรู ้

2.ผู้เรียนมีความสามารถใน
การอ่าน การเขียน การส่ือสาร 
และคิดคำนวณ 

3. ผู้เรียนมีความรู้ และ
ประสบการณ์ท่ีหลากหลาย 

4. ผู้เรียนนำความรู้ 
ความสามารถ และกล้า
แสดงออก สามารถนำไปใช้สู่
สังคมภายนอก 

5.ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนให้สูงขึ้น 
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6. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

ช่ือโครงการ  โครงการพัฒนาทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์ 

1.  กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์ 

2 กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

3 กิจกรรมทัศนศึกษาสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ 
 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนช้ัน อ.2 - ป.6 จำนวน 
322 คน  มีทักษะกระบวนการ
เรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์ 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีเจตคติท่ีดีทาง
วิทยาศาสตร์ 

20,000 

1 นักเรียนมีทักษะการ
ต้ังสมมติฐานและสามารถ
ออกแบบการทดลองเองได้ 

2 นักเรียนมีเจตคติต่อวิชา
วิทยาศาสตร์ 

 

7. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการ โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

1 กิจกรรมทุนการศึกษา 

2 กิจกรรมคัดกรองนักเรียนยากจนและยากจน
พิเศษ 

3 กิจกรรมเพื่อนช่วยเพื่อน/ ครูช่วยเด็ก 
4 กิจกรรมติดตามและเฝ้าระวังนักเรียน 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนช้ัน อ.2 – ป.6 จำนวน 
322 คน  ได้รับการส่งเสริม
พัฒนา   ดูแลช่วยเหลืออย่าง
ท่ัวถึงและตรงตามสภาพท่ีเป็น
จริง 

เชิงคุณภาพ 

1)    โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนท่ีเข้มแข็ง มี
ประสิทธิภาพ  

2)  นักเรียนเรียนรู้อย่างมี
ความสุข มีทักษะในการดำเนิน

10,000 

นักเรียนได้รับการพฒันาเต็ม
ตามศักยภาพ “ดี เก่ง เรียนรู้
อย่างมีความสุขและจบ
การศึกษาภาคบังคับ” 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ชีวิต สามารถดำรงตนอยู่ในสังคม
ได้อย่างเหมาะสม 

3)  นักเรียนได้รับการดูแลอย่าง
ท่ัวถึงและตรงตามสภาพปัญหา 

8. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ โครงการพัฒนาครูและบุคลากร 

1.กิจกรรมประชุม อบรม /สัมมนา 

2 กิจกรรมศึกษาดูงาน 

4 กิจกรรมอบรมพัฒนาส่ือ ICT 

 

เชิงปริมาณ 
1) ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน  20  คน ได้รับการพัฒนา
ตนเองและ ศึกษาดูงานอย่างน้อย
ภาคเรียนละ  1  ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 

บุคลากรทางการศึกษามีการ
พัฒนาและขอเสนอผลงาน
วิชาการเพิ่มมากข้ึน 

10,000 

ครูและบุคลากรได้พัฒนา
เพิ่มพูนความรู้และ
ประสบการณ์ 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการ โครงการพัฒนาครูและบุคลากร 
1.กิจกรรมประชุม อบรม /สัมมนา 
2 กิจกรรมศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน  20  คน 

35,000 

1 ระบบงานบริหารบุคลากร
เป็นปัจจุบัน 
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3 กิจกรรมสร้างขวัญกำลังใจครูและบุคลากร 
4 กิจกรรมอบรมพัฒนาส่ือ ICT 
 

1) ได้รับการพัฒนาตนเองและ 
ศึกษาดูงานอย่างน้อยภาคเรียน
ละ  1  ครั้ง 
2) มีการจัดกิจกรรมเสริมสร้าง
ขวัญและกำลังใจอย่างน้อย  ปีละ 
2 ครั้ง  
3) มีแฟ้มทะเบียนประวัติของ
บุคลากรรายบุคคล 
4) มีการพัฒนาและขอเสนอ
ผลงานวิชาการเพิ่มมากข้ึน 
เชิงคุณภาพ 
1)  ครูและบุคลากรสามารถ
ปฏิบัติหน้าท่ีราชการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
2)  ข้อมูลด้านทะเบียนประวัติ มี
ความถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
สามารถให้บริการแก่ข้าราชการ
ครูและบุคลากรได้ 

 2 ครูและบุคลากรได้พัฒนา
เพิ่มพูนความรู้และ
ประสบการณ์ 
3 ครูและบุคลากรมีขวัญ
และกำลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 
4  โรงเรียนมีระบบการ
บริหารการศึกษาอย่างมี
คุณภาพ 
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3)  ข้าราชการครูและบุคลากร มี
ขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติ
หน้าท่ี  
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและกีฬาใน
โรงเรียน  
1.กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 
2 กิจกรรมแข่งขันกีฬาและกรีฑา 
3 กิจกรรมกายบริหาร 
4 กิจกรรม ชมรม อย. น้อย 
5 กิจกรรมเฝ้าระวังการแพร่ระบาดของโรคต่างๆ 
 

เชิงปริมาณ 
1)  นักเรียนร่วมกิจกรรมการออก
กำลังกายและเล่นกีฬา  จำนวน  
312  คน    
2)  นักเรียนได้รับการตรวจ
สุขภาพ  จำนวน  312 คน    
เชิงคุณภาพ 
1)  นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพและออกกำลังกาย
สม่ำเสมอ 
2)  นักเรียนมีสุขภาพอนามัย
สมบูรณ์ แข็งแรง ปราศจาก
โรคภัยไข้เจ็บ 
 

80,000 

1  นักเรียน มีสุขนิสัยในการ
ดูแลสุขภาพและออกกำลัง
กายสม่ำเสมอ 
2  นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง 
และมีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
3  นักเรียนไม่ยุ่งเกี่ยวกับส่ิง
เสพติดให้โทษและหลีกเล่ียง
สภาวะท่ีเส่ียงต่อความ
รุนแรง โรคภัยไข้เจ็บ     
อุบัติเหตุ และปัญหาทาง
เพศ 
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4  นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง
และร่วมกิจกรรมอย่างมี
ความสุข 
5  นักเรียนเป็นเครือข่ายใน
การให้ความรู้ด้านการ
คุ้มครองผู้บริโภค 
6  นักเรียนรู้เท่าทัน
โรคติดต่อ 

2. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการ โครงการทักษะอาชีพ 
1 กิจกรรมสานกระจูด 
2 กิจกรรมตัดผม 
3 กิจกรรมเกษตร/กระถางจากวัสดุเหลือใช้ 
4 กิจกรรมเส้ือมัดย้อม 
5 กิจกรรมทำอาหาร 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน  จำนวน  130   คน 
เชิงคุณภาพ 
    1 นักเรียนได้รับการพัฒนา
ทักษะชีวิต  มีความตระหนักรู้
และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น  
รู้จักคิดวิเคราะห์  ตัดสินใจและ
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  รู้จัก
การจัดการกับอารมณ์และ
ความเครียด  และมีทักษะการ
สร้างสัมพันธภาพท่ีดีกับผู้อื่น

35,000 

1 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะใน
การประกอบอาชีพ 

 2 ผู้เรียนเกิดกระบวนการ
คิดในการทำงานร่วมกับ
ผู้อื่น 
3  ผู้เรียนสามารถสร้างงาน 
และสร้างอาชีพให้กับตนเอง
มรอาชีพเสริม เพิ่มรายได้แก่
ตนเองและครอบครัว 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรม
ของโรงเรียน 
    2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสามารถจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้  ส่งเสริมพัฒนาทักษะชีวิต
ผู้เรียนได้อย่างสร้างสรรค์และมี
ประสิทธิภาพ 
 

 


