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โรงเรียนบ้านบือราเป๊ะ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษานราธิวาส เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ 3 ตำบลโคกเคียน  อำเภอเมือง  จังหวังนราธิวาส 96000 
 

 โทรศัพท์ : 084-8615228 

 

EMAIL: 

Berape10@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ : 084-8615228       

Email Address : or4996@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางอรทัย  สว่างกิจวัฒนา  

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านบือราเป๊ะ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
 

 ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1......คน 

2) ข้าราชการครู  จำนวน.......11.......คน 

3) พนักงานราชการ  จำนวน........3.....คน 

4) ครูอัตราจ้าง   จำนวน........-......คน 

5) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................-................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......1.........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

6) นักการภารโรง  จำนวน.........1.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.......17...คน 

นักเรียน จำนวน........241.............คน 
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จุดเด่น   ด้านคุณภาพผู้เรียน ผลสัมฤทธิ ์ทางวิชาการ สถานศึกษามีการวิเคราะห์

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและได้กำหนดเป็นเป้าหมายทางการเรียนโดย ใช้ข้อมูลฐาน 3 ปี
ย้อนหลังเป็นเป้าหมายคุณภาพนักเรียนให้พัฒนาสูงขึ้น จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้น 
ตามหลักสูตรและตัวชี้วัด การเรียนรู้ตามระดับชั้นเรียน โดยเน้นทักษะในการอ่าน การเขียน 
และการคิดคำนวณ เน้นแก้ปัญหานักเรียนเป็นรายบุคคลตามศักยภาพของผู้เรียน มีสื่อด้าน
เทคโนโลยีช่วยแก้ปัญหาและจัดการเรียนการสอนให้ผู ้เรียน เรียนปนเล่น ทำให้เกิด     
ความสนุก มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตดี กล้าแสดงออก มีการเสริมแรง ให้กำลังใจ และ
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข 
 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ สถานศึกษาใช้การบริหารแบบ PDCA 
โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม มีแผนพัฒนางานทั้ง 4 งาน มีการดำเนินงานตามแผนงาน มีการ
นิเทศ กำกับ ติดตาม อย่างใกล้ชิด ได้รับความร่วมมือและการสนับสนุนจากคณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชนมุ่งมั่นในการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการ
เร ียนรู ้ตามหลักส ูตรสถานศึกษา สามารถ จัดการเร ียนรู ้ ได ้อย ่างมีค ุณภาพ และ
ประสิทธิภาพ มีโครงการศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงเป็นแหล่งเรียนรู้ภายในที่นำมาใช้
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน   มีมาตรการส่งเสริมคุณภาพการศึกษาที่เหมาะสมสามารถ
ยกระดับมาตรฐานการศึกษาได้สำเร็จ จากการบริหารสถานศึกษาทำให้จำนวนนักเรียน
เพิ่มขึ้นทุกปีการศึกษา เป็นที่ไว้วางใจของผู้ปกครองและเป็นที่ยอมรับของชุมชน ผลจาก
การบริหารส่งผลให้ผู ้บริหารได้รับเกียรติบัตร เกียรติบัตรระดับเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 ประเภท ครูวีรนุช เลิศกาญจนวัฒน์ และครูนภาลัย มนตรี 
ได้รับเกียรติบัตรครูผู ้ฝึกซ้อมนักเรียนรองชนะเลิศงานมหกรรมวิชาการระดับเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 และรางวัลชนะเลิศงานสัปดาห์วิทยาศาสตร์
แห่งชาติส่วนภูมิภาคประจำปีการศึกษา 2565 จัดโดยมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ 
 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ การดำเนินการจัด
กิจกรรม การเรียนการสอนโดยใช้ Active Leaning ทั้งกิจกรรมในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียน ส่งผลให้ผู้เรียน กล้าแสดงออก เกิดทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง มีองค์ความรู้ 
เน้นการปฏิบัติจริง จากโครงการและกิจกรรมที่นักเรียนได้ปฏิบัติมีการส่งเสริมให้นักเรียน
แข่งทักษะทางวิชาการหลายรายการ ทำให้นักเรียน ได้รับประสบการณ์ที่แท้จริง และ
นักเรียนสามารถคว้ารางวัล ด้านการแข่งขัน Since Show ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 4-6 ได้รับรางวัล 2 รายการ คือ รองชนะเลิศงานมหกรรมวิชาการระดับเขตพ้ืนที่ 
การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 และชนะเลิศงานสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติส่วน
ภูมิภาคประจำปี 
การศึกษา 2565 จัดโดยมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ และนักเรียนสามารถใช้สื่อ
และเทคโนโลยี  
ที่เหมาะสม เกิดการเรียนรู้ด้านภูมิปัญญาท้องถิ่นจากการเรียนการสอนของวิทยากรใน
ชุมชนที่เข้ามา  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา   ด้านคุณภาพผู้เรียน นักเรียนร้อยละ 40 มีปัญหาด้านการอ่าน การเขียน 

การจัดกิจกรรม ยังไม่เกิดผลสัมฤทธิ์เท่าที่ควร นักเรียนร้อยละ 45 ไม่สามารถสื่อสาร คิด
คำนวณและคิดวิเคราะห์ ไม่สามารถใช้เทคโนโลยี นักเรียนร้อยละ 30 ไม่กล้าแสดงออก ขาด
ความเชื่อมั่นในตนเองในการอภิปรายและนำเสนอข้อมูล การแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่าง
สมเหตุสมผล การใช้เทคนิคต่าง ๆ ในการศึกษาค้นคว้าข้อมูลที่ทันเหตุการณ์ ผลการทดสอบ
ระดับชาติ (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565 รายวิชาคณิตศาสตร์ คะแนน
ค่าเฉลี่ยที่ได้ลดลงเทียบกับปีที่แล้ว ควรส่งเสริมกิจกรรมให้นักเรียนได้พัฒนาคุณภาพ และ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาร้อยละ 100 
 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ด้านการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
ของโรงเรียน ควรจัดบรรยากาศที่ร่มรื่นเพ่ือให้นักเรียนได้ใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ทุกบริเวณรอบรั้ว
โรงเรียน  และการจัดระบบการเรียนรู้ในห้องสมุดควรมีการพัฒนาให้มีความทันสมัยมากกว่า
นี้เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเข้ารับบริการจากห้องสมุดได้ทุกคน 
 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ กระบวนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญยังไม่มีคุณภาพ  ควรมีการพัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น และพัฒนาสื่อ  นวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอนให้ดียิ่งขึ้น 
      
  

บริหารงานวิชาการ  ปัญหา  นักเรียนส่วนใหญ่ยังคงใช้ภาษาท้องถิ่นในการสื่อสาร  

ส่งผลให้เกิดความเคยชินไม่กล้าแสดงออก ไม่สามารถคิดวิเคราะห์ด้าน 
การเรียนวิชาภาษาไทยและวิชาอ่ืน ๆ ที่ต้องใช้ทักษะการคิดวิเคราะห์ 
 
แนวทางแก้ไข   ทำกิจกรรมด้านการพูด การเขียนที่ส่งเสริมการใช้ทักษะ

ด้านการคิด การวิเคราะห์ซ้ำ ๆ บ่อย ๆ กับนักเรียน ประเมินผลเพื่อพัฒนา
นักเรียนและปรับปรุง ปรับเปลี่ยนกระบวนการทำกิจกรรมกับนักเรียน 
ที่ไม่สามารถแก้ปัญหาได ้
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2566 (เดอืนพฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดือนมนีาคม พ.ศ. 2567) 

โรงเรียนบ้านบือราเป๊ะ 
 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั
ของชาติ และน้อมนำพระบรม-  
ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมปลูกพืชผักสวนครัว 
2. กิจกรรมเลี้ยงไก่ไข่ 
3. กิจกรรมปลูกพืชสมุนไพร 

เชิงปริมาณ 
1. ครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน 17 คน   
2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  
3 -6 จำนวน 95 คน  
เชิงคุณภาพ 

-  คร ู บุคลากรทางการศึกษา 
และนักเรียนได้เข้าร่วมโครงการมี
ความเรียนรู้ ความเข้าใจทักษะ  

6,000 
 

   นักเรียนเกิดการเรียนรู้
จากโครงการเศรษฐกิจ
พอเพียง มีทักษะ
กระบวนการจากการทำ
กิจกรรมของโครงการ
เศรษฐกิจพอเพียง และ
สามารถนำไปปฏิบัติใน
ชีวิตประจำวันตามหลัก
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กระบวนการเรียนรู้ในโครงการ
เศรษฐกิจพอเพียง 

ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการวันสำคัญประจำปี 
1. กิจกรรมวันสำคัญของชาติ 
2. กิจกรรมวันสำคัญในท้องถิ่น 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครผูู้สอน จำนวน 14 คน   
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านบือราเป๊ะ
จำนวน 241 คน  
เชิงคุณภาพ 

-   ครูและนักเรียนเข้าร่วม
โครงการ  มีความสุขที่ได้เข้าร่วม
กิจกรรมจากโครงการวันสำคัญที่
ทางโรงเรียนจัดขึ้น  ส่งผลดีต่อ
การเรียนการสอนทำให้ผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
สูงขึ้น 

11,000 
 

1. นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจ ในโครงการวันสำคัญ
ที่ทางโรงเรียนจัดขึ้น   

2. ครูและนักเรียนมีส่วน
ร่วมในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ของวันสำคัญต่างๆ มี
การอนุรักษ์สืบสาน
วัฒนธรรม และประเพณีอัน
ดีงามของไทยให้คงอยู่
ตลอดไป 

3. นักเรียนมีความสุขที่ได้
เข้าร่วมกิจกรรมที่ทาง
โรงเรียนจัดขึ้น  ส่งผลดีต่อ
การเรียนการสอน  ทำให้
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนสูงขึ้น 
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3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
และการบริหารจัดการที่มี 
ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการยกระดับพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
1. กิจกรรมห้องเรียนในฝัน 
2. กิจกรรมเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยี 
ชื่อโครงการพัฒนาผู้เรียนระดับปฐมวัย 
1. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัยสู่ความ
เป็นเลิศ 

2. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

โครงการยกระดับพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
เชิงปริมาณ 

1. ครผูู้สอนจำนวน 14 คน 

2. นักเรียนชั้นอนุบาล 1 – ชัน้
ประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 255 
คน 
เชิงคุณภาพ 

-  ครผูู้สอนดำเนินการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาของนักเรียน
ตรงตามหลักสูตรของโรงเรียน 

- นักเรียนได้รับการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาและผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
โครงการพัฒนาผู้เรียนระดับ
ปฐมวัย 
เชิงปริมาณ 

1. เด็กปฐมวัยจำนวน 86 คน 

 

68,500 
 

โครงการยกระดับพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

-  นักเรียนมีคุณภาพ มี
บรรยากาศการเรียนที่เอ้ือ
ต่อการเรียน  สามารถ
เรียนรู้ด้วยเทคโนโลยี และมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้นเป็นที่น่าพอใจ 
โครงการพัฒนาผู้เรียน
ระดับปฐมวัย 
- เด็กปฐมวัยได้รับการ
พัฒนาศักยภาพสู่ความเป็น
เลิศ มีคุณธรรม จริยธรรม 
มีวินัยในตนเอง  มีความ
รับผิดชอบและเรียนรู้อย่าง
มีความสุข มีพัฒนาการ
เป็นไปตามศักยภาพของ
เด็กแต่ละคน 
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เชิงคุณภาพ 

-  เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนา
ศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการห้องสมุดคุณภาพ 
1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
2. กิจกรรมตะกร้าเคลื่อนที่ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครผูู้สอนจำนวน 11 คน  
2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
-  6 จำนวน 154 คน 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและนักเรียนได้เข้าร่วม
โครงการ มีความพึงพอใจในการ
เข้าร่วมโครงการ 
- นักเรียนมีทักษะการอ่านดีขึ้น 

 
6,000 

 
 

1. นักเรียนมีนิสัยรักการ
อ่าน  รู้จักการศึกษาค้นคว้า
ด้วยตนเองมากข้ึน 
4. นักเรียนมีพัฒนาการอ่าน
สูงขึ้นตามศักยภาพของ 
แต่ละบุคคล 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
2. กิจกรรมชุมนุม 
3. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ ในและนอก
สถานที่ 

เชิงปริมาณ 
1. ครผูู้สอนจำนวน 11 คน  
2. นักเรียนชั้นอนุบาล 1 - ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 241 
คน  
 
 

113,300 
 
 

1. นักเรียนได้พัฒนาตนเอง
ตามความถนัดและตาม
ศักยภาพ 

2. นักเรียนได้เรียนรู้จาก
แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกโรงเรียน 
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เชิงคุณภาพ 
1. ครูและนักเรียนได้เข้าร่วม
โครงการ มีความพึงพอใจในการ
เข้าร่วมโครงการ 
2. ได้พัฒนาตนเองมีความรู้ความ
เข้าใจในการใช้ทักษะชีวิตที่
เหมาะสมตามวัย 

3. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
สามารถปฏิบัติตนอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน
ได้อย่างมีความสุข 

3. นักเรียนมีทักษะ
ประสบการณ์ชีวิตเบื้องต้น
อย่างถูกต้อง 

4. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม การปฏิบัติตนอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข 

6. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการยกระดับพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
1. กิจกรรมเร่งรัดการอ่านออกเขียนได้ 
2. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม , ติว O-NET, NT, RT 
3. กิจกรรมท่องจำ เน้นย้ำจำบท อาขยาน 
4. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-
6 จำนวน 241 คน 

     เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้เข้าร่วมโครงการ 
มีทักษะการอ่านออก เขียนได้ คิด
เป็นเมื่อจบตามหลักสูตรชั้นเรียน 

      

37,000 
 

- นักเรียนสามารถอ่าน 
ออกเขียนได้ มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นสามารถ
ยกระดับคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียนด้วยการจัดการ
เรียนการสอนมี
ประสิทธิภาพ 
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     -  นักเรียนมีความสุขในการเข้า
ร่วมโครงการ คุณภาพการศึกษา
ของนักเรียนดีขึ้น 

7. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการประชุมผู้ปกครอง 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3. กิจกรรมการรับนักเรียนเข้าเรียนในเกณฑ์
การศึกษาภาคบังคับ 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน  17 คน 
2. ผู้ปกครองนักเรียนจำนวน 156 
ครัวเรือน  
3. นักเรียนชั้นอนุบาล 1 - ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 241 
คน 

เชิงคุณภาพ 

  1. บุคลากรทางการศึกษา 
ผู้ปกครองและนักเรียนเข้าร่วม
โครงการ ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ มี
ความเข้าใจ มีความพึงพอใจต่อ
โครงการ 

3,000 

 
1. ครู  ผู้ปกครองและ
นักเรียนมีความสัมพันธ์ที่ดี
ต่อกัน 

2. นักเรียนได้รับการ
แก้ปัญหา และได้รับการ
ช่วยเหลือตามสภาพปัญหา 

3. ประชากรที่เข้าเกณฑ์
หรืออยู่ในวัยเรียน ได้เข้า
เรียนในสถานศึกษาทุกคน
อย่างมีความสุข 
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2.  ครูและผู้ปกครองมี
สัมพันธภาพที่ดี  สามารถ
แก้ปัญหาร่วมกัน 

3.  นักเรียนได้รับคำแนะนำ 
ช่วยเหลือตามความเหมาะสม 

4. นักเรียนถูกเกณฑ์เข้าเรียนใน
เกณฑ์การศึกษาภาคบังคับ  

8. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการสนับสนุนงานบริหารงานบุคคล 
1. กิจกรรมส่งเสริมการเลื่อนวิทยฐานะ 
2. กิจกรรมส่งเสริมการอบรม สัมมนา และศึกษา
ดูงาน 
 

เชิงปริมาณ 

1. ข้าราชการและบุคลากร 

ทางการศึกษาจำนวน 14 คน  

เชิงคุณภาพ 

1. ข้าราชการครูและบุคลากร 

ทางการศึกษามีขวัญและกำลังใจ 

ในการปฏิบัติ หน้าที่              
และมีความสามัคคี ความสัมพันธ์
อันดีต่อกัน มีผลการปฏิบัติงาน
ดีเด่น 

1,000 

 
1. ข้าราชการครูและ 

บุคลากรทางการศึกษามี 

ขวัญและกำลังใจในการ 

ปฏิบัติ หน้าที่และมีความ 

สามัคคีมีความสัมพันธ์อันดี 

ต่อกัน มีผลการปฏิบัติงาน 

ดีเด่นหรือได้รับการเลื่อน 

วิทยฐานะ ได้รับการยกย่อง 

เชิดชูเกียรติและเป็น 

แบบอย่างที่ดีแก่บุคลากรใน 

โรงเรียน 
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  2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้รับการอบรม 
สัมมนาและ ศึกษาดูงาน อย่าง
น้อย 50 ชั่วโมงต่อปี  

 

 

 

2. ข้าราชการครูและ 

บุคลากรทางการศึกษา  

ได้รับการอบรม สัมมนา 

และศึกษาดูงาน อย่าง 

น้อย 50 ชั่วโมงต่อปี 

      3. งานด้านบุคลากรมี 

คุณภาพและมีประสิทธิภาพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการสนับสนุนงานบริหารงานบุคคล 
1. กิจกรรมส่งเสริมการเลื่อนวิทยฐานะ 
2. กิจกรรมส่งเสริมการอบรม สัมมนา และศึกษา
ดูงาน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ข้าราชการและบุคลากร 
ทางการศึกษาจำนวน 14 คน  
เชิงคุณภาพ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษามีขวัญและกำลังใจ 
ในการปฏิบัติ หน้าที่              และ
มีความสามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อ
กัน มีผลการปฏิบัติงานดีเด่น 

 
1,000 

 

 1. ข้าราชการครูและ 
บุคลากรทางการศึกษามี 
ขวัญและกำลังใจในการ 
ปฏิบัติ หน้าที่และมีความ 
สามัคคีมีความสัมพันธ์อันดี 
ต่อกัน มีผลการปฏิบัติงาน 
ดีเด่นหรือได้รับการเลื่อน 
วิทยฐานะ ได้รับการยกย่อง 
เชิดชูเกียรติและเป็น 
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  2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้รับการอบรม 
สัมมนาและ ศึกษาดูงาน อย่างน้อย 
50 ชั่วโมงต่อปี 

แบบอย่างที่ดีแก่บุคลากรใน 
โรงเรียน 
2. ข้าราชการครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา  
ได้รับการอบรม สัมมนา 
และศึกษาดูงาน อย่าง 
น้อย 50 ชั่วโมงต่อปี 

      3. งานด้านบุคลากรมี 
คุณภาพและมีประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการออมทรัพย์โรงเรียน 
- กิจกรรมออมทรัพย์ครู 
 

เชิงปริมาณ 
  - ครแูละบุคลากรทางการศึกษา
จำนวน 17 คน 
เชิงคุณภาพ 
  - ครูได้รับความช่วยเหลือจากคณะ
ครู มีความสุขในการดำเนินชีวิตและ
มีภาระหนี้สินอย่างพอเพียง 

 
 
 
- 

- ครูใช้วิถีชีวิตอย่างมี
คุณภาพอยู่อย่างพอเพียง 

3. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการสนับสนุนงานบริหารงานทั่วไป 
- กิจกรรมการป้องกันการทุจริต 
 

เชิงปริมาณ 
  - ครูและบุคลากรทางการศึกษา
จำนวน 17 คน 

- 
- คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  มีความสุขใน
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เชิงคุณภาพ 
- คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ได้รับแนวทางการต่อต้านการ
ทุจริตและการประเมินด้านการ
ดำเนินงานทีม่ีประสิทธิภาพไม่มีการ
ทุจริตในการทำงาน และเกิด
ประสิทธิผลที่ดี 

การปฏิบัติงาน และมึความ
พึงพอใจต่อโครงการ 
- คณะครูและบุคลากรทา
การศึกษาของโรงเรียน
บ้านบือราเป๊ะ  ดำเนินงานมี
ประสิทธิภาพ  มีความสุขใน
การดำเนินงาน ไม่มีการ
ทุจริตในการทำงาน และเกิด
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน   

4. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการเสียงตามสาย 
1. กิจกรรมข่าวสารจากโรงเรียน 
2. กิจกรรมการอบรม หน้าเสาธง 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
จำนวน 14 คน  
2. นักเรียนชั้นอนุบาล 1 - ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 241 คน   
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
การอบรมนักเรียนหน้าเสาธงทุกวัน
ตามเวรประจำวัน  

- 
- 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้อบรมนักเรียนหน้า
เสาธงตามเวรประจำวัน ทุก
วัน  
2. นักเรียนได้รับข่าวสาร
จากโรงเรียน ทันต่อ
เหตุการณ์สำคัญต่าง ๆ 
สามารถนำไปปฏิบัติได้ 
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2. นักเรียนรับรู้ข่าวสารจากโรงเรียน 
ทันต่อเหตุการณ์สำคัญต่าง ๆ  
3. นักเรียนมีความตระหนัก ได้รับ
การปลูกฝังในการประพฤติปฏิบัติ
ตนในทางท่ีดีมากข้ึน  

3. นักเรียนประพฤติปฏิบัติ
ตนในทางท่ีดีมากข้ึน  
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)   
และการดูแลสุขภาพกาย 
และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
1. กิจกรรมออกกำลังวันละนิดจิตแจ่มใส 
2. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
3. กิจกรรมต้านภัยโควิด 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
จำนวน 14 คน  
2. นักเรียนชั้นอนุบาล 1 - ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 241 
คน   
เชิงคุณภาพ 
- ครแูละบุคลากรทางการศึกษา
และนักเรียนโรงเรียนบ้านบือรา
เป๊ะ  มีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี  สามารถดำรงชีวิต
อยู่ได้ในสังคมอย่างมีความสุข 

3,000 - ครแูละบุคลากรทางการ
ศึกษาและนักเรียนมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง เจริญเติบโต
สมวัย  และได้รับการตรวจ
สุขภาพทุกคน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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2. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
- กิจกรรมเสริมอาชีพสร้างรายได้ 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 - 
6 จำนวน 46 คน   
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความรู้  มีความเข้าใจ
ในการทำอาชีพเพ่ือเสริมรายได้ 
- นักเรียนมีความสุขในการเข้า
ร่วมโครงการและสามารถเป็น
แนวทางในการดำเนินชีวิตต่อไป 

2,000 - นักเรียนเกิดการเรียนรู้จาก
ทักษะอาชีพจากกิจกรรม
ของโรงเรียน และสามารถ
นำไปปฏิบัติใน
ชีวิตประจำวันตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและสามารถเป็น
แนวทางในการดำเนินชีวิต
ต่อไป 

 


