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โรงเรียนบ
านไรพญา 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู	ที่ 7 ตำบลกะลุวอ อำเภอเมืองนราธิวาส จังหวัดนราธิวาส 96000 
 

 โทรศัพท' : 098-6913077 

EMAIL: 

raipaya036@gmail.com 
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       คณะผู
บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท' 098-6913077 

Email Address muhammatsautee@gmail.com 

       ข
อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 

 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นายมูหัมมัดซายูตี ยูโซFะ 

ผู�อำนวยการโรงเรียนบ�านไร	พญา 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร	องในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคKพิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะหK 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส	เครื่องหมาย  ลงในช	อง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของท	าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต	 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต	 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ	   จำนวนนักเรียนต้ังแต	 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ	พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต	 1,680 คนข้ึนไป 
*ท่ีมา: เกณฑKการย�ายผู�บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด	วนท่ีสุด ท่ี ศธ 04009/ว 2824 ลงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ท่ีมา: ข�อมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู�อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 

2) รองผู�อำนวยการโรงเรียน จำนวน - คน 

3) ข�าราชการครู  จำนวน 17 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน 2 คน 

5) ครูอัตราจ�าง   จำนวน 5 คน 

6) ลูกจ�าง  รวมจำนวน 2 คน 

6.1 ลูกจ�างประจำ - คน 

6.2 ลูกจ�างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ 2 คน 

6.3 ลูกจ�างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ - คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน 1 คน 

*ท่ีมา: ข�อมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข�าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 28 คน 

นักเรียน จำนวน 274 คน 
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      ปHญหา อุปสรรค และแนวทางแก
ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน    

1) จัดกระบวนการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเปYนสำคัญเพ่ือพัฒนาให�ผู�เรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 
2) สภาพแวดล�อมและภูมิทัศนKเอ้ือต	อการเรียนรู�ของผู�เรียน 
3) ส	งเสริมการเรียนรู�เพ่ิมทักษะอาชีพและการมีรายได�ระหว	างเรียน 
4) บูรณาการการเรียนรู�ด�านอิสลามศึกษาด�วยหลักสูตรอิสลามศึกษาแบบเข�ม 

บริหารท่ัวไป   

ปHญหา   

1. ห�องเรียน ห�องเรียนพิเศษ ไม	เพียงพอต	อจำนวนชั้นเรียนในโรงเรียนขยายโอกาส 
2. ระบบไฟฟ\าในโรงเรียนมีป]ญหา ทำให�มีเหตุการณKไฟตก หรือไฟฟ\าไม	เพียงพอต	อ
การเป̂ดใช�เครื่องใช�ไฟฟ\าต	างๆในโรงเรียน 

แนวทางแก
ไข   

1) กำหนดเวลาการเป̂ดใช� พัดลม ไฟส	องสว	าง และหม�อหุงข�าวไฟฟ\า ให�เปYน
ช	วงเวลาท่ีแตกต	างกัน 

จุดที่ควรพัฒนา    

1) ควรส	งเสริมการเรียนรู�แบบ STEM ให�เปYนรูปธรรมแก	นักเรียน 
2) ควรจัดการศึกษาเพ่ือมุ	งเน�นสู	ความเปYนเลิศท้ังทางด�านวิชาการและการส	งเสริมอาชีพ 
3) ควรส	งเสริมให�นักเรียนสามารถอ	านออกเขียนได� 
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       ปHญหา อุปสรรค และแนวทางแก
ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปHญหา   

1) ครูขาดความรู�การเปYนนักวิจัยด�านการศึกษา   
  

แนวทางแก
ไข   

1) จัดอบรมให�ความรู�แก	บุคลากร และส	งเสริมให�มีการวิจัยในชั้นเรียน 
     

ปHญหา  นักเรียนขาดทักษะการอ	าน การเขียน และการตีความการใช�

ภาษาไทย ซ่ึงเปYนป]ญหาในการเรียนรู�และการทดสอบระดับชาติ 

แนวทางแก
ไข  จัดการเรียนซ	อมเสริมท่ีส	งเสริมให�ทักษะการอ	านออก

เขียนได�ให�กับนักเรียนในทุกชั้นเรียน 

ปHญหา  

 1) งบประมาณไม	เพียงพอต	อการจัดการศึกษา     
 2) ขาดงบประมาณด�านอาหารกลางวันแก	นักเรียนขยายโอกาส 

แนวทางแก
ไข    

 1) ใช�งบประมาณอย	างประหยัด 
 2) ให�นักเรียนขยายโอกาสเตรียมอาหารกลางวันมาเอง 
                      .......................................................................................
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน
นฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปVงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล
องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปVงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ
านไรพญา 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปZาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช
 
)บาท(  

   ผลที่คาดวาจะได
รับ 

นโยบายและจุดเน
น สพฐ. ประจำปVงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝ]งความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน�อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด�านการศึกษาสู	 
   การปฏิบัติ 
   (ข
อสั่งการ รมว.ศธ. ข
อ 3) 

โครงการเข
าคายพักแรม ลูกเสือ – 
เนตรนาร ี
1) กิจกรรมการเข�าค	ายพักแรม 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปgที่ 4 ถึง ชั้น
มัธยมศึกษาปgที่ 3 จำนวน 128 คน 
 

เชิงคุณภาพ 
1) นักเรียนที่เข�าค	ายพักแรม ลูกเสือ – เนตร
นารี มีการพัฒนาด�านความมีระเบียบวินัย
คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึง
ประสงคK 
 

40,000 บาท 1) นักเรียนมีความรักชาติ ศาสนK 
กษัตร 
2) นักเรียนมีระเบียบวินัย มี
คุณธรรมและทำงานร	วมกันได� 
3. นักเรียนมีความเอื้อเฟhiอเผื่อแผ	 
เสียสละ และบำเพ็ญประโยชนKต	อ
ส	วนรวม 
4) นักเรียนเปYนสมาชิกที่ดีในหมู	
คณะ 

2. จัดการเรียนรู�ประวัติศาสตรK  
    หน�าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1) กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปgที่ 1 – 
มัธยมศึกษาปgที่ 3 จำนวน 200 คน ได�รับ
ประสบการณKในการเลือกตั้ง 

1,000 บาท 1) นักเรียนเข�าใจในหลัก
ประชาธิปไตย รู�จักปกครองตนเอง 

**ไมกำหนดให
ต
องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให
เป̂นไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได
จัดทำไว
แล
ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปZาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช
 
)บาท(  

   ผลที่คาดวาจะได
รับ 

นโยบายและจุดเน
น สพฐ. ประจำปVงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2) นักเรียนประถมศึกษาปgที่ 1 – มัธยมศึกษาปg
ที่ 3 จำนวน 200 คน  เห็นถึงความสำคัญใน
การใช�สิทธิเสรีภาพของตนเอง ตามระบอบ  
ประชาธิปไตย 
 

เชิงคุณภาพ 
1) นักเรียนมีความรู�ความเข�าใจในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย  
2) นักเรียนรู�จักใช�สิทธิเสรีภาพ ความเสมอภาค 
และหน�าที่ของตนเอง  
3) นักเรียนได�มีส	วนร	วมในการดูแลปกครอง 
และร	วมกิจกรรมต	าง ๆ 

2) นักเรียนสามารถแสดงความ
คิดเห็นและยอมรับฟ]งความคิดเห็น
ของผู�อื่น 
3) นักเรียนมีระเบียบวินัย มีความ
รับผิดชอบต	อตนเองและสังคม 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู�ให�มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข
อสั่งการ รมว.ศธ. ข
อ 4) 
 

โครงการการนิเทศภายใน 
1. กิจกรรมการนิเทศการสอน 
 

เชิงปริมาณ 
1) คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนบ�านไร	พญา จำนวน 28 คน ได�รับการ
นิเทศภายใน 

- 1 ครูจัดการเรียนการสอนได�สอดคล�
องกับหลักสูตรสถานศึกษา 
2 ครูใช�สื่อและทักษะกระบวนการ
สอนโดยยึดผู�เรียนเปYนสำคัญ 
3 ครูมีกำลังใจและพัฒนาการสอน
โดยใช�นวัตกรรมใหม	ๆ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปZาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช
 
)บาท(  

   ผลที่คาดวาจะได
รับ 

นโยบายและจุดเน
น สพฐ. ประจำปVงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2) คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนบ�านไร	พญา จำนวน 28 คน ดำเนินการ
ธุรการชั้นเรียนเปYน  ป]จจุบัน 
 

เชิงคุณภาพ 
1 )  คร ู จ ั ดกระบวนการ เร ี ยนการสอน ที่
หลากหลาย  นำนวัตกรรมมาใช� โดยยึดผู�เรียน
เปYนสำคัญนักเรียนได� เรียนรู�อย	างสนุกสนาน  
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีระดับสูงขึ้น 

4. ส	งเสริมการอ	าน เพื่อเปYนวิถี 
   ในการค�นหาความรู�และต	อยอด 
   องคKความรู�ที่สูงขึ้น 
   (ข
อสั่งการ รมว.ศธ. ข
อ 5) 

โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการ 
1. กิจกรรมพัฒนาทักษะอ	านออกเขียน
ได� 
 

เชิงปริมาณ 
1) นักเรียนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา
ตอนต�น จำนวน 200 คน สามารถอ	านออก
เขียนได�ในระดับดี 
2) นักเรียนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา
ตอนต�น จำนวน 200 คน สามารถอ	านและ
เขียนคำพื้นฐาน ภาษาไทยในระดับชั้นของตน
ได�ในระดับดี 
 

5,000 บาท 1 นักเรียนโรงเรียนบ�านไร	พญามี
ศักยภาพทางวิชาการสูงขึ้น 
2 ส	งเสริมครูและนักเรียนโรงเรียน
บ�านไร	พญาได�ทำกิจกรรมที่พัฒนา
ตนเองร	วมกัน 
3 นักเรียนมีเจตคติที่ดีต	อการเรียน
การสอน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปZาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช
 
)บาท(  

   ผลที่คาดวาจะได
รับ 

นโยบายและจุดเน
น สพฐ. ประจำปVงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 

1) นักเรียนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา
ตอนต�นทุกคนสามารถอ	านออกเขียนได�ตาม
เกณฑK มาตรฐานหลักสูตร   
2) นักเรียนที่มีความบกพร	องด�านการอ	านได�รับ
การพัฒนาทางด�านการอ	านให�ดียิ่งขึ้น 
3) นักเรียนที่มีความบกพร	องด�านการเขียนได�
รับการพัฒนาทางด�านการเขียนให�ดียิ่งขึ้น 

4 นักเรียนใช�เวลาว	างให�เกิด
ประโยชนKและสร�างนิสัยในการรัก
การเรียนและการอ	าน 

5. จัดการศึกษาเพื่อความเปYนเลิศ 

 

โครงการสงเสริมศักยภาพสูความเป̂น
เลิศ 
1. กิจกรรมวิชาการ 

เชิงปริมาณ 

1) นักเรียนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา
ตอนต�น จำนวน 200 คน ได�แสดง
ความสามารถและทักษะต	าง ๆ ตามความสนใจ  
2) โรงเรียนมีการส	งเสริมการแสดง
ความสามารถของนักเรียนทั้ง 8 กลุ	มสาระ เพื่อ
ความเปYนเลิศ และเปYนที่ยอมรับของสังคม 

 

 

 

40,000 บาท 1) นักเรียนที่ได�รับการส	งเสริมการ
แสดงความสามารถและทักษะต	าง 
ๆ ของนักเรียนทั้ง 8 กลุ	มสาระ มี
ทักษะในการปฏิบัติงานเพื่อการ
ประกอบอาชีพในอนาคต และ
สามารถดำเนินชีวิตในสังคมอย	างมี
ความสุข 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปZาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช
 
)บาท(  

   ผลที่คาดวาจะได
รับ 

นโยบายและจุดเน
น สพฐ. ประจำปVงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1) นักเรียนทุกคนได�แสดงความสามารถและ
ทักษะต	าง ๆ ตามความสนใจ  
2) น ักเร ียนทุกคนได�ร ับการส 	ง เสร ิมจาก
โรงเรียนให�แสดงความสามารถที่ตนมีอยู	 

 
6. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการการพัฒนาบุคลากร 

1) กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 
เชิงปริมาณ 

1) บุคลากรโรงเรียนบ�านไร	พญา จำนวน 28 คน 

เชิงคุณภาพ 

1) บุคลากรภายในโรงเรียนได�รับการพัฒนา
ตนเองอย	างสม่ำเสมอและสามารถนำมา
ขยาย ให�กับบุคลากรคนอื่นให�ได�รับความรู�
ต	อ  ซึ่งทำให�เกิดแนวทางในการพัฒนาความคิด
ที่สร�างสรรคKต	อไป 

2) ของบุคลากรมีแรงจูงใจและเจตคติที่ดีต	อการ
พัฒนาตนเอง  ปฏิบัติหน�าที่เต็มกำลัง
ความสามารถ 

44,309 บาท 1) ข�าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีแรงจูงใจและเจต
คติที่ดีต	อการพัฒนาตนเอง 

2) บุคลากรสามารถนำเอาทักษะ 
ประสบการณKและความรู�ที่ได�รับมา
พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการ
สอนให�สูงขึ้น 

3) ข�าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได�รับการสร�างเสริม
และพัฒนาขวัญกำลังใจ ให�มีความ
รักความสามัคคี มีสัมพันธภาพที่ดี
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปZาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช
 
)บาท(  

   ผลที่คาดวาจะได
รับ 

นโยบายและจุดเน
น สพฐ. ประจำปVงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ในองคKกร สามารถปฏิบัติหน�าที่ตาม
มาตรฐานวิชาชีพครู 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปZาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช
 
(บาท) 

   ผลที่คาดวาจะได
รับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปVงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข
อ 1.2) 

โครงการการพัฒนาบุคลากร 
1) กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
1) บุคลากรโรงเรียนบ�านไร	พญา จำนวน 28 คน 

เชิงคุณภาพ 
1) บุคลากรภายในโรงเรียนได�รับการพัฒนา
ตนเองอย	างสม่ำเสมอและสามารถนำมา
ขยาย ให�กับบุคลากรคนอื่นให�ได�รับความรู�
ต	อ  ซึ่งทำให�เกิดแนวทางในการพัฒนาความคิด
ที่สร�างสรรคKต	อไป 
2) ของบุคลากรมีแรงจูงใจและเจตคติที่ดีต	อการ
พัฒนาตนเอง  ปฏิบัติหน�าที่เต็มกำลัง
ความสามารถ 

44,309 บาท 1) ข�าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีแรงจูงใจและเจต
คติที่ดีต	อการพัฒนาตนเอง 

2) บุคลากรสามารถนำเอาทักษะ 
ประสบการณKและความรู�ที่ได�รับ
มาพัฒนากระบวนการจัดการ
เรียนการสอนให�สูงขึ้น 
3) ข�าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได�รับการสร�าง
เสริมและพัฒนาขวัญกำลังใจ ให�มี
ความรักความสามัคคี มี
สัมพันธภาพที่ดีในองคKกร สามารถ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปZาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช
 
(บาท) 

   ผลที่คาดวาจะได
รับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปVงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ปฏิบัติหน�าที่ตามมาตรฐานวิชาชีพ
ครู 

ลดภาระนักเรียนและผู
ปกครอง 
1. สร�างความเข�มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู�เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข
อ 2.3) 

โครงการแนะแนว 
1. กิจกรรมแนะแนว 
 

เชิงปริมาณ 
1) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปgที่ 6 และชั้น

มัธยมศึกษาปgที่ 3 จำนวน 38 คน ได�รับการ

แนะแนวศึกษาต	อในระดับที่สูงขึ้น  

2) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปgที่ 1 ถึง ชั้น

มัธยมศึกษาปgที่ 3 จำนวน 200 คน ได�รับ

บริการแนะแนวอย	างทั่วถึง  

เชิงคุณภาพ 
1) นักเรียนได�ศึกษาต	อในระกับที่สูงขึ้น  
2) โรงเรียนมีระบบงานแนะแนวที่มีคุณภาพ 
สามารถให�บริการแก	นักเรียนอย	างทั่วถึงและมี
ประสิทธิภาพ 

5,000 บาท นักเรียนที่ได�รับการแนะแนวได�
รู�จักตนเอง และรู�จักที่จะเรียนรู�
ตามความถนัดของตนเอง 
สามารถดำเนินชีวิตในสังคมอย	าง
มีความสุข 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน�า 11 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปZาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช
 
(บาท) 

   ผลที่คาดวาจะได
รับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปVงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3) นักเรียนมีความพึงพอใจต	องานแนะแนวของ
โรงเรียน 

2. เสริมสร�างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได�ระหว	างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข
อ 2.6) 

โครงการส	งเสริมทักษะอาชีพ 
1. กิจกรรมส	งเสริมทักษะอาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
1) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปgที่ 4-6 จำนวน 90 
คน ได�รับการฝmกทักษะอาชีพ 
2) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปgที่ 1– มัธยมศึกษา
ปgที่ 3  จำนวน 38 คน ได�รับการฝmกทักษะ
อาชีพ 

เชิงคุณภาพ 
1) โรงเรียนสนับสนุนให�นักเรียนทุกคน ฝmก
ทักษะอาชีพ เพื่อหารายได�ระหว	างเรียน 

50,000 บาท นักเรียนที่ผ	านการฝmกทักษะอาชีพ 
มีเจตคติที่ดีต	อการประกอบอาชีพ
สุจริต สร�างรายได�ระหว	างเรียน
ให�แก	ตนเอง 

 




