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โรงเรียนบ้านแคนา 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

ที่ตั้ง : …หมู่ท่ี 11 ต าบลบางปอ อ าเภอเมือง จังหวัดนราธิวาส 
 

 โทรศัพท์ : 090-921 3336  
 

Website :    www.bankhaenaschool/facebook 

EMAIL: 

                     Ban.khaenaschool@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 090-921 3336    
Email Address asuelan@hotmail.com       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายอาซือลัน  มามะ 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแคนา 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน  1  คน 
2) ข้าราชการครู  จ านวน  16  คน 
3) พนักงานราชการ  จ านวน  2  คน 
4) ครูอัตราจ้าง   จ านวน  4 คน 
5) ลูกจ้าง  รวมจ านวน  3  คน 

5.1 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......2.........คน 
5.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....1.....คน   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  16  คน 

นักเรยีน จ านวน   200  คน 
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*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

และ 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนมหีลักสูตรส่งเสริมอาชีพในรายวิชางานอาชีพ 
    

จุดที่ควรพัฒนา   1) พัฒนาการเรียนรู้ด้านการคิดวิเคราะห์ การอ่าน 
เขียนและการค านวณ ตามหลักสูตรด้านการเรียนการสอนให้มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาเพิ่มขึ้น 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การใช้จ่ายงบประมาณเน้นโครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมส่วนใหญ่  
เนื่องจาก ได้รับประสบอุทกภัยน้ าท่วม   

 ..............................................................................................................  แนวทางแก้ไข  เพ่ิมงบประมาณในงานบริหารทั่วไปในปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 
เพ่ิมข้ึน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  บุคลากรทางการศึกษามีการปรับเปลี่ยนย้ายสถานศึกษาท าให้มีการ 
จัดการเรียนการสอนอย่างไม่ต่อเนื่อง และไม่มีประสิทธิภาพ    

 .........................................................................................................  
แนวทางแก้ไข  มีการปรับเปลี่ยนตารางสอนเพ่ิมจ านวนชั่วโมงการสอน
ทดแทนครูที่ย้าย 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การด าเนินงานไม่เป็นตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการ 
ปฏิบัติงาน  เนื่องจากได้รับผลกระทบจากอุทกภัยตามธรรมชาติบ่อยครั้ง   

 ....................................................................................................  แนวทางแก้ไข  โรงเรียนด าเนินการจัดท าเสนองบประมาณท่ีได้รับ 
ความเสียจากอุทกภัย 
    

ปัญหา  การเบิกจ่ายงบประมาณตามโครงการไม่สอดคล้องกับระยะ 
เวลาในแผนงบประมาณ 
การใช้จ่ายงบประมาณ   

 ....................................................................................................  แนวทางแก้ไข  ประชุมและวางแผนในการจัดท าปฏิทินการด าเนินงาน
ให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณ 
    
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านแคนา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณลักษณะอันพ่ึงประสงค์ 
1. กิจกรรมส่งเสริมค่านิยมหลักของคนไทย 

เชิงปริมาณ – นักเรียนชั้น ป.1-ม.
3  จ านวน 161 คน มีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดี 
เชิงคุณภาพ - นักเรียนปฏิบัติตน
ตามคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี 

2,000 

1. นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจมีทัศนคติที่ดีและถูกต้อง
เกี่ยวกับค่านิยมหลักของคน
ไทย 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณลักษณะอันพ่ึงประสงค์ 
1. กิจกรรมสภานักเรียน 
 

เชิงปริมาณ - นักเรียนชั้น ป.1-ม.3  
จ านวน 161 คนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดี 
เชิงคุณภาพ – นักเรียนปฏิบัติตน
ตามคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี 

4,000 
1. นักเรียนสามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นอย่างมีความสุข 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมคุณภาพของนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ  - นักเรียนชั้น ป.1-ม.
3  จ านวน 161 มีความรู้
ความสามารถและทักษะพ้ืนฐาน
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
เชิงคุณภาพ  - นักเรียนมีความรู้
ความสามารถและทักษะพ้ืนฐาน

87,000 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนได้พัฒนาคุณภาพ
ให้มีมาตราฐานตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พ.ศ.2551 ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ.2560 
2. นักเรียนได้พัฒนา
กระบวนการเรียนรู้และมี

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน ระดับดีขึ้นไป 
 วิธีการเรียนรู้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพวิชาการ 
1. กิจกรรมพัฒนาการอ่านออกเขียนได้ 
 

เชิงปริมาณ – นักเรียน ชั้นป.1-ป6  
จ านวน 116 คน ความสามารถใน
การอ่านการเขียนภาษาไทยและ
การสื่อสารภาษาไทย เชิงคุณภาพ  
- นักเรียนมีความสามารถในการ
อ่านการเขียนภาษาไทยและการ
สื่อสารภาษาไทยระดับดีเลิศ 

8,000 

1.นักเรียนได้พัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้นในทุก
กลุ่มสาระ 
 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนานักเรียน ชื่อโครงการส่งเสริมคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์ 

1. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ 
2. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณ - นักเรียนชั้น ป.1-ม.3  
จ านวน 161 คน นักเรียนมี
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี 
เชิงคุณภาพ - นักเรียนปฏิบัติตน
ตามคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี 

11,000 

1.นักเรียนสามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นอย่างมีความสุข 
 
 

6. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมทักษะอาชีพ 
1. กิจกรรมศึกษาเรียนรู้ด้านอาชีพ 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ – นักเรียนชั้น ม1-ม.3  
จ านวน 50 คน เข้าร่วมเรียนรู้ด้าน
อาชีพ  
เชิงคุณภาพ  - นักเรียนน าความรู้
ไปประกอบอาชีพได้ 

30,000 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนมีอาชีพที่
หลากหลายตามความต้องการ
ของตลาด 
2. นักเรียนมีอาชีพเสริมในการ
จัดกิจกรรมงานอาชีพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
7. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณลักษณะอันพ่ึงประสงค์ 
1. กิจกรรมส่งเสริมคุณภาพในสถานศึกษา 
 
 
 

เชิงปริมาณ -  นักเรียนชั้น อ.1-ม.
3  จ านวน 200 คน นักเรียนมี
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี 
เชิงคุณภาพ  - นักเรียนปฏิบัติตน
ตามคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี 

4,000 
 
 
 

1. นักเรียนสามารถอยู่กับผู้อื่น
อย่างมีความสุข 
2. นักเรียนมีสุขภาพกายและ
ใจที่ดี 

8. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมการบริหารและการมีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษา 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
 

เชิงปริมาณ – ผู้ปกครองได้เข้าร่วม
ประชุม จ านวน 100 คน 
เชิงคุณภาพ - ผู้ปกครองมีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษา 

3,000 
 
 

1. โรงเรียนเปิดโอกาสทุกภาค
ส่วนที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 
 
 

9. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพครูสู่มืออาชีพ 
1 กิจกรรมอบรมพัฒนาการสอนของครูและ
บุคลากร 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ – ครูและบุคลากร 
จ านวน 23 คน ได้เข้าร่วมการ
อบรมสัมมนาเพ่ือพัฒนาตนเองไม่
ต่ ากว่า 2 ครั้งต่อไป 
เชิงคุณภาพ  - ครูและบุคลากร ได้
เข้าร่วมการอบรมสัมมนาเพ่ือ
พัฒนาตนเองไม่ต่ ากว่า 2 ครั้ง
ต่อไป 
 

5,000 
 
 
 

1.ครูและบุคลากร ได้เข้าร่วม
การอบรมสัมมนาเพ่ือพัฒนา
ตนเองไม่ต่ ากว่า 2 ครั้งต่อไป 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพครูสู่มืออาชีพ 
1. 1.กิจกรรมศึกษาดูงานเพ่ิมประสิทธิภาพการ

จัดการเรียนการสอน 

เชิงปริมาณ – ครูและบุคลากร 
จ านวน 23 คน ได้ไปศึกษาดูงานเพื่อ
พัฒนาศักยภาพครูให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 
เชิงคุณภาพ - ครูและบุคลากรได้ไป
ศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพครู
ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 

50,000 

1.ครูและบุคลากรได้ไป
ศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพครูให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

 
 
 
 

2. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมการบริหารและมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา 
1. กิจกรรมเครือข่ายสถาบันทางการศึกษา 
 
 

เชิงปริมาณ – ครูและบุคลากรได้รับ
ประสบการณ ์จ านวน 23 คน 
เชิงคุณภาพ - ครูและบุคลากรได้รับ
ประสบการณ์ตรง 

2,000 
1. เปิดโอกาสทุกภาคส่วนที่
เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 
 

3. ลดภาระการประเมิน 
 ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบบริหารการจัดการและ
ข้อมูลสารสนเทศ 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ – ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม 
จ านวน 23 คน 
เชิงคุณภาพ - จัดท ารายงานการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

7,440 
 
 

โรงเรียนมีคุณภาพทาง
การศึกษาตามมาตรฐาน 
สพฐ. และ สมศ. 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาวคุณภาพวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนด้วยสื่อ
เทคโนโลยี 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ – นักเรียนชั้น ป4 - ม3 
จ านวน 111 คน มีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
เชิงคุณภาพ – นักเรียนมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศระดับดีขึ้นไป 

7,000 

1.นักเรียนได้พัฒนา
กระบวนการเรียนรู้และ
วิธีการเรียรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
 

2. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการส่งเสริมทักษะอาชีพ 
1. กิจกรรมตลาดนัดอาชีพ 
2. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
3. กิจกรรมสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์โรงเรียน 

เชิงปริมาณ – นักเรียนชั้นมัธยมปีที่ 
1-3 จ านวน 50 คน  
เชิงคุณภาพ - นักเรียนน าความรู้ไป
ประกอบอาชีพ 

32,000 

1.นักเรียนมีอาชีพเสริม
ระหว่างเรียน 
2. โรงเรียนมีอาชีพที่
หลากหลาย 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ (เดือน ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖๖ ถึงเดือนกันยายน พ.ศ.๒๕๖๗) 

 
 

โรงเรียนบ้านแคนา 
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