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โรงเรียนบ้านรามา 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ท่ี 5 ต าบลล าภู อ าเภอเมือง จังหวัดนราธิวาส 
 

 โทรศัพท์ : 093-6287491 
 

EMAIL: banramaschool@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 
โทรศัพท ์09-3628-7491       
Email Address nisa2544math@gmail.com       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางนิศากร ภักดีรจุีรัตน ์

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านรามา 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคณุภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนทีต่ัง้ในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลกัษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห ์
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรยีนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ ่  จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญพ่ิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1.......คน 
2) ข้าราชการคร ู  จ านวน......10.......คน 
3) พนักงานราชการ  จ านวน......2........คน 
4) ครูอัตราจ้าง   จ านวน........-.......คน 
5) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......1........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ...............คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ... 1......คน   

6) นักการภารโรง  จ านวน.........1........คน 

ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา จ านวน.......15......คน 

นักเรียน จ านวน 125 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนมีผู้น า ผู้ปกครอง ชุมชน ที่เข้มแข็ง 
   2) ผู้เรียนมีความกล้าแสดงออก ร่างเริงแจ่มใส สุขภาพแข็งแรง 
             3) ครแูละบุคลากรทางการศึกษา มีความมุ่งมัน่ในการท างาน 
เสียสละ ปฏิบตัิงานในหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา อาคารสถานที่ไม่เพยีงพอในการใชเ้ป็นห้องปฏิบัติการ เช่น ห้อง
คอมพิวเตอร์ ห้องพยาบาล เป็นต้น 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ส่งเสริมกิจกรรมแนะแนว เพื่อการศึกษาต่อ และอาชีพ 
      2) จัดหาอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ เพื่อให้นักเรียนสามารถใช้ได้อย่างทั่วถึง 
      3) น าบุคคลในท้องถิ่นทีม่ีความรู้ความสามารถมามีส่วนร่วมในการจดั   
                             กิจกรรมการเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  ขอรับสนับสนุนงบประมาณในการต่อเติม ปรับปรงุ ซ่อมแซม 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครขูาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการปฏิบัติงานด้านการบริหาร 
งานบุคลากร  

 
แนวทางแก้ไข  1. ส่งครูเขา้รับการอบรมตามโอกาส พร้อมรายงานผลเมื่อ 
                         สิ้นภารกิจ 
                      2. ศึกษาดูงาน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  นักเรยีนมีปัญหา ในการอ่านออกเขียนได้ และยังมีปัญหาใน 
            เรื่องขาดสื่ออุปกรณ์ที่ทันสมัย 

 
แนวทางแก้ไข  เน้นการอ่านออกเขียนได้ จัดสื่ออุปกรณ์ให้ทั่วถึงและ 

ทันสมัย     
                      เทคโนโลย ี

ปัญหา  เจ้าหน้าที่ มีหน้าที่รบัผิดชอบงานหลายอย่าง ซึ่งอาจท าให้ 
           งานลา่ช้า 

แนวทางแก้ไข  1. จัดให้มีผู้ช่วยในช่วงที่มีงานเร่งด่วน 
                      2. จัดอบรมงานพัสดุให้เจ้าหน้าเพื่อให้เกิดความช านาญ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านรามา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ วันส าคัญ 
1. กิจกรรม วันเฉลิมพระชนมพรรษา 
ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี  
2. กิจกรรม ลูกเสือ เนตรนารี 
3. กิจกรรม สภานักเรียน 
4.กิจกรรม ออมทรัพย ์

เชิงปริมาณ 
นักเรียน จ านวน 125 คน  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ร้อยละ 80 มคีวามรักใน
สถาบันหลักของชาต ิและน้อมน า
พระบรมราโชบายด้านการศึกษา
สู่การปฏิบัติ 
 

16,200 1. นักเรียนมีความรักในสถาบัน
หลักของชาต ิ 
2. นักเรยีนน้อมน าพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาสู่การ
ปฏิบัติ 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี  
1. กิจกรรม สภานักเรียน 
2. กิจกรรม อบรมคุณธรรม จริยธรรม 
ชื่อโครงการ วันส าคัญ 
3. กิจกรรม วนัภาษาไทย 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน จ านวน 125 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ร้อยละ 80 ตระหนัก
และเห็นคุณค่าประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย 

5,000 1. นักเรียนได้เรียนรู้
ประวัติศาสตร์  
2. นักเรียนรู้จักหน้าที่พลเมือง 
ตามหลักประชาธิปไตย 
3. นักเรียนมคุีณธรรม 
ศีลธรรม และจริยธรรมที่ด ี

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ใหม้ีคุณภาพ ทันสมัย  

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการศึกษาในโรงเรียน 
1. กิจกรรม แก้ปัญหาการอ่านไม่ออก เขียนไม่ได ้

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- 6 

11,100 1. นักเรียนมคีวามสามารถใน
การอ่าน เขียน สื่อสาร และ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    และการบรหิารจัดการทีม่ ี
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอ้สั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

2. กิจกรรม เขา้ค่ายวิชาการ 
3. กิจกรรม พฒันาทักษะ ICT 

จ านวน 89 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ร้อยละ 80 มี
ความสามารถในการอ่าน เขียน 
คิดวิเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ 

คิดค านวณ  

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรูแ้ละต่อยอด 
   องค์ความรูท้ี่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการศึกษาในโรงเรียน 
1. กิจกรรม บนัทึกการอ่าน 
2. กิจกรรม โครงงาน 
3. กิจกรรม เรยีนรู้สู่ห้องสมุด 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- 6 
จ านวน 89 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ร้อยละ 80 มี
ความสามารถในการอ่าน เขียน 
คิดวิเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ 

7,500 1. นักเรียนมคีวามสามารถใน
การอ่าน เขียน สื่อสาร และ
คิดค านวณ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณลักษณะและค่านิยมที่ด ี
1. กิจกรรม ลูกเสือ เนตรนารี 
2. กิจกรรม ทศันศึกษา 
3. กิจกรรม แข่งขันกีฬา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน จ านวน 125 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ด ี

46,580 1. นักเรียนมคุีณลักษณะและ
ค่านิยมที่ด ี

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ ระบบดแูลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม เยีย่มบ้าน 
2. กิจกรรม คดักรองนักเรียน 
3. กิจกรรม ตดิตามนักเรียนขาดเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน จ านวน 125 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ร้อยละ 95 ได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือ ตามความแตกต่าง

1,000 1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ ตามความแตกต่าง
อย่างทั่วถึง 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 8 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

อย่างทั่วถึง 
7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณลักษณะและค่านิยมที่ด ี
1. กิจกรรม นาฏศิลป ์
ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการศึกษาในโรงเรียน 
2. กิจกรรม แข่งขันทักษะทางวิชาการ 
3. กิจกรรม คดิเลขเร็ว 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- 6 
จ านวน 89 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ร้อยละ 80 มีศักยภาพ
ในการเรียนรู้ เพื่อสามารถน าไป
ปฏิบัติให้เกิดประโยชน์ใน
ชีวิตประจ าวันได ้

26,840 1. นักเรียนมศัีกยภาพในการ
เรียนรู้ เพื่อสามารถน าไป
ปฏิบัติให้เกิดประโยชนใ์น
ชีวิตประจ าวันได ้

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ โรงเรียนคุ้มครองเด็กโรงเรียนบ้าน
รามา 
1. กิจกรรม อบรมครูและบุคลากรของโรงเรียน 
2. กิจกรรม ปอ้งกันการรังแกกัน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน จ านวน 125 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 90มคีวามสขุ 
และมีความรูส้ึกปลอดภัยภายใต้
การดูแของสถานศึกษา 

12,000 1. นักเรียนมีความสุข และมี
ความรู้สึกปลอดภัยภายใต้การ
ดูแลของสถานศึกษา 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม เยีย่มบ้าน 
2. กิจกรรม คดักรองนักเรียน 
3. กิจกรรม ตดิตามนักเรียนขาดเรียน 
4. กิจกรรม ทนุการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน จ านวน 125 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับโอกาส
และสร้างความเสมอภาคทาง
การศึกษา 

1,000 1. นักเรียนได้รับโอกาสและ
สร้างความเสมอภาคทาง
การศึกษา 
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศกึษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบคุลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรม ประชุม อบรม สมัมนา 
2. กิจกรรม ศกึษาดูงาน 
3. กิจกรรม สร้างขวัญและก าลังใจ 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 15 คน  
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุก
คนได้รับการสนับสนุน ส่งเสริม 
พัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญวิชาชีพ 
และมีขวญัก าลังใจในการท างาน 

12,640 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการสนับสนุน 
ส่งเสริม พัฒนาให้มีความ
เชี่ยวชาญวิชาชีพ และมีขวัญ
ก าลังใจในการท างาน 
 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบคุลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรม ประชุม อบรม สมัมนา 
2. กิจกรรม ศกึษาดูงาน 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 15 คน 
เชิงคุณภาพ 
ครแูละบุคลากรทางการศึกษาทุก
คนได้รับการสนับสนุน ส่งเสริม 
พัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญวิชาชีพ  

10,640 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการสนับสนุน 
ส่งเสริม พัฒนาให้มีความ
เชี่ยวชาญวิชาชีพ  

2. การแก้ไขปญัหาหนี้สินคร ู
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบคุลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรม สร้างขวัญและก าลังใจ 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 15 คน 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุก

2,000 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการการแก้ไข
ปัญหาหนี้สิน มีขวัญก าลังใจ
ในการท างาน 
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คน ได้รับการแก้ไขปัญหาหนีส้ิน 
มีขวัญก าลังใจในการท างาน 
 

3. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศกึษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาประสิทธิภาพระบบบริหาร
จัดการ 
1. กิจกรรม การประกันคุณภาพภายใน 
2. กิจกรรม ควบคุมภายใน 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 15 คน  
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ทุกคน มีส่วนรว่มใน 
การประกันคุณภาพภายใน และ
ควบคุมภายใน ในการบริหาร
จัดการโรงเรียน 

- 1. โรงเรียนมีระบบการบริหาร
จัดการโรงเรียนที่มีคุณภาพ 

4. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาประสิทธิภาพระบบบริหาร
จัดการ 
1. กิจกรรม พฒันางานพัสดุ  
2. กิจกรรม พฒันางานบัญชี 
3. กิจกรรม พฒันางานการเงิน 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 15 คน  
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา ทกุ
คน ได้มีส่วนร่วมในการป้องกันการ
ทุจริต ในการบริหารจัดการ 

1,500 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ปฏิบัติงานด้วยความ
สุจริต 

5. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพนัธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ พัฒนาประสิทธิภาพระบบบริหาร
จัดการ 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

4,000 1.โรงเรียนมีการสื่อสารและ
ประชาสัมพันธ์องค์กรให้กับ
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1. กิจกรรม ส่งเสริมความสัมพันธ์โรงเรียนกับ
ชุมชน 
2. กิจกรรม ประชุมผู้ปกครอง 
3. กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

จ านวน 15 คน  
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80 มสี่วนร่วมในการสร้าง
ความสัมพันธ์ เครือข่ายในการ
ด าเนินงานของสถานศึกษา 

ผู้รับบริการและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

ลดภาระนักเรยีนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการศึกษาในโรงเรียน 
1. กิจกรรม พฒันาทักษะ ICT 
ชื่อโครงการ พัฒนากะบวนการจัดการเรียนการ
สอน 
2. กิจกรรม ผลิตสื่อ และจัดหาสื่อ 

เชิงปริมาณ  
- ครแูละบคุลากรทางการศึกษา 
จ านวน 15 คน 
- นักเรียนชั้นประถมศึกษาปทีี่ 1- 
6 จ านวน 89 คน 
เชิงคุณภาพ 
ครูและนักเรียนร้อยละ 80 ได้รับ
การส่งเสริมการใช้เทคโนโลยใีน
การจัดการเรียนการสอน 

11,700 1. ครูและนักเรียนมีทักษะใน
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ใน
การผลิตสื่อประสม ที่สามารถ
ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.3) 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการศึกษาในโรงเรียน 
1. กิจกรรม แนะแนวการศึกษาต่อ 
 
ชื่อโครงการ รักสุขภาพ 
2. กิจกรรม ส่งเสริมสุขภาพ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนจ านวน 125 คน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
แนะแนว และการส่งเสริม

2,000 1. นักเรียนรับการแนะแนว 
และการส่งเสรมิการศึกษาต่อ 
2.นักเรียนมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิต 
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 การศึกษาต่อ 
- นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้
เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพกายและ
สุขภาพจิต 

 


