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โรงเรียนบ้านมะนังกาหยี 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 1  ตำบลมะนังตายอ  อำเภอเมืองนราธิวาส  จังหวัดนราธิวาส 96000 
 

 โทรศัพท์ : 0899779457 

 

 Website : 
https://96100849.thaischool.in.th/ 
 

EMAIL: 

Banmanangkayee@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 0899779457 

Email Address  nooreezi@hotmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายอับดุลอาซิ  ดอเล๊าะ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านมะนังกาหยี 

 
ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 

 

mailto:nooreezi@hotmail.com
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

    ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน........1......คน 

2) ข้าราชการครู  จำนวน.......16.......คน 

3) พนักงานราชการ  จำนวน........1......คน 

4) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......2........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.......................5..........................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....2....คน   

5) นักการภารโรง  จำนวน........3..........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน......30.......คน 

นักเรยีน จำนวน 417 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) จำนวนนักเรียนเพ่ิมข้ึนทุกปีการศึกษา 
   2) ลำดับที่การแข่งขันมหกรรมวิชาการระดับเขตพ้ืนที่ได้ลำดับต้น ๆ  
                ของเขตพ้ืนที่ 
            3) กระบวนการจัดการเรียนการสอนอิสลามมีความเข้มแข็ง เป็นรูปธรรม  
               นักเรียนสามารถนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ปัญหาน้ำท่วมโรงเรียน 
      2) การให้ความร่วมมือของผู้ปกครองกับทางโรงเรียนในบางเรื่อง 
                            ค่อนข้างน้อย 
      3) .......................................................................... 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การขาดแคลนงบประมาณในการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนและ 

อาคารประกอบที่ได้รับความเสียหายจากเหตุการณ์น้ำท่วมโรงเรียน 
 ..............................................................................................................  แนวทางแก้ไข  โรงเรียนเสนอของบประมาณเพ่ิมเติมจากหน่วยงานต้นสังกัด

เพ่ือขอรับงบประมาณสนับสนุนเพิ่มเติมหรือขอรับบริจาคจากหน่วยงาน
ภายนอก 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  โรงเรียนขาดแคลนรองผู้อำนวยการโรงเรียนและขาดแคลนครู 
ในบางวิชาเอก  ส่งผลต่อการจัดการเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข   
1. โรงเรียนจัดครูผู้สอนที่สอนได้ตามความถนัดมาทดแทนครูวิชาเอกท่ี 
   ขาดแคลนเพ่ือแก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอน 
2. โรงเรียนดำเนินการแจ้งอัตรากำลังวิชาเอกที่ขาดแคลนส่งหน่วยงาน 
ต้นสังกัดเพ่ือจัดสรรครวูิชาเอกท่ีต้องการ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ด้านการจัดกระบวนการเรียนการสอน โดยครูมีการจัดการเรียน 
การสอนที่ไมเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญและใช้สื่อในการจัดการเรียนการสอน 
ค่อนข้างน้อย ครูบางคนมีภาระงานที่นอกเหนือจากงานสอนมากเกินไป 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนจัดอบรมกระบวนการจัดการเรียนที่หลากหลาย 
ให้แก่ครูและบุคลากร รวมทั้งจัดสอนชดเชยให้กับนักเรียน 

ปัญหา  เจ้าหน้าที่การเงินและพัสดุมีภาระงานที่ต้องดำเนินการมากเกินไป 

การดำเนินการบางเรื่องมีหนังสือสั่งการมาอย่างเร่งด่วนส่งผลต่อการจัด 
การเรียนการสอน 
การสอน แนวทางแก้ไข  โรงเรียนต้องดำเนินการจัดสอนแทนให้เจ้าหน้าที่การเงิน
และพัสดุเพ่ือให้การดำเนินงานของโรงเรียนเป็นไปตามนโยบายสั่งการของ
หน่วยงานต้นสังกัดและนโยบายของรัฐบาล 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านมะนังกาหยี 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 

1. กิจกรรมเพาะเห็ด 
2. กิจกรรมธนาคารโรงเรียน 
3. กิจกรรมเกษตรเพ่ืออาหารกลางวัน 
4. กิจกรรมหารายได้ระหว่างเรียน 

เชิงปริมาณ  

- ผู้เรียนและบุคลากร จำนวน 
345 คน  

เชิงคุณภาพ 

- ผู้เรียนและบุคลากร มีความ
เข้าใจเรื่องการเพาะเห็ด,  

การออมเงิน, การทำการเกษตร, 
แนวทางหารายได้ระหว่างเรียน
และใช้แหล่งเรียนรู้ร่วมกัน 

 

15,000.- 1.ผู้เรียนได้รับประสบการณ์
ตรงในการฝึกปฏิบัติ  และ
สามารถนำไปใช้ในการ
ดำรงชีวิตโดยนำ หลัก
เศรษฐกิจพอเพียงได้ 

2. ผู้เรียนสามารถนำความรู้
และประสบการณ์ที่ได้เพ่ือ
ปรับใช้ในครอบครัว  และการ
ดำรงชีวิต 

3. โรงเรียนสามารถสร้าง
เครือข่ายในการทำงานและนำ
ความรู้และประสบการณ์ใช้
กับชุมชน 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
1. กิจกรรมทัศนศึกษาชั้น ป.1-ม.3 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียน ชั้น ป.1-ม.3  
จำนวน 323 คน  
เชิงคุณภาพ 
-ผู้เรียนชั้น ป.1-ม.3 ร่วมกิจกรรม
ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ที่
สอดคล้องกับหลักสูตรและความ
ต้องการของผู้เรียน   
โดยใช้ประสบการณ์ตรง 

15,000.- 1. ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจใน
การจัดกิจกรรมทัศนศึกษา 
2. ผู้เรียนชั้น ป.1-ม.3 ร่วม
กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกสถานที่ทีส่อดคล้องกับ
หลักสูตรและความต้องการ
ของผู้เรียน   
โดยใช้ประสบการณ์ตรง 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 

 - ครูและบุคลากรทางการศึกษา
จำนวน 22 คน  
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบคุลากรทางการศึกษามี
หลักสูตรการเรียนรู้ที่เหมาะสม 
สอดคล้องกับเป้าหมายการศึกษา
และความต้องการของผู้เรียนและ
ท้องถิ่น 

5,000.- - ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษา 

ที่มีคุณภาพสามารถนำไปใช้
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

- ผู้เรียนมีความรู้ 
ความสามารถตามหลักสูตร  

- ผู้เรียนเป็นเด็กเก่ง ดี มีสุข
และอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้ปรับปรุงหลักสูตรทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ตามความเปลี่ยนแปลง
ทางด้านวิชาการต่างๆ ทั้งด้าน
สังคม เศรษฐกิจและเทคโนโลยี 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพ
ผู้เรียนอย่างหลากหลาย 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมการใช้ห้องสมุด 
1. กิจกรรมเปิดโลกทัศน์การเรียนรู้ 
2. กิจกรรมบอร์ดความรู้คู่ห้องสมุด 
3. กิจกรรมหนังสือทำมือ 
4. กิจกรรมเล่านิทาน 
 

เชิงปริมาณ 
-ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน  
323 คน  
เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อการ
ให้บริการของห้องสมุดในระดับ
มาก 
 

2,000.- - ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
และแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการโรงเรียนวิถีลูกเสือ 
1. กิจกรรมระเบียบแถวลูกเสือ 

2. กิจกรรมลูกเสือต้านภัย 
ยาเสพติด 
3. กิจกรรมแข่งขันงานศิลปะนักเรียน 
4. กิจกรรมค่ายพักแรมประจำปี 
5. กิจกรรมงานชุมนุมลูกเสือ 
6. กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ 

เชิงปริมาณ  
- ลูกเสือ-เนตรนารี ชั้น ป.1-ม.3
จำนวน 323 คน  
เชิงคุณภาพ 
ลูกเสือเนตรนารีรู้จักการทำงาน
เป็นหมู่คณะ แบ่งงานกันทำและ
รับผิดชอบร่วมกัน มีความสามัคคี
พร้อมเพรียง มีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ มีทักษะการเป็นผู้นำ 
ผู้ตามที่ดี รู้จักหน้าที่บทบาทของ
ตนเอง เป็นคนดีและอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 

70,000.- 1.  ลูกเสือมีระเบียบวินัย 
ความรับผิดชอบ และการ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
2.  ลูกเสือทุกคนเป็นผู้รู้จัก
การเสียสละ และบำเพ็ญ
ประโยชน์แก่ส่วนรวม 

3.  ลูกเสือ มีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ รู้จักการแก้ปัญหา
และปรับตัวเข้ากับสิ่งแวดล้อม
4.  ลูกเสือได้เรียนรู้ปฏิบัติจริง 
เสริมสร้างประสบการณ์ชีวิต
ให้กับตนเอง 

6. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมสนับสนุนประสบการณ์ทาง
วิชาการ 
1. กิจกรรมส่งผู้เรียนเข้าร่วมแข่งขันทางวิชาการ
ระดับกลุ่มโรงเรียน 
2. กิจกรรมส่งผู้เรียนเข้าร่วมแข่งขันทางวิชาการ
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
3. กิจกรรมส่งผู้เรียนเข้าร่วมแข่งขันทางวิชาการ
ระดับภาค 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนชั้นอนุบาล 1- ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 100 คน  

เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนสามารถนำความรู้
ความสามารถที่ได้จากการเรียนรู้

150,000.- ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ
เป็นเลิศเข้าร่วมกิจกรรมทาง
วิชาการและพัฒนาตนเองได้
อย่างเต็มศักยภาพ 
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 ไปใช้ประโยชน์ในการดำรงชีวิตใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

7. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 
1. กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด 
2. กิจกรรมผู้นำศาสนาพูดหน้าเสาธง 
3. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนชั้นอนุบาล 1- ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ทั้งหมด 
จำนวน 417 คน  

เชิงคุณภาพ 

ผู้บริหาร ครูแกนนำและนักเรียน
แกนนำเกิดความตระหนักในการ
แสวงหาแนวทางส่งเสริม ป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด 

2,000.- - ผู้เรียนมีทักษะการป้องกัน
ตนเองให้ห่างไกลจากสิ่งเสพ
ติดและอบายมุข 

-ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
และหลีกห่างจากสิ่งเสพติด
และอบายมุข 

-ผู้เรียนรู้จักทักษะการปฏิเสธ 
การแก้ปัญหาและปรับตัวเข้า
กับสิ่งแวดล้อม 

8. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมคัดกรองนักเรียนรายบุคคล 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
3. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
4. กิจกรรมแนะแนวการศึกษา 
5. กิจกรรมระดมทุนการศึกษา 
6. กิจกรรมดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนชั้นอนุบาล 1- ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ทั้งหมด 
จำนวน 417 คน  

เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนโรงเรียนบ้านมะนังกาหยี
ทุกคนได้รับการส่งเสริม 
แก้ปัญหาและช่วยเหลือ 

2,500.- -ผู้เรียนทุกคนเข้าสู่ระบบ
ช่วยเหลือนักเรียน 

- ผู้เรียนทุกคนได้รับการ
ส่งเสริม แก้ปัญหาและ
ช่วยเหลืออย่างมีประสิทธิภาพ 
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9. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมเข้ารับการประชุม อบรม สัมมนา 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรในโรงเรียน
จำนวน 25 คน  

เชิงคุณภาพ 

-ครูและบุคลากรในโรงเรียนมีการ
นำความรู้ที่ได้จากการอบรมหรือ
ศึกษาดูงานมาปรับใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 

25,000.-  - ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ตลอดจนประสบการณ์
ตรงจากการอบรมหรือศึกษา  
ดูงาน 

- ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษานำความรู้ที่ได้จากการ
อบรมหรือศึกษาดูงานมาปรับ
ใช้ในการจัดการเรียน 

การสอน 

- ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับประสบการณ์ท่ี
ได้มาใช้ในการทำงาน 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

- กิจกรรมส่งเสริมให้ครูพัฒนาวิทยฐานะ 
- กิจกรรมจัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศ
ข้าราชการคร ูและบุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
- ข้าราชการครูจำนวน 15 คน  
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน 22 คน 
เชิงคุณภาพ 
- ข้าราชการครูทุกคน ได้รับ 
การส่งเสริมให้พัฒนาตนเองเพ่ือ
นำความรู้ไปใช้ในการจัดการเรียน
การสอน 
- โรงเรียนมีการจัดทำระบบข้อมูล
สารสนเทศข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาทุกคน 

1,000.- - ครไูด้รับการส่งเสริมให้
พัฒนาตนเองเพ่ือนำความรู้
ไปใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน 
- โรงเรียนมีการจัดทำข้อมูล
สารสนเทศของข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

2. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณภาพการศึกษา 
- กิจกรรมจัดทำเครื่องมือแต่ละมาตรฐาน 
- กิจกรรมจัดทำรายงานคุณภาพการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้าน
มะนังกาหยีจำนวน 25 คน  
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้าน
มะนังกาหยีมีการจัดทำรายงาน

2,000.- - โรงเรียนมีการดำเนินงาน
ประกันคุณภาพภายใน
โรงเรียนอย่างเป็นระบบ 
- บุคลากรมีส่วนร่วมในการ
ประกันคุณภาพภายใน
โรงเรียน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 11 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

การประเมินตนเองและนำเสนอ
ต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงาน
ที่เก่ียวข้อง 

- ครูและบุคลากรโรงเรียน
บ้านมะนังกาหยีมีการจัดทำ
รายงานการประเมินตนเอง 
(SAR) และนำเสนอต่อ
หน่วยงานต้นสังกัด
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
- โรงเรียนนำจุดเด่น จุดที่
ควรปรับปรุง และแนวทาง
ในการพัฒนาของโรงเรียนใน
ปีการศึกษาต่อไป 

3. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการโรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
2. กิจกรรมสร้างสำนึกพลเมือง 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนชั้นอนุบาล 1-ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ทุกคน จำนวน 
417 คน  
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนเกิดองค์ความรู้เรื่องความ
สุจริตและสามารถนำความรู้
ทักษะที่ได้ไปใช้ในการดำรงชีวิต
ประจำวัน มีความรับผิดชอบต่อ

1,500.- - ผู้เรียนมีความรู้พ้ืนฐาน
เรื่องความสุจริตตาม
คุณลักษณะ 5 ประการ 
- ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการปฏิบัติงานจริง 
-ผู้เรียนมีความรับผิดชอบต่อ
หน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
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หน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย มีความ
ซื่อสัตย์ สุจริต ไม่คดโกง มีความ
โปร่งใสในการทำงาน 

-ผู้เรียนนำความรู้ทักษะที่ได้
ไปใช้ในการดำรงชีวิต
ประจำวันได้ 
- ผู้เรียนมีความซื่อสัตย์ 
สุจริต ไม่คดโกง มีความ
โปร่งใสในการทำงาน 
 
 
 
 
 
 

4. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการปรับปรุงระบบสารสนเทศ 4 ฝ่ายงาน 
และงานประชาสัมพันธ์ 
- กิจกรรมงานประชาสัมพันธ์ 
 

เชิงปริมาณ 
- เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน 
จำนวน 1 คน  
เชิงคุณภาพ 
เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียนมีการ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารใน

2,500.- - เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน 
มีการจัดทำข้อมูล ข่าวสาร
ของโรงเรียน อย่างน้อย 
สัปดาห์ละ 5 ข่าวสารผ่าน
ช่องทางต่าง ๆ 
เชิงคุณภาพ 
เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน 
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ช่องทางต่างๆอย่างเป็นปัจจุบัน
และต่อเนื่อง 

มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารในช่องทางต่างๆ
อย่างเป็นปัจจุบันและ
ต่อเนื่อง 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการโครงการส่งเสริมพัฒนา
ระบบ ICT เพ่ือการเรียนรู้และการบริหารจัดการ 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต
ภายในโรงเรียน 
2. กิจกรรมจัดหาสื่อเทคโนโลยี 
3. กิจกรรมซ่อมบำรุงอุปกรณ์คอมพิวเตอร์
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 

เชิงปริมาณ  
- ผู้เรียนชั้น ป.4-ม.3 จำนวน 323 คน 
ใช้สื่อทางเทคโนโลยีในการเรียนรู้  
เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนชั้น ป.4-ม.3 มีการใช้สื่อ
เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ 

5,000.- - ผู้เรียนสามารถเข้าถึงสื่อ
เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

 - ผู้เรียนมีทักษะการเรียน
การสอนด้านคอมพิวเตอร์ 
-  สถานศึกษามีสื่อ
เทคโนโลยี การสื่อสารเพื่อ
การเรียนรู้และการบริหาร
จัดการที่มีประสิทธิภาพและ
ตอบสนองความต้องการของ
ผู้เรียนได้ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมเฝ้าระวังภาวการณ์เจริญเติบโต 
2. กิจกรรมคุ้มครองผู้บริโภค (อย.น้อย) 
3. กิจกรรมปฐมพยาบาล 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนชั้น ป.1-ม.3  
จำนวน 323 คน 
 

1,500.- - ผู้เรียนมีน้ำหนักส่วนสูง
ตามเกณฑ์กรมอนามัย   
และมีสุขภาพแข็งแรง      
ไม่เก่ียวข้องกับยาเสพติด   
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   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 4. กิจกรรมบอร์ดน่ารู้คู่สุขภาพและการป้องกัน

โรค 
5. กิจกรรมฟันสะอาดเหงือกแข็งแรง 
6. กิจกรรมตรวจสุขภาพท่ัวไป 
 

เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนจำนวน 323 คนมีน้ำหนัก
ส่วนสูงตามเกณฑ์กรมอนามัย 
และมีสุขภาพแข็งแรง ไม่
เกี่ยวข้องกับยาเสพติด  มีการ
รักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณ์ และแสดงออกได้
เหมาะสมกับวัย 

มีการรักษาสุขภาพกาย 
สุขภาพจิต อารมณ์ และ
แสดงออกได้เหมาะสมกับวัย 
- โรงเรียน ครู ผู้ปกครอง 
ชุมชน และองค์กรด้าน
สุขภาพ ได้ประสานความ
ร่วมมือในการส่งเสริม
สุขภาพอนามัยของผู้เรียน 
และให้โรงเรียนเป็นสถานที่
ที่เอ้ือต่อสุขภาพอนามัย 
-ผู้เรียนสามารถนำความรู้
ความเข้าใจที่ได้รับไป
ถ่ายทอดให้กับบุคคลรอบ
ข้างได้ 
-ผู้เรียนสามารถนำความรู้ไป
ปรับใช้ในครอบครัวและ
ชุมชนของตนเองได้ 
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3. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ทักษะอาชีพ 
- กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ทักษะอาชีพ 
 

เชิงปริมาณ  
 ผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่1– 3  
จำนวน 105 คน  
เชิงคุณภาพ  
ผู้เรียนได้รับความรู้ และมีทักษะ
ในการประกอบอาชีพ เกิด
กระบวนการคิดในการทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืน สามารถสร้างงาน 
สร้างอาชีพให้กับผู้เรียนได้ 
 

15,000.- 1.ผู้เรียนมีความรู้ทักษะ            
ในการประกอบอาชีพ 
2.ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิด
ในการทำงานร่วมกันกับ
ผู้อื่น 
3.ผู้เรียนสามารถสร้างงาน
และอาชีพให้กับตนเองมี
อาชีพเสริม  
เพ่ิมรายได้แก่ตนเองและ
ครอบครัว 

 


