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โรงเรียนบ้านตะโละบาลอ 
สงักดัสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษานราธวิาส เขต 1 

ทีต่ัง้: ม.1 ต.ลุโบะสาวอ อ.บาเจาะ จ.นราธิวาส 96170 
 

โทรศพัท:์ 089-2992060 

 

 
Facebook : ร.ร.บา้นตะโละบาลอ ลุโบะสาวอ : https://www.facebook.com/aishahmusor 

EMAIL:  bantalobalo@narathiwat1.go.th 
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ผู้บรหิาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ : 089-2992060 

Email Address : daonara2060@gmail.com 

ขอ้มูลพืน้ฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรยีน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรยีน 

ชือ่-สกลุ นางดาวเรอืง  เจะ๊มะ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านตะโละบาลอ 

 

 

    โรงเรยีนในโครงการลกัษณะพเิศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
(พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรยีนที่มลีกัษณะพเิศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ 
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรยีนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-........คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน......9........คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน......3........คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......-........คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......2........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.......................................-.........คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.....2.........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.......1.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....16.....คน 

นักเรียน จำนวน 123 คน 
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จุดเด่น 1) นักเรียนได้รับรางวัลจากการแข่งขันมหกรรมวิชาการ ทั้งระดับอำเภอ และ

ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 
 2) โรงเรียนได้รับรางวัล อันดับ 1 การประกวดเครือข่ายเด็กไทยฟันดี ระดับ
จังหวัด 
 3) โรงเรียนได้รับรางวัล ชนะเลิศ ประกวดโรงเรียนสะอาด ปลอดลูกน้ำยุงลาย 
ปี 2564 ระดับอำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 
          4) โรงเรียนผ่านการประเมินรับรอง เครือข่ายเด็กไทยฟันดีสุขภาพดี ระดับดี
มาก ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 
          5) นักเรียนมีเป้าหมายในการศึกษาต่อในปีการศึกษา 2566 บรรลุตาม
เป้าหมายสูงกว่าปีทีผ่่านมา 

จุดที่ควรพัฒนา  

        1)  เนื่องจากครูรับผิดชอบงานพิเศษมากเกินไป  เป็นผลให้ เวลาในการ
เตรียมการสอนน้อย โรงเรียนจึงควรแบ่งงานให้ครูได้ช่วยกันอย่างทั่วถึง 
         2)  นักเรียนส่วนหนึ่งไม่มีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย โรงเรียน
ต้องได้รับความช่วยเหลือและความร่วมมือจากผู้ปกครองและชุมชน ในการสนับสนุน
การจัดกิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของนักเรียน 
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ปญัหา อปุสรรค และแนวทางแกไ้ข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บรหิารทัว่ไป 
ปัญหา  1. ปัญหาการขาดเรียนของนักเรียน เนื่องจากนักเรียนบางคนขาดเรียนบ่อยเพ่ือไปช่วย

ผู้ปกครองทำงาน นักเรียนบางครอบครัวพ่อแม่ทำงานต่างถิ่นหรือทำงานที่ประเทศมาเลเซียจึงไม่

สามารถดูแลบุตรหลานได้ ส่งผลให้มีปัญหาเรียนไม่ทันเพ่ือน เวลาเรียนไม่พอ และพัฒนาการไม่

ต่อเนื่อง 

  

 

แนวทางแก้ไข  

          1. การติดตามนักเรียนที่ขาดเรียนให้เป็นหน้าที่โดยตรงของครูทีป่รึกษาทุกวัน 

          2. ถ้านักเรียนขาดเรียนนานติดต่อกัน 3 วัน โดยไม่ทราบสาเหตุให้ครูที่ปรึกษาดำเนินการ 

ติดตามโดยสอบถามจากนักเรียนใกล้เคียง ญาติ หรือผู้ปกครองแล้วแต่กรณี เพ่ือให้ทราบถึงสาเหตุ
และสามารถช่วยกันแก้ไขได้ 
          3. สถานศึกษามีการติดตามนักเรียนที่ขาดเรียนออกเป็นระบบการเยี่ยมบ้านอย่างน้อยภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 

บรหิารงานบคุคล 

ปัญหา 1. ครูขาดความรู้และทักษะด้านภาษาอังกฤษ เทคโนโลยีดิจิทัล ด้านการจัดการเรียนรู้  จิต

วิญญาณความเป็นครู และทักษะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  
 2. ขาดครูแนะแนวแกนนำเพื่อนำไปพัฒนาครูทุกคนที่ให้การแนะแนวนักเรียนได้ 

แนวทางแกไ้ข  

1. ส่งเสริมให้ครูติดตามและเข้าร่วมอบรม เพ่ือพัฒนาสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษ 
เทคโนโลยีดิจิทัล ด้านการจัดการเรียนรู้ จิตวิญญาณความเป็นครู และทักษะการจัดการเรียนรู้เชิง
รุก (Active Learning) 
 2. พัฒนาครูแนะแนวแกนนำระดับโรงเรียน เพ่ือนำไปขยายผลให้ครูทุกคนสามารถแนะ
แนวนักเรียนได้ 
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ปญัหา อปุสรรค และแนวทางแกไ้ข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บรหิารงานวชิาการ 

บรหิารงบประมาณ 

ปัญหา 1. การจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านสำหรับเด็กทีเ่รียนรู้ช้ายังไมเ่ห็นผลมากนัก 
 2. ขาดความสม่ำเสมอในการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรมและ
ประชาธิปไตย 
 3. ขาดความต่อเนื่องในการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมให้มีคุณลักษณะด้านการทำ
ประโยชน์เพื่อส่วนรวม การบำเพ็ญประโยชน์ต่าง ๆ และส่งเสริมอาชีพแก่ผู้เรียนซ่ึงยังไม่ชัดเจน  

แนวทางแกไ้ข ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาจัดการเรียนรู้สู่สมรรถนะของผู้เรียน ดังนี้ 

 1. โรงเรียนควรจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านตามระดับความสามารถเพ่ือเป็นวิถีในการ

ค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

 2. ควรจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรมและประชาธิปไตยให้ต่อเนื่อง 

3. โรงเรียนควรส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมให้มีคุณลักษณะ

ด้านการทำประโยชน์เพื่อส่วนรวม การบำเพ็ญประโยชน์ต่าง ๆ และส่งเสริมอาชีพแก่ผู้เรียน 

4. จัดการเรียนรู้ตามแนวคิดพหุปัญญาด้วยการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

รวมทั้งส่งเสริมให้มีการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for 

Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย ยืดหยุ่นตามสภาพจริง ตอบสนองต่อความถนัดและความ

สนใจของผู้เรียน เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนที่เชื่อมโยงสู่การทำงานในอนาคตและทันต่อการ

เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

ปญัหา  1. เครื่องมือ อุปกรณ์เทคโนโลยีที่ทันสมัยสำหรับการเรียนรู้มีไม่เพียงพอกับผู้เรียน 
          
แนวทางแกไ้ข   

1. สนับสนุนงบประมาณในการจัดหาเครื่องมือ อุปกรณ์เทคโนโลยีที่ทันสมัยสำหรับการ
เรียนรู้เพ่ิมข้ึน 
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ใบหนา้ เพิม่ 1 แผน่ กรณตีามขอ้8(ก) และ (ข) 
 

 
 

แผนปฏบิตัิการขบัเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเรง่ด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐานและกระทรวงศกึษาธกิาร 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567  
(เดือนตลุาคม พ.ศ 2566 ถงึเดอืนกนัยายน พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรยีนบา้นตะโละบาลอ 
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แผนปฏบิตัิการขับเคลือ่นนโยบายและจดุเนน้ฯ และนโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลุาคม 2566 – กนัยายน 2567) 
สอดคลอ้งตามนโยบายกระทรวงศกึษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรยีนบา้นตะโละบาลอ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(  ผลที่คาดวา่จะไดร้ับ 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ.ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
ของชาติและน้อมนำพระบรม- 
ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
การปฏิบัติ 
   (ขอ้สั่งการ รมว.ศธ. ขอ้ 3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรม 
1. กิจกรรมค่ายจริยธรรม 
2. กิจกรรมธนาคารความดี 
3. กิจกรรมวันสำคัญ 

เชงิปรมิาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านตะโละบาลอ          
จำนวน 123 คน  

เชงิคณุภาพ 
1. นักเรียนมีความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์  มี
จิตสาธารณะ และมีคุณธรรมจริยธรรมที่ดี  
2. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่
โรงเรียนกำหนด 
 3. นั ก เรียน ได้ รับความรู้ จากการเข้ าร่วม
กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ และร่วมกันอนุรักษ์
ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย 
 

3,300 1. นั ก เรี ยน มี คุณ ธรรมและ
จริ ยธรรมที่ ดี ขึ้ น  ป ระพฤติ  
ปฏิบัติตนในชีวิตประจำวันจน
เป็ น นิ สั ย  แล ะส าม ารถอยู่
ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 
2. นักเรียนตระหนักในเรื่องการ
ทำความดีและเป็นเยาวชนที่ดี
ได้  
3. นักเรียนเห็นความสำคัญของ
วันสำคัญต่างๆ ตระหนักถึ ง
ความสำคัญของการอนุรักษ์
ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย มี
ค วามรักช าติ  ศ าสน า  และ
สถาบันพระมหากษัตริย์  
 

**ไมก่ำหนดใหต้้องดำเนนิการทกุนโยบาย ทัง้นี ้ใหเ้ปน็ไปตามบรบิท 

ของแต่ละโรงเรยีน และ/หรือ ตามแผนปฏบิัติการฯ ทีไ่ดจ้ัดทำไวแ้ลว้** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(  ผลที่คาดวา่จะไดร้ับ 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ.ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม  
และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ศึกษาแหลง่เรียนรูใ้น
ชมุชน 
1. กิจกรรมรู้จักแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 
2. กิจกรรมฟังและเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
3. กิจกรรมรณรงค์ให้อยู่ร่วมกันอย่าง
สันติ 

เชงิปรมิาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านตะโละบาลอ          
จำนวน 123 คน  

เชงิคณุภาพ 
1. นักเรียนรู้จักแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ในชุมชน 
2. นักเรียนใช้แหล่งเรียนรู้และสื่อต่าง ๆ นอก
สถานศึกษา และเรียนรู้การอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้   

 
 
 
 

500 1. นักเรียนสนใจแสวงหาความรู้
จากแหล่งต่างๆ รอบตัว และ
สามารถใช้แหล่งเรียนรู้ต่างๆ 
รอบตัวเพ่ือแสวงหาความรู้ที่
ตนเองสนใจได ้ 
2. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้นอก
สถาน ศึ กษ าที่ ส่ ง เส ริ ม ก าร
จัดการเรียนการสอนที่ เน้ น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
3. ผู้ เรียนมีวิธีการเรียนรู้ของ
ตน เอ ง  แล ะ เรี ย น รู้ ก ารอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย 
และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
(ขอ้สั่งการ รมว.ศธ. ขอ้ 4) 

ชื่อโครงการ พัฒนาการเรยีนการสอน 
1. กิจกรรมจัดทำสื่อ 
2. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวการ
สอนใหม่ๆ ทีน่่าสนใจ 

เชงิปรมิาณ  

1. ห้ อ ง เรี ย น ชั้ น อ นุ บ า ล ปี ที่  1  – ชั้ น
ประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 9 ห้อง 

2. บุคลากรครู จำนวน 12 คน 

 

5,000 1. ค รู มี ก าร พั ฒ น างาน การ
จัดการเรียนการสอนเป็นระบบ 
มีการเตรียมสื่อการสอนที่ใช้ได้ 
ส ะ ด ว ก ร ว ด เร็ ว  แ ล ะ มี
ประสิทธิภาพ 

2. ครูและบุ คลากรทางการ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(  ผลที่คาดวา่จะไดร้ับ 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ.ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชงิคณุภาพ 

1. ห้องเรียนมีวัสดุอุปกรณ์และสื่อพร้อมใช้ใน
การจัดการเรียนการสอนอย่างเพียงพอทุก
ห้องเรียน 
2. บุคลากรครูในโรงเรียนบ้านตะโละบาลอมี
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวการสอน และมีการ
พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนอย่าง
ต่อเนื่อง 

ศึกษาในโรงเรียนบ้านตะโละ
บาลอมีการพัฒนากระบวนการ
จัดการ เรียนการสอนอย่ าง
ต่อเนื่อง 

3. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 

4. บุคลาการทางการศึกษามี
ค ว า ม ต ร ะ ห นั ก ถึ ง ก า ร
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน
ในด้านต่างๆ ส่งผลให้ผู้เรียนเก่ง 
ดี มีสุข 
  

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
(ขอ้สั่งการ รมว.ศธ. ขอ้ 5) 

ชื่อโครงการ รักการอา่น 
1. กิจกรรมการอ่านภาษาไทยตาม
แนวทางกีรออาตี 
4. กิจกรรมพัฒนาห้องสมุดเคลื่อนที่
เพ่ือสร้างนิสัยรักการอ่าน 

 
 

เชงิปรมิาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 
6 จำนวน 123 คน  

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีพัฒนาการด้านการอ่านที่ดีข้ึน 
2. นักเรียนรู้จักแสวงหาความรู้จากสื่อห้องสมุด
และแหล่งเรียนรู้ต่างๆ 

- 6,800 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน
มากขึ้น  
2. นั ก เรี ย น มี ทั ก ษ ะ ใน ก าร
แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้
ต่างๆด้วยตนเอง และสามารถ
นำความรู้ที่ได้ไปใช้ในการเรียน
และในชีวิตประจำวัน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(  ผลที่คาดวา่จะไดร้ับ 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ.ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ชื่อโครงการ อ่านออกเขยีนได ้
1. กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ อ่านคำ
และจดสะสมคำทุกวัน 
 
  

เชงิปรมิาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 
6 จำนวน 123 คน  

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีพัฒนาการด้านการอ่านและการ
เขียนคำพ้ืนฐานของแต่ละชั้นเรียนได้ 
2. นักเรียนรู้จักแสวงหาความรู้จากสื่อและ
แหล่งเรียนรู้ต่างๆ 
 

- 4,500 
 

1. นัก เรียน อ่านคล่อง เขียน
คล่อง เหมาะสมสอดคล้องตาม
ระดับชั้นเรียน 
2. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
ตระหนักและเห็นความสำคัญ
ของการอ่านและการเขียนมาก
ยิ่งขึ้น 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ สภานักเรยีน 
1. กิจกรรมหาเสียงหน้าแถว 
2. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชงิปรมิาณ 
1. นักเรียน จำนวน 123 คน  

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน 
จำนวน 16 คน 

เชงิคณุภาพ 
1. นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียน มีความรู้และมีส่วนร่วมในกิจกรรมการ
ดูแลการปกครองภายในโรงเรียนตามระบอบ
ประชาธิปไตย 

- 1,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ครูและนักเรียนเข้าใจในหลัก
ประชาธิปไตย รู้จักปกครอง
ตนเอง สามารถแสดงความ
คิดเห็นและยอมรับฟังความ
คิดเห็นของผู้อื่นได ้ 
2. ครูและนักเรียนรู้จักใช้สิทธิ
เส รี ภ าพ   ค ว าม เสม อภ าค  
ห น้ าที่ ข อ งต น เอ ง ได้  แ ล ะ
สาม ารถน ำค วาม รู้ ไป ใช้ ใน
ชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม     
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(  ผลที่คาดวา่จะไดร้ับ 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ.ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ชื่อโครงการ ค่ายลกูเสอื 
1. กิจกรรมฝึกทักษะลูกเสือและเข้าฐาน 
2. กิจกรรมเข้าค่าย ทำอาหาร และเดิน
ทางไกล 
 

เชงิปรมิาณ 
1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6     
จำนวน 85 คน  

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน 
จำนวน 16 คน 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้เรียนรู้ทักษะต่างๆ ที่จำเป็น และ
ไดป้ฏิบัติจริงผ่านการฝึกต่างๆ 

2. นักเรียนได้ เรียนรู้ทักษะชีวิต การใช้ชีวิต
ร่วมกันเป็นหมู่คณะ รู้จักบทบาทหน้าที่ และ
การทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได ้

 

- 5,000 1. นั ก เรี ย น เ ส ริ ม ส ร้ า ง
ประสบการณ์ชีวิตให้กับตนเอง
โดยใช้ทักษะและกระบวนการ
ลูกเสือ 

2. นักเรียนมีทักษะชีวิตการอยู่
ร่วมกัน มีความสามัคคี  รู้จัก
บทบาทหน้ าที่  รั กหมู่ คณ ะ 
เสริมสร้างระเบียบวินัย ความ
รับผิดชอบ และการทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนรู้จักช่วยเหลือซึ่งกัน
และกัน และช่วยเหลือสังคม 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลชว่ยเหลอื
นักเรยีน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
2. กิจกรรมพบปะผู้ปกครอง 
 
 

เชงิปรมิาณ   

1. นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 – ชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 จำนวน 123 คน 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน 
จำนวน 13 คน 

1,000 

 

 

 

 

1. ครูนำข้อมูลที่ได้รับจากการ
คัดกรองนักเรียนไปวางแผน
ช่วยเหลือนักเรียนที่มีปัญหา 
เพ่ือส่งเสริม ให้คำปรึกษา และ
ส่งต่อนักเรียนกลุ่มที่มีปัญหาให้
ได้รับการช่วยเหลือ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(  ผลที่คาดวา่จะไดร้ับ 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ.ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 เชงิคณุภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านตะโละบาลอทุกคน
ได้รับการส่งเสริมพัฒนาการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

2. นักเรียนได้รับการดูแลอย่าง
ทั่วถึง ส่งผลให้ เรียนรู้อย่างมี
ความสุขและมีความสัมพันธ์ที่ดี
กับครแูลโรงเรียน 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ ยกระดบัผลสมัฤทธิ์
ทางการเรยีน 
1. กิจกรรมติว RT 
2. กิจกรรมติว NT 
3. กิจกรรมติว O-net 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชงิปรมิาณ 
1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1          
จำนวน 14 คน  
2.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  
จำนวน 10คน 
3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6    
จำนวน 18 คน 

เชงิคณุภาพ 

1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1 มีผลการ
ทดสอบประเมิน RT เฉลี่ยรวมเพ่ิมข้ึน 

2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบ้าน
ตะโละบาลอ มีผลสัมฤทธิ์ NT เฉลี่ยรวมเพ่ิมขึ้น
3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีผลสัมฤทธิ์ 
O-net เฉลี่ยรวมเพ่ิมข้ึน 

- 14,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1 ได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ 
ความสามารถ ตามหลักสูตร มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานของโรงเรียน 
และมีความสามารถในการอ่าน
ดีขึ้น 

2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
3 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เพ่ิมขึ้น ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
ของโรงเรียน 

3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
6 ได้รับการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(  ผลที่คาดวา่จะไดร้ับ 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ.ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. กิจกรรม English Today 
 
 

เชงิปรมิาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 
6 จำนวน 123 คน  

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการฝึกอ่านออกเสียงคำศัพท์
และพูดประโยคภาษาอังกฤษทุกวัน 

 

- 850 

 

1. นักเรียนรู้ความหมายของ
คำศัพท์ภาษาอังกฤษ มีทักษะ
ในการฟัง พูด ภาษาอังกฤษมาก
ขึ้น และเพ่ิมความมั่นใจในการ
ใช้ภาษาอังกฤษ 

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ 
ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ เสรมิสร้างความสมัพนัธ์
ระหวา่งโรงเรยีนกับชมุชน 
1. กิจกรรม เข้าร่วมวันสำคัญกับชุมชน 
2. กิจกรรม ละหมาดฮายัต 
3. กิจกรรม ร่วมกันต่อต้านยาเสพติด 

เชงิปรมิาณ 

1. นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 – ชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 จำนวน 123 คน 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน
ทั้งหมด จำนวน 16 คน 

เชงิคณุภาพ 
1. นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน และชุมชน/
ผู้ปกครอง เข้าร่วมวันสำคัญต่างๆ ที่โรงเรียนจัด
ด้วยกัน 
2. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับโทษ
ของยาเสพติดอย่างเหมาะสม 

19,500 

 

1. โรงเรียนมีความสัมพันธ์ที่ดี
กั บ ชุ ม ช น  ทุ ก ค น ให้ ค ว าม
ร่วมมือกับโรงเรียนในการจัด
กิจกรรมต่าง ๆเป็นแนวทางการ
พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพได้
อย่างดี 

2. นักเรียนสามารถปฏิบัติตนให้
ห่างไกลยาเสพติด 

3. นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
แก้ ไขปั ญ ห าย าเสพ ติ ด  ล ด
ปัญหาการแพร่ระบาดของยา
เสพติดเข้ามาในโรงเรียนได ้
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(  ผลที่คาดวา่จะไดร้ับ 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ.ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ เรยีนฟร ี 15 ป ีอยา่งมี
คุณภาพ 
1. กิจกรรม แจกเงินค่าเครื่องแบบ
นักเรียน 
2. กิจกรรม แจกอุปกรณ์การเรียน 

เชงิปรมิาณ 
นักเรียน โรงเรียนบ้ านตะโละบาลอทุกคน 
จำนวน 123 คน  

เชงิคณุภาพ 
1. นักเรียนได้รับเงินค่าเครื่องแบบนักเรียน
ตามท่ีกำหนดไว้ทุกคน 
2. นักเรียนได้รับอุปกรณ์การเรียนฟร ี

458,393 1. เป็นแนวทางที่ช่วยลดภาระ
ค่าใช้จ่ายของผู้ปกครองนักเรียน 
2. นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับ
การศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย 
2. นั ก เรี ยน ทุ กคน ได้ เข้ าถึ ง
การศึกษาที่ มี คุณภาพอย่าง
ทั่วถึงเท่าเทียมกัน 

 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ การพัฒนาครแูละบคุลากร 
1. กิจกรรมการประชุมครู 
2. กิจกรรมอบรมครู 
3. กิจกรรมการจดัทำหลักสูตร  

เชงิปรมิาณ 
ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านตะโละบาลอ 
จำนวน 13 คน  

เชงิคณุภาพ 
1. ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านตะโละบาลอได้
พัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพอย่างน้อยคน
ละ 20 ชั่วโมง / ปี 
2. ครูและบุคลากรทุกคนเข้าใจและมีส่วนร่วม
ในการจัดทำหลักสูตร  

37,000 1. บุคลากรทางการศึกษาทุก
คนมีการพัฒนาตนเอง มีความรู้
ประสบการณ์ และมีเทคนิควิธี
สอนที่หลากหลาย  

2. ครูสามารถจัดการเรียนการ
สอนอย่างมีประสิทธิภาพและ
เน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 

3. ค รู แ ล ะ บุ ค ล า ก ร เข้ า ใจ
บทบาทหน้าที่และปฏิบัติงาน
ด้วยความรับผิดชอบ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท) ผลที่คาดวา่จะไดร้ับ 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
การบริหารงานบุคคล 
(นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.2) 

ชื่อโครงการ เสรมิสร้างประสทิธภิาพ
การปฏบิตัิงานของบุคลากร 
1. กิจกรรมสรรหาและพัฒนาบุคลากร 
2. กิจกรรมเยี่ยมชั้นเรียน 
3. กิจกรรมโครงการนิเทศภายใน 
 
 

เชงิปรมิาณ  
ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านตะโละบาลอทุก
คน จำนวน 16 คน  

เชงิคณุภาพ  
1. บุคลากรโรงเรียนบ้านตะโละบาลอทุกคน 
ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ตรงตามสาขา
วิชาเอกความรู้  ความสามารถ และความ
เหมาะสม  
2. ครูได้รับการนิเทศจากผู้นิเทศอย่างน้อยภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 
 
 

3,500 
 
 
 

 

1. บุคลากรในโรงเรียนสามารถ
ป ฏิ บั ติ ห น้ า ที่ ต า ม ที่ ได้ รั บ
มอบหมายอย่างมีประสิทธิภาพ
เสริมสร้างความเข้มแข็งภายใน
โรงเรียน 
2. บุคลากรในโรงเรียนได้รับการ
นิเทศภายในทุกคน  
3. โรงเรียนสามารถบริหารงาน
บุคลากรได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
4. นักเรียนมีความพึงพอใจใน
การจัดการเรียนการสอนของครู
ทุกกลุ่มสาระ และเรียนรู้อย่างมี
ความสุข 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(  ผลที่คาดวา่จะไดร้ับ 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ.ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. สร้างความตระหนัก 
ในการป้องกันการทุจริต 
(ขอ้สั่งการ รมว.ศธ. ขอ้ 2) 

ชื่อโครงการ การดำเนนิการปอ้งกนัการ
ทุจรติ   
1. กิจกรรมรณรงค์ประชาสัมพันธ์
ต่อต้านการทุจริต 
2. กิจกรรมคุณธรรม – จริยธรรมครู 
 
 

เชงิปรมิาณ 
ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านตะโละบาลอ    
ทุกคน จำนวน 16 คน  

เชงิคณุภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้เข้าร่วม
กิ จกรรม พั ฒ น าตน เอ งใน เรื่ อ งคุณ ธรรม 
จริยธรรม เพ่ือป้องกันการกระทำผิดวินัย 
2. ข้าราชครูและบุคลกรในสถานศึกษามีความรู้
ความเช้าใจเกี่ยวกับเรื่องคุณธรรมจริยธรรม 
ข้าราชการมากขึ้น 
 

5,000 1. ครูและบุ คลากรทางการ
ศึกษามีจิตสำนึกและตระหนัก
ในความซื่ อสั ตย์สุ จริต  มี จิ ต
สาธารณ ะ และต่อต้ านการ
ทุจริต 
2. ครูตั้งใจปฏิบัติหน้าที่  ด้วย
ความเต็มใจและปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดีแก่ศิษย์และบุคคล
ทั่วไป 

3. ค รู ทุ ก ค น มี คุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรมในการประพฤติตน
และการปฏิบัติราชการ และ
เป็นแบบอย่างท่ีดีต่อสังคมได้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(  ผลที่คาดวา่จะไดร้ับ 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ.ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. การสื่อสาร และ 
ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ เสยีงตามสาย 
1. กิจกรรมอ่านข่าวรายวัน 
2. กิจกรรมหัดนักเรียนพูดตามสาย 
3. กิจกรรมเปิดเพลงตามคำขอ 

เชงิปรมิาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านตะโละบาลอ  
จำนวน 123 คน 

เชงิคณุภาพ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับโอกาสเข้าร่วมกิจกรรม
เสียงตามสายกระจายข่าวตามความสามารถ
ของตนเอง 
2. นักเรียนได้รับความรู้ความสามารถในการเล่า
ข่าว และประชาสัมพันธ์ 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านตะโละบาลอได้รับ
ข้อมูลข่าวสารที่ดีๆ ที่จัดโดยนักเรียนเอง 

 
 

5,000 1 . นั ก เรี ย น ได้ ท ราบ ข้ อมู ล
ค ว าม รู้ ต่ า งๆ  เพ่ิ ม เติ ม จ าก
กิจกรรมเสียงตามสาย 
 2. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
ในเรื่องหลักการและวิธีการพูด
ประชาสัมพันธ์เสียงตามสาย
ประสิทธิภาพ 
3 . นั ก เรี ย น ได้ แ ล ก เป ลี่ ย น
ความรู้ ความคิดเห็นซึ่งกันและ
กัน 
4. นักเรียนมีทักษะในการใช้
ภาษา และมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนดีขึ้น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(  ผลที่คาดวา่จะไดร้ับ 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ.ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ลดภาระนักเรยีนและผูป้กครอง 
1. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
แนะแนว การชี้แนะ (Coaching) 
และการดูแลสุขภาพกาย 
และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณภาพนักเรยีน 
1. คลินิกให้คำปรึกษานักเรียน 
2. ออกกำลังกายตอนเช้า 
3. ฟันสวยยิ้มใส 
4. กีฬาสัมพันธ์ 

เชงิปรมิาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านตะโละบาลอ  
จำนวน 123 คน 

เชงิคณุภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านตะโละบาลอทุกคน
สามารถใช้บริการคลินิกให้คำปรึกษานักเรียนได้ 
2. นักเรียนได้ออกกำลังกายยามเช้าโดยการเต้น
แอโรบิค 
3. นักเรียนรู้จักการรักษาสุขภาพในช่องปาก 
และสามารถแปรงฟันได้ถูกวิธี 
4. นักเรียนได้เข้าร่วมกีฬาสัมพันธ์ทุกคน 
 
 
 
 
 

20,000 
 

1. โรงเรียนมีระบบการเฝ้าระวัง
และดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้
อย่างทันท่วงที  และต่อเนื่อง 
โดยการจัดคลินิ กบริการให้
คำปรึกษาแก่นักเรียนในทุกชั้น
เรียน 
2. ผู้เข้ารับการให้คำปรึกษาได้
เรียนรู้ถึงปัญหาตนเอง แนวทาง
ในการป้องกัน และแก้ไขปัญหา
ได้อย่างเหมาะสม 
3. นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่
แข็งแรง และอารมณท์ีแ่จ่มใส 
4. นักเรียนมีสุขภาพช่องปาก
และฟันที่แข็งแรง 
5. นักเรียนมีน้ำใจเป็นนักกีฬา 
มีความมั่นใจ กล้าแสดงออก 
อย่างเหมาะสม 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(  ผลที่คาดวา่จะไดร้ับ 

นโยบายและจดุเน้น สพฐ.ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.6) 

ชื่อโครงการ ทักษะอาชีพในโรงเรยีน 
1. กิจกรรมเกษตรเพ่ืออาหารกลางวัน 
2. กิจกรรมการแปรรูปและการ
ทำอาหาร 
 

เชงิปรมิาณ 
1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6     
จำนวน 85 คน  

เชงิคณุภาพ  
1. นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงเกี่ยวกับการ
ทำการเกษตรเพื่ออาหารกลางวันโรงเรียน  
2. นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมการแปรรูปและ
การทำอาหาร 
 

6,500 
 
 

1. นักเรียนมีความรู้และมีทักษะ
ในการทำแปลงเกษตร 
2. นักเรียนมีความรู้ มีทักษะใน
การแปรรูปและการทำอาหาร
เพ่ือเป็นแนวทางในการนำไป
ประกอบอาชีพ เพ่ิมรายได้แก่
ตนเอง และครอบครัวได้ 
 

หมายเหตุ :1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้วมีโครงการ/กิจกรรมใด  
ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้นมาระบุในแบบฟอร์ม 
ที่กำหนดและ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์ 
โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
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6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
  ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้นโดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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