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โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 10 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

ที่ตั้ง : ตั้งอยู่ หมู่ที่ 4 บ้านบือราแง ตำบลลุโบะสาวอ อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 
 

 โทรศัพท์ : 087-8993191 

 

 Facebook : Rajprachanukroh Ten 

EMAIL: 

 

 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

                           โทรศัพท์ 087-8993191        

                           Email Address Laila.insouth@gmail.com      

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน  

     โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา   โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพจิารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยูใ่น   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวไลลา  เจะซู 
ผู้อำนวยการโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 10 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำร ิ

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มลีักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน........1......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.......11....คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน......2........คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน..............คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน..............คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........1.........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.............คน 

นักเรียน จำนวน.....................คน 

จุดเด่น   1) ................................................................................................ 
   2) ................................................................................................ 
            3) ................................................................................................ 

โรงเรียนน้อมนำพระบรมราโชบายด้านเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 
ได้รับการยอมรับให้เป็น “ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง”  
โรงเรียนยุวเกษตรกรดีเด่น ระดับจังหวัดนราธิวาส 

โรงเรียนมีแผนงาน “เรียนดี มีความสุข เน้นทกัษะชีวิตยุค 4.0 ดำรงชีวิต
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1) .......................................................................... 
      2) .......................................................................... 
      3) .......................................................................... 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ..............................................................................................................     

 ..............................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ................................................................................................ 
   ............................................................................................... 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  .........................................................................................................     

 ......................................................................................................... 

แนวทางแก้ไข  ............................................................................................ 
   ............................................................................................ 

ปัญหา  ....................................................................................................     

 .................................................................................................... 

แนวทางแก้ไข  ........................................................................................ 

   ........................................................................................ 

การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนให้สูงขึ้น 
การพัฒนาทักษะการคิดและแก้ปัญหาผ่าน Coding 
การสร้างภาวะผู้นำและกล้าแสดงออกของนักเรียน 

การดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความ
ต้องการจำเป็นของนักเรียนแต่ละบุคคล 

การพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยใช้นวัตกรรมราช
ประชาโมเดล (Rach-Pra-Cha Model) 

การสร้างครูมืออาชีพ ให้มีความชำนาญเฉพาะด้าน 
สามารถทำงานอย่างมีความสุข 

การบริหารอัตรากำลังภายในโรงเรียน 

การยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการและพัฒนาทักษะชีวิต
ของนักเรียน 

สร้างเวทีในการเรียนรู้ของนกัเรียนที่หลากหลาย  
เน้นการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบ Active Leaning 
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บริหารงบประมาณ ปัญหา  ....................................................................................................     

 .................................................................................................... 

แนวทางแก้ไข  ........................................................................................ 
   ........................................................................................ 
                      .......................................................................................
....... 

งบประมาณไม่เพียงพอตอ่การดำเนินโครงการตามภารกิจ 

ดำเนินโครงการบริหารสินทรพัย์และพัสดุอย่างคุ้มค่า 
3 กิจกรรม คอื  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจดุเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 10 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการ โครงการเทิดทนูสถาบันชาติ ศาสนา 
และ พระมหากษัตริย ์

1. กิจกรรมรักชาติ รักแผ่นดิน 
2. กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม  

“เด็กดีศรีราชประชา” 
3. ลูกเสือจิตอาสา สร้างประโยชน์ให้

บ้านเมือง 
4. กิจกรรมยุวเกษตร 
5. กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี โรงเรียนราช

ประชานุเคราะห์ภาคใต้ ครั้งที่ 12 
6. กิจกรรมชาวราชประชา สำนึกในพระ

มหากรุณาธิคุณของในหลวงรัชกาลที่ 9 
7. กิจกรรมชาวราชประชา สำนึกในพระ

มหากรุณาธิคุณของในหลวงรัชกาลที่ 10 
8. กิจกรรมทำความดี เทิดไท้องค์ราชัน  

เชิงปริมาณ 
    1. นักเรียน จำนวน 121 
เทิดทูน ในสถาบันชาติ ศาสนา 
และ พระมหากษัตริย์  
เชิงคุณภาพ 
    1.นักเรียน ครู และ 
สถานศึกษาได้รับรางวัลที่เกิดจาก
การน้อมนำพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษา (เช่น รางวัลบุคคล 
สถาบัน และกลุ่มยุวเกษตร ดีเด่น 
ระดับจังหวัดนราธิวาส) 

2. โรงเรียนเป็นศูนย์การเรียนรู้
เรื่องการทิดทูนสถาบันชาติ 
ศาสนา และ พระมหากษัตริย ์

 

2,000 1. นักเรียนร้อยละ 100 มี
ความรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์ 

2. โรงเรียนเป็นศูนย์การ
เรียนรู้เรื่องการทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนา และ 
พระมหากษัตริย ์

3. เกิดเครือข่ายความร่วมมือ
ระหว่างสถานศึกษา ชุมชน 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ในการขับเคล่ือนโครงการ
เทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา 
และ พระมหากษัตริย ์

4. เกิดภาคีเครือข่ายระหว่าง
โรงเรียนราชประชา 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งน้ี ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ เด็กราชประชา เรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
2. กิจกรรมบูรณาการรายวิชาประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมืองและประชาธิปไตยเข้าสู่
กระบวนการเรียนรูร้ายวิชาสังคมศึกษา ศาสานา
และวัฒนธรรม 
3. กิจกรรมค่ายประวัติศาสตร์ชาติไทย 
4. กิจกรรมเด็กดีศรรีาชประชา รู้หน้าที่ มี
คุณธรรม 
5. กิจกรรมค่ายอบรมคุณธรรม 
6. กิจกรรมสภานักเรียน  
7. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในห้องเรียน 
8. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
9. กิจกรรมทัศนศกึษานอกสถานศึกษา เพื่อ
เรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติไทย 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละ 100 เป็น

คณะกรรมการจัดทำหลักสูตร
สถานศึกษาที่มีการบูรณาการ
สาระการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรมและ
ประชาธิปไตยเข้าสู่ห้องเรียน 

2. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่ม
เวลารู้ในมิติการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรมและประชาธิปไตย 

เชิงคุณภาพ 
1. น ักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ

และอธิบายประวัติความ
เป็นมาของชาติไทย 

2. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามเกณฑ ์

20,000 1. สถานศึกษาบรรจุเนื้อหา
เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม
และประชาธิปไตยเข้าสู่
หลักสูตรสถานศึกษาและมี
การนำไปใช้กับนักเรียนใน
ระดับห้องเรียนและระดับ
สถานศึกษา 

2. นักเรียนมีความภาคภูมิใจ
ในความเป็นไทย 

3. นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับสิทธิหน้าที่ มี
ความรับผิดชอบ ยอมรับ
ความแตกต่างเคารพความ
หลากหลายของสังคมพหุ
วัฒนธรรมในสังคมไทย 

4. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ตามเกณฑ ์
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3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่ม ี
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการพัฒนานักเรียนสู่ความเป็นเลิศทาง
การศึกษา 
1. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
2. กิจกรรมค่ายบูรณาการ 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู ้
3. กิจกรรมจัดนิทรรศการผลงานนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม

พัฒนานักเรียนสู่ความเป็นเลิศ
ทางการศึกษา 

2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมแข่งขันทักษะทาง
วิชาการอย่างต่อเนื่อง 

3. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้า
ร่วมค่ายบูรณาการ 8 กลุ่ม
สาระ “ค่ายวิทย์ คณิต 
อังกฤษ ไทย และสาระอื่น” 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนที่ไดร้ับการพัฒนา

นักเรียนสู่ความเป็นเลิศทาง
การศึกษามีความรู้และทักษะ
ที่จำเป็นตามหลักสูตร 
สามารถยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนและผลการ
ทดสอบระดับชาติให้สูงขึ้น 

10,000 1. ครูปรับกระบวนการจัด
กระบวนการเรียนรู้ให้มี
คุณภาพ โดยเปิดโอกาสให้
นักเรียนได้เรียนรู้ผ่านการ
ลงมือปฏิบัติ (Active 
Learning) ทำให้นักเรียนมี
ความสุขกับการเรียนมาก
ขึ้น 

2. ครูนำเทคโนโลยีที่ทันสมัย
มาใช้ในการจัด
กระบวนการเรียนรู ้

3. นักเรียนกล้าแสดงออกและ 
4. เข้าร่วมกิจกรรมค่ายบูรณา

การและได้เรียนรู้การ
ทำงานระบบทีมมากขึ้น 

5. นักเรียนมีความรู้และ
ทักษะที่จำเป็นตาม
หลักสูตรเพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
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4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการเร่งรัดกระบวนการเรียนรู้ภาษาไทย
บูรณาการทุกกลุ่มสาระโดยเริ่มต้นเตรียมความ
พร้อมตัง้แต่ปฐมวัยด้วยส่ือสร้างสรรค์ที่
หลากหลาย 
1. กิจกรรมจัดทำแผนการยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 
2. กิจกรรมอ่านออกเขียนได ้
3. กิจกรรมติว RT NT  O-NET 
4. ก ิจกรรมนิเทศการจัดการเรียนการสอน 
5. ก ิจกรรมเปิดโลกทัศน์เพิม่พูนปัญญา 
6. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
7.  

เชิงปริมาณ 
1. น ักเรียนร้อยละ 80 มทีักษะใน

การแสวงหาความรู้โดยตนเอง 
รักการเรียนรู้และพัฒนา
ตนเอง 

2. น ักเรียนร้อยละ 80 มทีักษะใน
การแสวงหาความรู้โดยตนเอง 
รักการเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง อยู่ใน
ระดับ ดี 

เชิงคุณภาพ 
1. 

5,000 1. มีนิสัยรักการอ่านและ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
จากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้
และส่ือต่างๆรอบตัว 

2. นักเรียนมีนิสัยและแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด  แหล่งเรียนรู้และ
ส่ือต่างรอบตัว 

3. นักเรียนเรียนรู้ร่วมกันเป็น
กลุ่ม แลกเปล่ียนความ
คิดเห็นระหว่างกัน 

4. นักเรียนใช้เทคโนโลยีใน
การศกึษาค้นคว้าหาความรู้
และอ่านหนังสือเรียนรู้โลก
กว้าง 

5. นักเรียนมีทกัษะในการอ่าน 
ฟัง ดู พูด เขียน และตั้ง
คำถามเพื่อค้นหาความรู้
เพิ่มเติม 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการ SK Park (Student Knowledge 
Park) รปค.10 
1. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายในห้องเรียน 
2. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 
3. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายในชุมชน 
4. กิจกรรมทัศนศกึษา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ไดร้ับ

การพัฒนาศักยภาพด้วย
วิธีการที่หลากหลาย 

2. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
ศึกษาแหล่งเรียนรู้ทั้งในและ
นอกสถานที่ 

3. นักเรียนเข้าร่วมศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ทั้งในและนอกสถานที่
นำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
ได้ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนได้รับความรู้และ
ประสบการณ์ตรงจาก
การศึกษาแหล่งเรียนรู้ ทำให้
นักเรียนมีโลกทัศนท์ี่กว้างไกล 
รู้จักการปรับตัวในสังคม และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 

30,000 2. มีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ 
อภิปราย  แลกเปล่ียน
ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

3. นักเรียนได้มีโอกาสศึกษา
หาความรู้และ
ประสบการณ์ตรงจากการ
ไปทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้
ทั้งในและนอกสถานที่ 

4. นักเรียนกระตอืรือร้น 
สนใจ รู้จักตัดสินใจ 
แก้ปัญหาเฉพาะหน้าด้วย
ตนเอง  

5. นักเรียนมีโลกทัศนท์ี่
กว้างไกล รู้จักการปรับตัว
ในสังคมที่หลากหลายและ
สนุกสนานในการเรียนรู้ 
และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

- - - - 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

ช่ือโครงการพัฒนานักเรียนสู่ความเป็นเลิศทาง
การศึกษา 
1. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
2. กิจกรรมค่ายบูรณาการ 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู ้
3. กิจกรรมจัดนิทรรศการผลงานนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
4. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม

พัฒนานักเรียนสู่ความเป็นเลิศ
ทางการศึกษา 

5. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมแข่งขันทักษะทาง
วิชาการอย่างต่อเนื่อง 

6. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้า
ร่วมค่ายบูรณาการ 8 กลุ่ม
สาระ “ค่ายวิทย์ คณิต 
อังกฤษ ไทย และสาระอื่น” 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนที่ไดร้ับการพัฒนา
นักเรียนสู่ความเป็นเลิศทาง
การศึกษามีความรู้และทักษะที่
จำเป็นตามหลักสูตร  

10,000 6. ครูปรับกระบวนการจัด
กระบวนการเรียนรู้ให้มี
คุณภาพ โดยเปิดโอกาสให้
นักเรียนได้เรียนรู้ผ่านการ
ลงมือปฏิบัติ (Active 
Learning) ทำให้นักเรียนมี
ความสุขกับการเรียนมาก
ขึ้น 

7. ครูนำเทคโนโลยีที่ทันสมัย
มาใช้ในการจัด
กระบวนการเรียนรู ้

8. นักเรียนกล้าแสดงออกและ 
9. เข้าร่วมกิจกรรมค่ายบูรณา

การและได้เรียนรู้การ
ทำงานระบบทีมมากขึ้น 

นักเรียนมีความรู้และทักษะที่
จำเป็นตามหลักสูตร 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการโรงเรียนคุ้มครองเด็ก 
1. กิจกรรมสำรวจจุดเส่ียงในสถานศึกษา 
2. กิจกรรมแก้ปัญหาจุดเส่ียงในสถานศึกษา 
3. กิจกรรมอบรมตัวฉันเป็นของฉัน 
4. CPR กู้ชีวิต หนูทำได้ 
5. ปรับปรุงภูมิทัศน์และส่ิงแวดล้อม 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน บุคลกร และชุมชน

ร้อยละ 100 มีความพึงพอใจ
ต่อการบริหารจัดการของ
โรงเรียน ส่งผลให้โรงเรียนมี
อาคารเรียนที่มั่นคง แข็งแรง 
สะอาด 

เชิงคุณภาพ 

1. สภาพแวดล้อมภายโนโรงเรียน
สะอาด ร่มรื่น สวยงาม มี
ความปลอดภัย มีบรรยากาศที่
เอื้อต่อการเรียนรู้ ในระดับ
คุณภาพ ดีเลิศ 

2. โรงเรียนมีภูมิทัศน์และ
ส่ิงแวดล้อมที่สะอาด ปลอดภัย 
และเอื้อต่อการเรียนรู ้

3. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพที่ดี เอื้อต่อการเรียนรู ้
   

 4. อาคารเรียน อาคาร
ประกอบ สถานที่ และ
ส่ิงแวดล้อมในโรงเรียน
สะอาด ปลอดภัย และเอื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้ การ
ปฏิบัติงานของบุคลากรใน
โรงเรียน 

5. สภาพห้องเรียนและอาคาร
สถานที่ได้รับการดูแล
พร้อมใช้งานอยู่เสมอ 

6. สภาพแวดล้อมภายใน
โรงเรียนให้เอื้อต่อการ
เรียนรู้และการจัดการเรียน
การสอน 

7. โรงเรียนได้ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์และส่ิงแวดล้อมให้
สะอาด ปลอดภัย และเอื้อ
ต่อการเรียนรู ้
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9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการ รับเด็กเข้าเรียน และการดำเนินงาน
ตาม พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542 
 
ช่ือโครงการพัฒนาการใช้ส่ือวัสดุอุปกรณ์ และ
เทคโนโลยีการเรียนการสอน 
1. กิจกรรมการใช้ส่ือ วัสดุอุปกรณ์ และ
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน   
2. กิจกรรมจัดการเรียนรู้ผ่านดาวเทียม (DLTV) 
3. กิจกรรมพัฒนาปรับปรุงระบบเครือข่าย
สารสนเทศ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนที่อยู่ในเชตพื้นที่
บริการ (ทร.14) เข้าเรียน 
2. น ักเรียนทุกคนไดร้ับการศึกษา
ภาคบังคับที่มีคุณภาพ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนเรียนในโรงเรียนที่มี
คุณภาพ 

2. ครูใช้ส่ือ วัสดุอุปกรณ์ และ
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการ
สอน 

3. ครูสามารถผลิตส่ือเป็น
นวัตกรรมสำหรับการพัฒนา
นักเรียนให้มีคุณภาพ 

4. ครูมีความสามารถจัดการเรียน
การสอนอย่างมีประสิทธิภาพ  
และนักเรียนมีคุณภาพได้
มาตรฐาน 

2,000 1. ครู ใช้ส่ือ วัสดุอุปกรณ์ 
และเทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอน   

2. ครูสามารถผลิตส่ือเป็น
นวัตกรรมสำหรับการ
พัฒนานักเรียนให้มี
คุณภาพ    

3. ครูจัดการเรียนการสอน
ทางไกลผ่านดาวเทียม
อย่างมีประสิทธิภาพ    



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 12 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ พัฒนาบุคลากรสู่มาตรฐานวิชาชีพ 
(พัฒนาครูสู่มืออาชีพ) 
1. กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนาหลักสูตรต่าง ๆ 
2. กิจกรรมศึกษาเอกสารทางวิชาการ 
3. กิจกรรมศึกษาดูงานแลกเปล่ียนเรียนรู ้
4. จัดส่งผลงานวิชาการและวิทยฐานะ 
5. กิจกรรมจัดทำประเมินตนเองประจำปี  
    (T-SAR) 
6. กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติคร ู
7. กิจกรรมจัดทำรายงานการปฏิบัติงานของ
บุคลากรในโรงเรียน  (แฟ้มสะสมงานเชิง
ประจักษ์) 
8. กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจ 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของครูมกีาร

กำหนดเป้าหมาย คุณภาพ
ผู้เรียน ทั้งด้านความรู้ ทักษะ
กระบวนการ สมรรถนะและ 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

2. ร้อยละ 80 ของครูมกีาร
วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
และใช้ข้อมูลในการวาง
แผนการจัดการเรียนรู้เพื่อ
พัฒนาศักยภาพของผู้เรียน 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูจัดการเรียนการสอนตาม
วิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลา 
เต็มความสามารถ 

2. ครูออกแบบและการจัดการ
เรียนรู้ที่ตอบสนองความ
แตกต่างระหว่างบุคคลและ
พัฒนาการทางสติปัญญา 

24,268 1. ครูปฏิบัติงานตามบทบาท
หน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผล   

2. ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดี และเป็นสมา
ขิกที่ดีของสถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

- 
 

- - - 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- - - - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

 

- - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมต่อต้านการทุจริต 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมตอ่ต้านการทุจริตทุก
รูปแบบ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค ์

2,000 นักเรียนได้รับการช้ีนำและ
พัฒนาจิตใจในทางถูกต้องดี
งาม รู้บาป บุญ คุณโทษ มี
จิตอาสา สามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้อย่างถูกวิธีและเป็นระบบ
ระเบียบ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการเพิ่มประสิทธิภาพงานประชาสัมพันธ์
และธุรการโรงเรียน 
1. กิจกรรมประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
2. กิจกรรมธุรการ 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของกิจกรรมที่
โรงเรียนดำเนินการมีการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางต่าง ๆ 
เชิงคุณภาพ 
1. เจ้าหน้าที่ธุรการสามารถ
ทำงานได้ดี มีประสิทธิภาพและ
เข้าใจงานสารบรรณมากขึ้น 
2. โรงเรียนมีการจัดระบบงาน
สารบรรณดีข้ึนเพราะจัดเอกสาร
แฟ้มและเป็นหมวดหมู่ 

5,000 ภาพลักษณ์ของโรงเรียนด ี
ได้รับการยอมรับจากชุมชน 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและ
สาธารณชน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทกุเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการพัฒนาการใช้ส่ือวัสดุอุปกรณ์ และ
เทคโนโลยีการเรียนการสอน 
1. กิจกรรมการใช้ส่ือ วัสดุอุปกรณ์ และ
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน   
2. กิจกรรมจัดการเรียนรู้ผ่านดาวเทียม (DLTV) 
3. กิจกรรมพัฒนาปรับปรุงระบบเครือข่าย
สารสนเทศ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนเรียนในโรงเรียนที่มี
คุณภาพ 
2. ครูใช้ส่ือ วัสดุอุปกรณ์ และ
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการ 
 

2,000 1. ครู ใช้ส่ือ วัสดุอุปกรณ์ 
และเทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอน   

2. ครูสามารถผลิตส่ือเป็น
นวัตกรรมสำหรับการ
พัฒนานักเรียนให้มี
คุณภาพ    
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการโครงการสุขกาย สบายใจ สดใส 
ตามวัย 
1. กิจกรรมแอโรบิกยามเช้า และเดินว่ิงเพื่อ
สุขภาพ 
2. กิจกรรมกีฬากลุ่มโรงเรียน 
3. กิจกรรมกีฬาสีภายใน 
4. ประเมินสมรรถนะทางร่ายกายของผู้เรียน 

เชิงปริมาณ 
1. น ักเรียนร้อยละ 80 มีสุขนิสัย

ในการดูแลสุขภาพและออก
กำลังกาย สม่ำเสมอ 

2. น ักเรียนร้อยละ 80 มีน้ำหนัก 
สวนสูงและสมรรมภาพกาย
ตามเกณฑม์าตรฐาน 

3. นักเรียนร้อยละ 80 มีสุขภาพ
กายและใจที่ดี   

เชิงคุณภาพ 
1. น ักเรียนคุณค่าในตนเอง มี

ความมั่งใจ กล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม 

2. นักเรียนปฏิบัติตนได้ถูกต้อง
ตามสุขบัญญัติ  10  ประการ 

5,000 โรงเรียนมีการดำเนินการจัด
กิจกรรมส่งเสรมิสุขภาพ
ตามที่กรมอนามัยกำหนดได้
อย่างครอบคลุมและมี
ประสิทธิภาพ 

3.  ส่งเสรมิระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 16 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมรีายไดร้ะหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการโครงการนอ้มนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 
1. กิจกรรมเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน (ผักสวน
ครัว , ไก่เนื้อ , ปลาดุก) 
2. กิจกรรมยุวเกษตร 
3. กิจกรรมตลาดนัดเศรษฐกิจพอเพียงด้วย
โครงงานนโรงเรียนสู่ชุมชน 
4. ออมทรพัย ์
5. สหกรณ์ร้านค้า 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม

โครงการน้อมนำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงสู่
สถานศึกษา 

2. นักเรียนร้อยละ 80 สามารถ
วางแผนการทำงานและ
ดำเนินการจนสำเร็จ 

3. นักเรียนร้อยละ 80 มรีายได้
ระหว่างเรียน 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทำงานอย่างมี

ความสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน 
และภูมิใจในผลงานของตนเอง 

2. นักเรียนมีความรู้สึกที่ดีต่อ
อาชีพสุจริตและหาความรู้
เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ 

20,000 1. นักเรียนนำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงไป
ใช้ในการดำเนิน
ชีวิตประจำวันได้ 

2. นักเรียนมีทกัษะในการ
ทำงาน  รักการทำงาน 
ทำงานอย่างมีความสุข 
มุ่งมั่นพัฒนางาน และ
ภูมิใจในผลงานของ
ตนเอง ทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้ มีความรู้สึกที่ดี
ต่ออาชีพสุจริตและมี
ความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่
ตนเองสนใจ  
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได ้
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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