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โรงเรียนบ้านคลอแระ 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 
ที่ตั้ง: หมู่ท่ี 3 ต าบลบาเระใต้  อ าเภอบาเจาะ  จังหวัดนราธิวาส 96170 
โทรศัพท์ : 08-28244248 
Facebook : Ban Chlora                                                                           
E- mail : Chlora.school@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
ชื่อ นายวันหะซัน    นามสกุล   แซแน 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านคลอแระ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ : 08-28244248      Email Address: Wanhasuntalo@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

ประเภทโรงเรียน 

  โรงเรียนประถมศึกษา โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา   โรงเรียนมัธยมศึกษา 

โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 

โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ 

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ 

(ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 

(เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ประเภทและขนาดของโรงเรียน 
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ขนาดโรงเรียน(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

  ขนาดเล็ก  จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

  ขนาดกลาง  จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

  ขนาดใหญ่  จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

  ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 

 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.....1.........คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......-........คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน....11........คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน......2........คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.....-........คน 

6) ลูกจ้าง รวมจ านวน........3......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า..................…-............................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......3.........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....-....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน....…-...........คน 
 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

นักเรียน จ านวน 161 คน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....17.......คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

 

จุดเด่น 

1. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมสะอาด ร่มรื่น น่าอยู่และเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
2. โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ทีก าหนดไว้ชัดเจนสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนและ
ความต้องการของชุมชน  
3. ชุมชนให้ความร่วมมือและมีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา 
4. โรงเรียนมีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นการอ่านภาษาไทยและการอ่านยาซีน (บทสวดในคัมภีร์
อัล-กุรอ่าน) ตามแนวกีรออาตี 

จุดที่ควรพัฒนา 

1.ระบบสารสนเทศในการจัดเก็บข้อมูลต่าง ๆ ของโรงเรียนที่สามารถน าข้อมูลมาใช้ในการด าเนินงาน

ด้านอื่น ๆ ได้ง่ายขึ้น 

2.สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษามีจ านวนไม่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 

3.โรงเรียนควรด าเนินการพัฒนานักเรียนด้านการอ่าน การเขียนอย่างต่อเนื่อง 

4.โรงเรียนต้องมีการอบรมบ่มนิสัยทางด้านคุณธรรม จริยธรรมเพื่อเป็นแนวทางในการด าเนินชีวิต 

 

1.บริหารทั่วไป 

ปัญหา : อุปกรณ์ในการด าเนินงานไม่เอ้ือต่อการปฏิบัติงาน เช่น อุปกรณ์และเครื่องมือ

โดยเฉพาะสัญญานอินเตอร์เน็ตยังไม่มีประสิทธิภาพ 

แนวทางแก้ไข: จัดสรรงบประมาณเพ่ือจัดซื้ออุปกรณ์คอมพิวเตอร์รวมถึงปรับปรุงสัญญาน

อินเตอร์เน็ตให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
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2.บริหารงานบุคคล 

ปัญหา : ครูสอนไม่ตรงตามวิชาเอก โดยเฉพาะระดับปฐมวัย 

แนวทางแก้ไข : 1.ขออัตราก าลังเพิ่มจากหน่วยงานต้นสังกัดตามวิชาเอกที่ขาด 

                    2.จัดอบรมครูที่รับผิดชอบพร้อมสร้างความเข้าใจและเสริมความรู้ในด้านที่ตน

รับผิดชอบเพื่อให้มีความถนัด 

3.บริหารงานวิชาการ 

ปัญหา : 1. นักเรียนมีปัญหาด้านการอ่านและการเขียน 

แนวทางแก้ไข : 1.จัดโครงการซ่อมเสริมการรอ่านภาษาไทยตามแนวกีรออาตี โดยมีการจัด

กิจกรรมซ่อมเสริมการอ่าน โดยจัดแบ่งนักเรียนเป็นกลุ่มอ่อน ปานกลางและดี แล้วมีการติดตาม 

ประเมินผลอย่างต่อเนื่อง 

                   2. ดูแลติดตามนักเรียนเป็นรายบุคคล 

 

4.บริหารงานงบประมาณ 

ปัญหา:  บุคลากรที่ปฏิบัติงานด้านบริหารงบประมาณเป็นครูผู้สอนในโรงเรียน ซึ่งยังขาดความรู้

และแนวปฏิบัติที่ถูกต้องในบางเรื่อง ท าให้การปฏิบัติงานมีความล่าช้าและต้องแก้ไขอยู่เสมอ 

แนวทางแก้ไข : มีการอบรมเพ่ิมความรู้ให้กับบุคลากรที่ปฏิบัติงานอย่างสม่ าเสมอ เพื่อเป็นแนว

ปฏิบัติที่ถูกต้องตรงตามระเบียบ  

 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านบูเกะสูดอ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ.ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1.ปลูกฝังความรักใน
สถาบันหลักของชาติ
และน้อมน าพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษา
สู่การปฏิบัติ 
(ข้อสั่งการรมว.ศธ.  
ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการจัด
กิจกรรมสู่การเรียนรู้และปฏิบัติ
จริง 
1.กิจกรรมประชาธิปไตย 
2.กิจกรรมค่านิยมหลักของคนไทย 
12 ประการ 
3.กิจกรรมอบรมคุณธรรม 
จริยธรรม ประจ าสัปดาห์ 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1- ชั้นประถมศึกษาปี

ที่ 6  จ านวนทั้งสิ้น 161 คน 

เชิงคุณภาพ 

1.ผู้เรียนมีคณุลักษณะอันพึงประสงค์ 

2.ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ 

ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

3.ผู้เรียนมีความรับผิดชอบ มีวินัย มีจิตอาสา 
เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งและอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นอย่างมีความสุข 
 

 

 

           1,000 

1,000 

1,000 

 
 

 

1.ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์

ตามหลักสูตร 

2.ผู้เรียนยอมรับและท างานร่วมกับผู้อ่ืน

อย่างมีความสุข 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย

ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียนและ/หรือ ตามแผนปฏิบัติ

การฯ ที่ได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
2.จัดการเรียนรู้ 
ประวัติศาสตร์  
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย 

ชื่อกิจกรรม 

1.กิจกรรมค่านิยมหลักของคนไทย 

12 ประการ 

2.กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม

ประจ าสัปดาห์ 

 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1- ชั้นประถมศึกษาปี

ที่ 6  จ านวนทั้งสิ้น 161 คน 

เชิงคุณภาพ 

1.เด็กมีโอกาสแสดงความสามารถและ

ความคิดสร้างสรรค์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมที่ดี  

มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

3.ผู้เรียนมีความกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 

4.ผู้เรียนมีความรับผิดชอบ มีวินัย มีจิตอาสา 

เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้ง และอยู่ร่วมกับ

ผู้อื่นอย่างมีความสุข 

 

            

        1,000 

        1,000   

1.ผู้เรียนกล้าแสดงออกและมีความคิด
สร้างสรรค์ในทางท่ีดี 
2.ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมที่ดี 
สามารถน าไปปรับใช้ในการด าเนิน
ชีวิตประจ าวันได้ได้ 
3.ผู้เรียนมีความเคารพต่อบิดา มารดา
และครูบาอาจารย์     
4.ผู้เรียนสามารถแก้ปัญหาอย่างมี
เหตุผลในสถาณการณ์ต่าง ๆ ได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

3.ปรับกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ให้มี
คุณภาพ ทันสมัย 
และการบริหารจัดการที่
มีประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ.  
ข้อ 4) 

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ 
บุคลากรสู่ความส าเร็จ 
1.กิจกรรมส่งเสริมอบรมพัฒนา 
ตนเอง 
2.กิจกรรมนิเทศภายใน 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาจ านวน 17 คน 

เชิงคุณภาพ 
1.ครู บุคลากรมีความเชี่ยวชาญทางด้าน 
วิชาชีพตรงตามความต้องการของครูและสถาน 
ศึกษา 
2.สถานศึกษาจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทาง 
วิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ 
ของผู้เรียน 
3.ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยน 
ความรู้และประสบการณ์ รวมทั้งให้ข้อมูล 
ป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและ 
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

 
 
14,000 

 2,000 

1.ครูมีการพัฒนาการจัดการเรียน 
การสอนที่ดีขึน้ 
2.สถานศึกษาสามารถจัดให้มีชุมชนการ 
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการ 
พัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
4.ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือ 
เป็นวิถใีนการค้นหาความรู้ 
และต่อยอดองค์ความรู้ที่ 
สูงขึน้  
 (ข้อสั่งการ รมว.ศธ.  
ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ การพัฒนาการอ่าน
ไม่ออกเขียนไม่ได้ 
1.กิจกรรมส่งเสริมการสอนค า
พ้ืนฐาน 
2.กิจกรรมประเมินการอ่านออก
เขียนได้ 

 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 เข้าร่วม

กิจกรรม จ านวนทั้งสิ้น 106 คน 

เชิงคุณภาพ 

1.ผู้เรียนสามารถอ่านออกเขียนได้ อ่านคล่อง

เขียนคล่อง 

2.ผู้เรียนสามารถสนทนาและสื่อสารได้รู้เรื่อง 

           

           5,000 

          1,000 

1.ผู้เรียนมีทักษะการอ่านและการเขียนที่
มีประสิทธิภาพและมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่ดีข้ึน 
2.ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
3.ผู้เรียนสามารถสนทนาและสื่อสารใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่างถูกต้อง 

5.ส่งเสริม สนับสนุน 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชือ่โครงการ : ส่งเสริมการจัด
กิจกรรมสู่การเรียนรู้และปฏิบัติ
จริง 
1.กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
2.กิจกรรมสหกรณ์ 
3.กิจกรรมประชาธิปไตย 
4.กิจกรรมกีฬากลุ่มเครือข่าย 
5.กิจกรรมทัศนศึกษาภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและแหล่งเรียนรู้นอก
สถานที่ 
6.กิจกรรมค่านิยมหลักของคนไทย 
12 ประการ 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1- ชั้นประถมศึกษา 
ปีที่ 6  จ านวนทั้งสิ้น 161 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.เด็กมีโอกาสแสดงความสามารถและความคิด
สร้างสรรค์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.ผู้เรียนมีความสามารถสืบค้นข้อมูลจากแหล่ง
เรียนรู้ต่างๆและสรุปความรู้ด้วยตนเองอย่าง
สร้างสรรค์และมีคุณธรรม 

 
3.ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมที่ดี มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 

  
 
 

5,000 

2,000 

1,000 

10,000 

12,000 

1,000 

1,000 

1.ผู้เรียนกล้าแสดงออกและมีความคิด
สร้างสรรค์ในทางท่ีดี 
2.ผู้เรียนสามารถแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง 
3.ผู้เรียนปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดีและมี
คุณธรรม จริยธรรมเป็นแบบอย่างที่ดีได้ 
4.ผู้เรียนมีความเคารพต่อบิดา มารดา
และครูบาอาจารย์     
5.ผู้เรียนมีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับ
มอบหมาย 
 
  



แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

      นโยบาย สพฐ.      โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)             ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 7.กิจกรรมอบรมคุณธรรม 
จริยธรรม ประจ าสัปดาห์ 

4.ผู้เรียนมีความกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
5.ผู้เรียนมีความรับผิดชอบ มีวินัย มีจิตอาสา 
เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้ง และอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นอย่างมีความสุข 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้(บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
6.จัดการศึกษาเพ่ือความ 
เป็นเลิศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการมุ่งผลสัมฤทธิ์นักเรียน 
1.กิจกรรมวางทุกงาน อ่านทุกคน 
2.กิจกรรมภาษาวันละค า 
3.กิจกรรมเตรียมความพร้อมทดสอบระดับชาติ 
(NT/O-NET) ตามเป้าหมาย 
ของสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ระดับปานกลาง-ระดับดี 
จ านวน 106 คน 

เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น  
มีประสิทธิภาพ มีความคิดสร้างสรรค์ 
ในการพัฒนางาน 
2.ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่านและเขียน
ภาษาไทย  

3.ผู้เรียนมีความสามารถในการสื่อสาร 

4.ผู้ เรียนมีความสามารถในการสนทนาและ
น าเสนองาน 

5.ผู้เรียนที่มีความสามารถใช้ภาษาอังกฤษ
แนะน าตนเอง สถานศึกษาและสนทนาอย่าง
ง่าย 
6.ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดค านวณและ
คิดวิเคราะห์ 
 
 

 

1,000 

       1,000  

2,000 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ผู้เรียนมีระดับผลการเรียนเฉลี่ยรวมตาม
หลักสูตรสถานศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไป 
2.ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่านและ
เขียนภาษาไทยได้คล่อง  
3.ผู้ เรียนสามารถสนทนาและสื่อสารใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่างถูกต้อง 
4.ผู้เรียนสามารถใช้ภาษาอังกฤษในการ
สนทนา โต้ตอบและแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น 
 
6.ผู้เรียนสามารถน าทักษะการคิดค านวณ
ไปใช้ในชีวิตประจ าวันและสามารถคิด
วิเคราะห์แก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 
7.ผู้ เรียนสามารถแสวงหาความรู้ ด้ วย
ตนเอง 
8.ผู้เรียนมีผลการทดสอบระดับชาติ 
 NT/O-NET ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
 
 
 
 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

    นโยบาย สพฐ.       โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)  
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  7.ผู้เรียนสามารถสืบค้นข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้
ต่ า งๆและสรุ ปคว ามรู้ ด้ ว ยตน เ อง อย่ า ง
สร้างสรรค์และมีคุณธรรม 

8.ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าในเนื้อหาตรงตาม
ตัวชี้วัด 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้(บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.เสริมสร้างความสุข
และความปลอดภัย
ของสถานศึกษา 
 

โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอด 
ยาเสพติดและอบายมุข 
1.กิจกรรมต่อต้านยาเสพติดและ 
อบายมุข 
2.กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1 –ชั้นประถมศึกษา 
ปีที่ 6 จ านวน 161 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนมีจิตส านึกร่วมกันในการดูแล และเฝ้า 
ระวังไม่ให้มีการแพร่ระบาดของยาเสพติดและ 
อบายมุข 
2.ผู้เรียนมีจิตสาธารณะ มีภาวะความเป็นผู้น า 
และผู้ตามที่ดี ไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดและ 
อบายมุขไม่ทะเลาะวิวาท อยู่ร่วมกัน 
อย่างมีความสุข 
 
 

 
 
1,000 
 
1,000 

1.ผู้เรียนปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดีห่างไกลสิ่ง
เสพติด 
2.ผู้เรียนไม่มีการทะเลาะวิวาท  
และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.เพ่ิมโอกาสและสร้าง
ความเสมอภาคทาง
การศึกษา 

 

โครงการสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
1.กิจกรรมทุนเพ่ือการศึกษา 
2.กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง
นักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้ปกครองนักเรียนระดับชั้นอนุบาล-ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 161 คน 
2.ครูและบุคลากรทางการศึกษาจ านวน 17 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้ปกครองและกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ทราบสภาพปัจจุบัน ปัญหาของการเรียนและ 
ร่วมเสนอแนะแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกัน  
เพ่ือพัฒนาการศึกษาตามศักยภาพของโรงเรียน 

 
 
2,000 
3,300 

1.เกิดความร่วมมือระหว่างโรงเรียน  
ผู้ปกครอง  และคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
2.คณะกรรมการสถานศึกษาก ากับติดตาม 
ดูแล และขับเคลื่อนการด าเนินงานของ 
สถานศึกษา 
3.ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา
สถานศึกษา 
4.ทราบปัญหาของนักเรียนและช่วยกัน
แก้ปัญหา 
5.เกิดความสัมพันธ์ที่ดีในชุมชน 
6.ผู้เรียนได้รับการเยี่ยมบ้านและโรงเรียน 
น าข้อมูลมาใช้ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.พัฒนาครูและ
บุคลากร 
ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ 
บุคลากรสู่ความส าเร็จ 
1.กิจกรรมส่งเสริมอบรมพัฒนา 
ตนเอง 
2.กิจกรรมนิเทศภายใน 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาจ านวน 17 คน 

เชิงคุณภาพ 
1.ครู บุคลากรมีความเชี่ยวชาญทางด้าน 
วิชาชีพตรงตามความต้องการของครูและสถาน 
ศึกษา 
2.สถานศึกษาจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทาง 
วิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ 
ของผู้เรียน 
3.ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยน 
ความรู้และประสบการณ์ รวมทั้งให้ข้อมูล 
ป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและ 
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

 

 

        14,000 

       2,000 

1.ครูมีการพัฒนาการจัดการเรียน 
การสอนที่มีประสิทธิภาพ 
2.สถานศึกษาสามารถจัดให้มีชุมชนการ 
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการ 
พัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 

 
 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1.เพ่ิมประสิทธิภาพ 
การบริหารงานบุคคล
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

 

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ 
บุคลากรสู่ความส าเร็จ 
1.กิจกรรมส่งเสริมอบรมพัฒนา 
ตนเอง 
2.กิจกรรมนิเทศภายใน 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาจ านวน 17 คน 

เชิงคุณภาพ 
1.ครู บุคลากรมีความเชี่ยวชาญทางด้านวิชาชีพตรง 
ตามความต้องการของครูและสถานศึกษา 
2.สถานศึกษาจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมา 
ใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
3.ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยน 
ความรู้และประสบการณ์ รวมทั้งให้ข้อมูล 
ป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและ 
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

      
 

        14,000 

       2,000 

1.ครูมีการพัฒนาการจัดการเรียน 
การสอนที่มีประสิทธิภาพ 
2.สถานศึกษาสามารถจัดให้มีชุมชน 
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการ 
พัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
2.การสื่อสาร และ 
ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
1.กิจกรรมส่งเสริมประเพณี
และวัฒนธรรม 
2.กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง
นักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้ปกครองนักเรียนระดับชั้นอนุบาล-ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 161 คน 
2.ครแูละบุคลากรทางการศึกษาจ านวน 17 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้ปกครองและกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานทราบสภาพปัจจุบัน ปัญหาของการ
เรียนและร่วมเสนอแนะแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นร่วมกัน เพ่ือพัฒนาการศึกษาตาม
ศักยภาพของโรงเรียน 

 
 

3,500 
 

3,300 
 
 

1.เกิดความร่วมมือระหว่างโรงเรียน  
ผู้ปกครอง  และคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
2.คณะกรรมการสถานศึกษาก ากับ
ติดตาม ดูแล และขับเคลื่อน 
การด าเนินงานของ สถานศึกษา 
3.ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา
สถานศึกษา 
4.ทราบปัญหาของนักเรียนและ
ช่วยกันแก้ปัญหา 
5.เกิดความสัมพันธ์ที่ดีในชุมชน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1.การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

และข้อ 2.1) 

โครงการผลิตสื่อนวัตกรรม
สร้างสรรค์ 
1.กิจกรรมการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนที่หลากหลาย 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับชั้นอนุบาล-ชั้นประถม 
ศึกษาปีที่ 6 จ านวน 161 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีข้ึน 
2.ครูที่เข้าร่วมอบรมสามารถสร้างสื่อ 
คอมพิวเตอร์ช่วยสอน 

 
 

1,500 

1.ผู้เรียนมีระดับผลการเรียนเฉลี่ยรวม 
ตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับ 3  
ขึน้ไป 
2.ผู้เรียนมีความรู้เท่าทันสื่อและ 
เทคโนโลยี 
3.ครูที่การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม 
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลัก 
สูตรที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่าน 
กระบวนการคัดและปฏิบัติจริง 

2.สร้างความเข้มแข็งระบบ 
แนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching)และการดูแล
สุขภาพกายและสุขภาพจิต
ของผู้เรียน 
(นโยบาย รมว.ศธ.ข้อ 2.3) 

โครงการรวมใจสู่การประกัน
คุณภาพ 
กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับชั้นอนุบาล-ชั้นประถม 
ศึกษาปีที่ 6 จ านวน 161 คน 
เชิงคุณภาพ 
ครจูัดระบบการดูแลช่วยเหลือ 
นักเรียนอย่างเป็นระบบมีเอกสารหลักฐาน 
ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

 
 

1,000 

ครูทุกคนจัดระบบการดูแลช่วยเหลือ 
นักเรียนอย่างเป็นระบบมีเอกสาร 
หลักฐานผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
3.เสริมสร้างทักษะอาชีพ 
และการมีรายได้ระหว่างเรียน 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการส่งเสริมทักษะอาชีพเพื่อ
มีงานท า 
1.กิจกรรมสานกระจูด 
2.กิจกรรมสานรักย่านลิเภา 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
4-6 จ านวน 60 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้าง 
ผลิตภัณฑ์จากกระจูดและย่านลิเภา 
2.ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและ 
เจตคติที่ดีต่ออาชีพ  
 

 
 

4,000 
4,000 

1.ผู้เรียนมีความรู้ในวิธีการสานกระจูด 
และสานย่านลิเภาจนสามารถสร้าง 
ชิ้นงานที่หลากหลาย 
2.สถานศึกษาจัดให้มีชุมชนการเรียน 
ทางวิชาชีพและน าภูมิปัญญาท้องถิ่น 
มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ 
ของผู้เรียน 
3.ผู้เรียนสามารถสร้างรายได้แก่ตนเอง 
และครอบครัว 


