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โรงเรียนบานลุโบะปาเระ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

ที่ตั้ง : หมูที่ 8 ตำบลจอเบาะ อำเภอย่ีงอ จังหวัดนราธิวาส 
 

 โทรศัพท : 086-2977970  
 

 facebook :  https://www.facebook.com/profile.php?id=    
100067342024625& mibextid=ZbWKwL 

EMAIL: Lubohparek@gmail.com 

 
ตราสัญลักษณ 

โรงเรียน 
(ถามี) 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท 086-2977970 
Email Address: faobin@gmail.com 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรยีนกอน จากน้ันพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   
ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางเฟาซียะห   บินแวมะย ิ

ผูอำนวยการโรงเรียนบานลุโบะปาเระ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
 โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
 โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
 โรงเรียนนำรองในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พื้นที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรยีนวัตถุประสงคพิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 
 โรงเรียนราชประชานุเคราะห 
     (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 
   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนต้ังแต 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนงัสือ สพฐ. ดวนที่สุด ท่ี ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที ่31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 
2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน......-.........คน 
3) ขาราชการครู  จำนวน.....11.......คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน......3........คน 
5) ครูอัตราจาง   จำนวน......-.........คน 
6) ลูกจาง  รวมจำนวน......4........คน 

6.1 ลูกจางประจำ..........................-.....................คน 
6.2 ลูกจางช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ........4.....คน 
6.3 ลูกจางช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ...-....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........1.......คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน....12.....คน 

นักเรียน จำนวน..........202...........คน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จดุเดน 1) บุคลากรมีความพรอมที่จะพฒันา 
2) มกีิจกรรม PLC เพื่อแกไขปญหาดานการเรียน พฤติกรรมของนักเรียนและแกไขปญหา

ทางดานระบบงานของโรงเรียน 
3) มกีารประเมินความรูความเขาใจของผูเรยีนอยางเปนระบบ และมีประสิทธภิาพ 
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การสงเสริมใหครแูละบุคลากร นำกระบวนการวิจัยมาใชในการพฒันา
ผูเรียน 
      2) ตองเรงพฒันาความสามารถในการอานการเขียนการสือ่สารและการคิด
คำนวณรวมถึงพฤติกรรมที่พึงประสงค เชน การสนใจเรยีน ระเบียบวินัย 

บริหารท่ัวไป   ปญหา 1.นักเรียนขาดเรียนบอยครั้งดวยมีปญหาครอบครัว และผูปกครองไมให
ความสำคัญกบัการใหลูกมาโรงเรียน 
  2. อาคารเรียนมีความชำรุดเสื่อมโทรมตามอายกุารใชงานและไมปลอดภัย 

3. ไฟฟาไมเพียงพอเกิดปญหาไฟตกบอยคร้ัง 
 แนวทางแกไข 1. ลงพื้นทีเ่ย่ียมบานนกัเรยีนบอยๆ เพ่ือตดิตามใหนักเรียนกลบัเขาสูรั้วโรงเรียน  

2. งดใชในสวนที่มีความเส่ียงและซอมบำรงุในสวนที่ยังใชงานได  
3. สลับการใชเครือ่งใชไฟฟาและงดใชเครื่องใชไฟฟาที่ไมจำเปน  

 

บริหารงานบุคคล    ปญหา  มีครูที่สอนไมตรงเอกมีผลตอความเช่ียวชาญทางวิชาชพี 

แนวทางแกไข 1. ควรมีการจัดการอบรมใหครูทุกคนอยางเทาเทียมกัน 
2. ผลักดันใหครูไดเขารับการพัฒนาอยางสม่ำเสมอ 
3. สงเสริมใหครูทำกิจกรรม PLC เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรูระหวางกัน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต่ำ  

แนวทางแกไข 1. เสริมกิจกรรมเพื่อพัฒนาทักษะการอานการเขียนสำหรับนักเรียนทีมี่ปญหา 
2. สรางเครือขายความรวมมือผูมีสวนไดสวนเสียเพื่อชวยกันพัฒนานักเรียน 

 

ปญหา  การใชจายเงินไมตรงกับแผนปฏิบตัิการประจำป  
เนื่องจากแตละกิจกรรมตองใชงบประมาณเกินจากที่ต้ังไว 

แนวทางแกไข  ลดจำนวนกิจกรรมในโครงการการเดียวกันลง 
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แผนปฏิบัตกิารขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและ

กระทรวงศึกษาธกิาร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ภาคเรยีนที ่2 ปการศึกษา 2566(เดือนพฤศจิกายน พ.ศ 2566 ถึงเดือนมนีาคม พ.ศ 2567) 
โรงเรียนบานลุโบะปาเระ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลที่คาดวาจะไดรับ 
นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบนัหลัก 
    ของชาติ และนอมนำพระบรม- 
    ราโชบายดานการศึกษาสู 
   การปฏิบัติ 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ช่ือโครงการสงเสรมิวินัยและประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
1. กิจกรรมสงเสริมคานยิมหลกั 12 ประการ 
2. กิจกรรมยามเชาเราพบกัน(หนาเสาธง) 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน โรงเรียนบานลุโบะปาเระ 
ท้ังหมดจำนวน 202 คน 
 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียน ครูและบุคลากรมีความ
รักตอชาต ิศาสนา และ
พระมหากษัตริย 

- - นักเรียนมีความประพฤติดี มี
ระเบียบวนัิย เปนที่ยอมรับ
ของสังคม เปนแบบอยางที่ดี
ตามวิถีการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 
 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  
    หนาที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการโรงเรียนคุณธรรม 
1. กิจกรรมหองเรียนคุณธรรม(1หองเรียน 1
โครงงานคุณธรรม) 
2. กิจกรรมศึกษาแหลงเรียนรูในทองถ่ิน 
3. กิจกรรมละหมาดดีมีบุญ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบานลุโบะปาเระ 
ท้ังหมดจำนวน 202 คน 
 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมคุีณลักษณะท่ีพงึประสงค 
สามารถตัดสินใจแกไขปญหาอยางมี
เหตุผลและทำงานรวมกับผูอื่นได 

2,000 - นักเรียนไดรับการพัฒนาเปน
เยาวชนที่ดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีวินัยในตนเองและ
สืบสานวัฒนธรรมทองถิ่น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลที่คาดวาจะไดรับ 
นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรูใหมคีุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการทีม่ ี
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน 
1. กิจกรรมจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 
2. กิจกรรมประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
-  นักเรียน โรงเรียนบานลโุบะปาเระ 
ท้ังหมดจำนวน 202 คน 
- ครู บุคลากร โรงเรียนบานลุโบะปา
เระ จำนวน 19 คน 
 

เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนมรีะบบการประกัน
คุณภาพภายในทีส่งผลตอคุณภาพ 
ผูเรียนอยางเปนรูปธรรม มข้ัีนตอน
อยางชัดเจน และมีความเปนไปไดใน
การปฏิบัติ 

- - นักเรียนทุกคนไดรับพัฒนา
คุณภาพการศึกษาตามเกณฑ
มาตรฐานการศึกษา 

- บุคลากรในโรงเรยีนมีความรู
และมีทักษะกระบวนการ
ประกนัคุณภาพการศึกษา 
- โรงเรียนมีละระบบประกนั
คุณภาพภายในที่มี
ประสิทธิภาพ และพรอมรับ
การประเมินจาก 
องคกรภายนอก 

4. สงเสริมการอาน เพื่อเปนวิถี 
   ในการคนหาความรูและตอยอด 
   องคความรูที่สูงขึ้น 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

ช่ือโครงการสงเสรมิรักการอาน 
1. กิจกรรมยอดนกัอาน 
2. กิจกรรมภาษาวันละคำ   
3. กิจกรรมเสียงตามสาย 
4. กิจกรรมกระเชาหนังสอื 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน โรงเรียนบานลุโบะปาเระ 
ท้ังหมดจำนวน 202 คน 
 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนเห็นความสำคัญของการ
อาน การเขียน และการฟงมาก
ยิ่งขึ้น 
 
 

1,000 - นักเรยีนเป็นบุคคลแหง่
การเรียนรู้ มนีสัิยรักการ
อ่าน รักการคน้ควา้ เกิดการ
ใฝ่รู ้ และนำไปสูก่ารปฏบิตัิ
ในชวิีตประจำวัน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลที่คาดวาจะไดรับ 
นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผูเรยีน 

ช่ือโครงการพัฒนากิจกรรมลกูเสือ-เนตรนาร ี
1. กิจกรรมลูกเสือตานภัยยาเสพติด 
2. กิจกรรมลูกเสือจิตอาสา 
3. กิจกรรมเขาคายลูกเสือ-เนตรนารี 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่1-6 
โรงเรียนบานลุโบะปาเระ จำนวน 
148 คน 
 

เชิงคุณภาพ 
- ลกูเสือเนตรนาร ีมีจิตสาธารณะ 
และไดใชเวลาวางใหเปนประโยชน 

13,000 - นักเรียนมจีิตสำนึกเปน
พลเมืองที่เขมแขง็ และบำเพ็ญ
ประโยชนตอชุมชนอยาง
ตอเน่ืองและยั่งยนื 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียน
รวม 
1. กิจกรรมคัดกรองและจัดทำแผนการศึกษา
เฉพาะบุคคล(แผน IEP) 
2. กิจกรรมสอนเสริม 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนที่มีความตองการจำเปน
พิเศษ จำนวน 18 คน 
 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนเรียนรวมมีพัฒนาการดีข้ึน
ตามศักยภาพ 

20,000 - นักเรียนที่มีความบกพรอง 
ทุกคน ไดรับการพฒันาดาน
การศึกษา ในรูปแบบและ
วิธีการที่เหมาะสมรวมทั้ง
ไดรับสิง่อำนวยความสะดวก 
สื่อ บริการและความ
ชวยเหลืออื่นตามความ
เหมาะสม 

7. จัดการศึกษาเพือ่ความเปนเลิศ 
 

ช่ือโครงการสงเสรมิความเปนเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมเวทีคนเกง 
2. กิจกรรมการแขงขันทักษะทาง วิชาการ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน โรงเรียนบานลุโบะปาเระ 
จำนวน 202 คน 
 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนไดฝกคิดอยางเปนระบบ 
และสรางองคความรูอันเปนพื้นฐาน

15,000 - ผูเรียนมีคุณลักษณะใฝรูใฝ
เรียนเห็นคุณคาของตนเอง มี
ความมั่นใจกลาแสดงออก
อยางเหมาะสม 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลที่คาดวาจะไดรับ 
นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

การเรียนรูและมีคุณลกัษณะอันพึง
ประสงคตามหลกัสูตร 

8. เสรมิสรางความสุขและความ            
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการสถานศึกษาปลอดภัยหัวใจปลอด
โปรง 
1. กิจกรรมหองเรียนนาอยู 
2. กิจกรรมปรับปรุง/พฒันาภูมิทศันใหนาอยูเอ้ือ
ตอการเรียนรู 
3. กิจกรรมอบรมปองกันภัย 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน โรงเรียนบานลุโบะปาเระ 
ท้ังหมดจำนวน 202 คน 
 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนไดรับความรูจากการทำ
กิจกรรมอบรมปองกันภัย 

15,000 - โรงเรียนมีความปลอดภัย ลด
การเกิดอุบัติเหตุ อุบัติภัย ใน
รปูแบบตางๆ  
 
 

9. เพิ่มโอกาสและสรางความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการเพ่ิมโอกาส การเขาถึงการศึกษา ลด 
ภาวะถดถอยทางการเรียนรู  
1. กิจกรรมตามนองกลับมาเรียน 
2. กิจกรรมเคาะประตูบาน 
3. กิจกรรมภาษาหรรษา 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน โรงเรียนบานลุโบะปาเระ 
ท้ังหมดจำนวน 202 คน 
 

เชิงคุณภาพ 
- ฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียน
ของนักเรียนได 

10,000 - จำนวนเด็กตกหลนและเด็ก
ออกกลางคันในเขตบริการ
ของโรงเรียนเทากับศูนย 
- นักเรียนสำเรจ็การศึกษา 
ตามหลักสูตรทุกคน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาครูตามมาตรฐานวิชาชีพ 
1. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการเรยีนรู
แบบ Active Learning 
2. กิจกรรมอบรม สัมมนาเพื่อพัฒนาครูและ
บุคลากร 
3. กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรโรงเรียนบานลโุบะ
ปาเระ จำนวน 17 คน 
 

เชิงคุณภาพ  
- ครูมกีารสรางชุมชนแหงการ
เรียนรู( Professional Learning 
Community ) 

20,000 - ครูไดรับการพัฒนาตนเอง
และมีความเชี่ยวชาญตาม
มาตรฐานวิชาชีพอยางนอย 
20 ชั่วโมงตอป 
- ครูทกุคนมีเปาหมายในการ
พัฒนานักเรียนใหมผีลสมัฤทธิ์
ทางการเรยีนสูงข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลที่คาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสทิธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ช่ือโครงการยกยอง เชิดชูครูดีศรีปาเระ 
1. กิจกรรมสรางขวัญและกําลงัใจ 
2. กิจกรรมสืบสานประเพณี สดุดีมุฑิ-ตาจิต 
3. กิจกรรมครูดีศรีปาเระ 

เชิงปริมาณ 
-  ครูและบุคลากรโรงเรียนบานลุ
โบะปาเระ ท้ังหมดจำนวน 19 คน 
 

เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

10,000 - ครูและบุคลากรมแีรงจูงใจ
ในการปฏิบัติตนเปน
แบบอยางที่ดี และปฏิบัติ
หนาที่อยางมีประสิทธิภาพ 

2. สรางความตระหนัก 
   ในการปองกันการทุจริต 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ช่ือโครงการโรงเรียนสุจริต ปองกันทุจริตปลูก
จิตสำนึก (โตไปไมโกง) 
1. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเสรมิคุณธรรม
สรางคนดีสูสังคม 
2. กิจกรรมฐานการเรียนรูปลูกจิตสำนึก(โตไปไม
โกง) 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน โรงเรียนบานลุโบะปาเระ 
ท้ังหมดจำนวน 202 คน 
 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนเกิดจิตสำนึกที่ดีเก่ียวกับ
การสุจริต 

12,000 - นักเรยีน ครูและบุคลากร
ของโรงเรียนมจิีตสำนึกที่ดี
และสจุริต 

3. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธองคกร 

ช่ือโครงการพัฒนางานธุรการและสารสนเทศ
โรงเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนางานประชาสัมพันธโรงเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน โรงเรียนบานลุโบะปาเระ 
ท้ังหมดจำนวน 202 คน 
- ครูและบุคลากรโรงเรียนบานลุ
โบะปาเระ ท้ังหมดจำนวน 19 คน 
 

เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนมชีองทางการ
ติดตอส่ือสารและประชาสัมพันธ
ขาวสารรอบรั้วโรงเรียน  

 
 
 

- 
 
 
 
 

- โรงเรียนสามารถสรางการ
รับรูและเสริมสราง
ภาพลักษณที่ดี 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 9 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลที่คาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
1. สรางความเขมแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ช่ือโครงการสงเสรมิและพฒันาระบบดูแล
ชวยเหลือนกัเรียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 

ช่ือโครงการสงเสรมิสุขภาพ 
1. กิจกรรมแปรงฟนหลังอาหาร 
3. กิจกรรมแอโรบิคเพื่อสุขภาพ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน โรงเรียนบานลุโบะปาเระ 
ท้ังหมดจำนวน 202 คน 
 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนไดรับการดูแลชวยเหลือ
อยางท่ัวถึงและตรงตามสภาพ
ปญหาและความตองการ 
- นักเรียนโรงเรยีนบานลุโบะปาเระ  
มีจิตสำนกึในการดูแลสุขภาพ
ตนเอง 
 

3,000 - นักเรียนไดรับการดูแล
ชวยเหลือเปนไปอยางมี
ระบบ มีประสิทธิภาพและ
ตรงตามสภาพปญหาและ
ความตองการ 
- อัตราการออกกลางคัน 
เปนศูนยผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนสูงขึ้น 
- นักเรียนมีสุขภาพจิตดี
สุขภาพกายแข็งแรง 

2. เสรมิสรางทักษะอาชีพ และ 
    การมรีายไดระหวางเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ช่ือโครงการสงเสรมิการพัฒนาทักษะของผูเรียน 
1. กิจกรรมชุมนมุ 
 

เชิงปริมาณ 
-  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 1-6 
โรงเรียนบานลุโบะปาเระ จำนวน 
148 คน 
 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนโรงเรยีนบานลุโบะปาเระ
ไดแสดงศักยภาพตาม
ความสามารถตามที่ตนเองสนใจ 

20,000 - นักเรยีนไดรับโอกาสใน
การสงเสรมิและสนบัสนุน
การพัฒนาทักษะดานตางๆ
ตามที่ตนเองสนใจ 
 


