
  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 1 

  

โรงเรียนบ้านกาแร 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ท่ี 2 ต าบลลุโบะบือซา อ าเภอยี่งอ จังหวัดนราธิวาส 
 

 โทรศัพท์ :  081 - 0963945 
 

EMAIL: 

Karea.054@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 081 - 0963945       โทรศัพท์ ………………-…………………………….. 

Email Address isra2513twz@gmail.com   Email Address…………-…………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายอิสรา  สะอีด 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านกาแร 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

mailto:isra2513twz@gmail.com
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.....1.........คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน.....11.........คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน......3........คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......1.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.....2.........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า......................-...........................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......2.........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.....-.............คน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน...18....คน 

นักเรียน จ านวน.....183....คน 
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ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ 
โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ ทุคคนมีส่วนร่วม สภาพแวดล้อมดี 
ชุมชนให้ความร่วมมือและสนับสนุนการศึกษา บุคลากรร่วมสามัคคี 
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) พัฒนาบุคลากรให้ทันต่อเทคโนโลยี 
      2) ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามลักษณะอันพึงประสงค์ 
      3) พัฒนาระบบจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศให้เหมาะสม 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  บุคลากรมีการท างานหลายฝ่ายอาจท าให้งานซ้ าซ้อน 

แนวทางแก้ไข  จัดท าโครงสร้างการบริหารที่ชัดเจน และเหมาะสมกับบุคคล 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา ครูขาดทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในระบบงาน 

แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมการสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ทักษะ
และประสบการณ์ในการใช้เทคโนโลย ี
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณพาพตามมาตรฐาน 

แนวทางแก้ไข จัดกิจกรรมให้นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
อย่างมีคุณภาพ มีการพัฒนาการที่เหมาะสมตามวัย 

ปัญหา  ปฏิบัติงานด้านงบประมาณไม่คล่องตัว เนื่องจากครูไม่ช านาญ       
ด้านงบประมาณ 

แนวทางแก้ไข จัดหาเจ้าหน้าที่ ที่มีความช านาญโดยตรงปฏิบัติงานด้าน
งบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 – 30 กันยายน พ.ศ. 2567) 

โรงเรียนบ้านกาแร 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการ ส่งเสริมโรงเรียนคุณธรรมในสถานศึกษา 
1. กิจกรรม  ค่ายคุณธรรม 
 
 
 
 
2. กิจกรรม  ลูกเสือจิตอาสา 
 

 
เชิงปริมาณ นักเรียนชั้นป.1-ป.6 
ร.ร บ้านกาแร จ านวน 131 คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 90 
มีคุณธรรมจริยธรรมที่พึง
ประสงค์ 
เชิงปริมาณ นักเรียนชั้นป.4-ป.6 
ร.ร บ้านกาแร จ านวน 66 คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 90 
ร่วมกิจกรรมจิตอาสาเพื่อสังคม 

5,000 บาท 

    นักเรียนมีคุณธรรม รู้จัก
แยกแยะผิดชอบ ชั่วดี ปฏิบัติ
แต่สิ่งที่ด ีช่วยกันสร้างคนดี
ให้แก่สังคม  

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตย 
1. กิจกรรม  สภานักเรียน 
 
 

 
เชิงปริมาณ นักเรียนชั้น ป.1-  
ป.6  จ าวนวน 131 คน เชิง
คุณภาพ นักเรียนร้อยละ 90มี 

3,000 บาท 
นักเรียนเกิดการเรียนรู้ 
ประวัติศาสตร์ ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 
2. กิจกรรม  จิตอาสา 
 
 
 
 

ความรู้ความเข้าใจใประชาธิป
ไตย  
เชิงปริมาณ นักเรียนชั้นป.1-ป.6 
ร.ร บ้านกาแร จ านวน 131 คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 90 
ร่วมกิจกรรมจิตอาสาเพื่อสังคม 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการ  พัฒนาศักยภาพการสอนที่เน้นผู้เรียน PLC 
1. กิจกรรมจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active learning) 
 
 
2. กิจกรรม อบรมพัฒนาครู 
 

 
เชิงปริมาณ ครูจ านวน 15 คน 
เชิงคุณภาพ ครรู้อยละ 100 
สามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
เชิงปริมาณ ครูจ านวน 15 คน 
เชิงคุณภาพ ครูร้อยละ 100 มี
การพัฒนาการจัดเรียนการสอน 

5,000 บาท 
 

มีกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่
มีคุณภาพทันสมัยและการ
บริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการ อ่านออก เขียนได้ 
1. กิจกรรม  อ่านยามเช้า 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนชั้น ป.1- 
ป.6  ร.ร บ้านกาแร จ านวน  
131 คน  
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 80

5,000 บาท 
 

มีการส่งเสริมการอ่านเพ่ือเป็น
วิธีในการค้นหาความรู้ และ
ต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
2. กิจกรรม  พ่อแม่บุญธรรม 
 

มีทักษะการอ่าน เขียนได้คล่อง  
เชิงปริมาณ นักเรียนชั้น ป.1 
ร.ร บ้านกาแร จ านวน  21 คน  
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 80
มีทักษะการอ่าน เขียนได้คล่อง 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการ พัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรม  เข้าค่ายลูกเสือ 
 
 
 
 
 
2. กิจกรรม กีฬา ต้านยาเสพติด 
 
 
 
3. กิจกรรม ศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

 
เชิงปริมาณ นักเรียนชั้น ป.1 – 
ป.6 ร.ร บ้านกาแร จ านวน 131 
คน 

เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 90
มีทักษะในการใช้ชีวิตกับผู้อ่ืน 

เชิงปริมาณ  นักเรียนชั้น อ.1 -
ป.6 จ านวน 183 คน 

เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 90 

มีสุขภาพและพัฒนาการทุกด้าน 

เชิงปริมาณ นักเรียนชั้น อ.1 - 
ป.6 ร.ร บ้านกาแร จ านวน 183 
คน 

เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 90 

40,000 บาท 
ผู้เรียนมีการพัฒนาใน      

ทุกๆด้าน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ได้แสวหาความรู้ด้วยตนเอง 

6. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

โครงการ ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ 
1. กิจกรรม  โครงงานวิทยาศาสตร์ 
 
 
 
 
2. กิจกรรม  แข่งขันทักษะทางวิชาการ 
 
 
 
 
 
3. กิจกรรม  ค่ายวิชาการ 
 
 

 
เชิงปริมาณ นักเรียนชั้น ป.1 - 
ป.6 จ านวน 131 คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 80
มีทักษะในการเรียนรู้ คิด
วิเคราะห์ได้ 
เชิงปริมาณ นักเรียนชั้น อ.3 - 
ป.6 จ านวน 153  คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 80 
สามารถเข้าร่วมแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ 
เชิงปริมาณ นักเรียนชั้น อ.1 - 
ป.6 จ านวน 183 คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 80
มีทักษะในการเรียนรู้ สามารถ
เรียนรู้ด้วยตนเอง 

           6,000 บาท 
ผู้เรียนมีการเรียนรู้และมี
ทักษะในทางวิชาการเป็น
อย่างดี 

7. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

โครงการ สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 

 
เชิงปริมาณ นักเรียนชั้น อ.1 – 

5,000 บาท 

 
ผู้เรียนมีความรู้เกี่ยวกับยาเสพ
ติดและอบายมุข มีจิตส านึกมี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 1. กิจกรรม  รณรงค์ให้ความรู้และเฝ้าระวัง 

2. กิจกรรม  คัดกรองนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 

 

ป.6 ร.ร.บ้านกาแร จ านวน 183 
คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนรอ้ยละ 
100 มีความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด
และอบายมุข 

ทักษะชีวิต ภูมิคุ้มกันต่อต้าน
ยาเสพติดและอบายมุข 

8. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม  เยี่ยมบ้าน 
2. กิจกรรม  มอบทุนการศึกษา 
3. กิจกรรม  ติดตามนักเรียน 

 
เชิงปริมาณ นักเรียนชั้น อ.1 –  
ป.6 ร.ร.บ้านกาแร จ านวน 183 
คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 90 
ได้รับการแก้ปัญหาและ
สนับสนุนให้โอกาสเท่าเทียมกัน  

4,000 บาท 
มีการแก้ไขปัญหาใด้ทันท่วงที 
และสนับสนุนให้โอกาสทุกคน
เท่าเทียมกัน 

9. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการ พัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
1. กิจกรรม  ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
2. กิจกรรม  ศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรม  อบรมพัฒนาครู 

 
เชิงปริมาณ คร ูร.ร.บ้านกาแร 
จ านวน 15 คน 

เชิงคุณภาพ ครรู้อยละ 100 มี
การพัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอนและสามารถน าไปใช้ใน
การปฏิบัติงานได้ 

5,000 บาท 

บุคลากรมีการพัฒนาด้าน
การศึกษาและสามารภ
น ามาใช้ในการปฏิบัติงานได้
เป็นอย่างดี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 

 

 

 

 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการ ปลูกจิตส านึกและสร้างค่านิยมในการ
ต่อต้านการทุจริต 
1. อบรมให้ความรู้ 
2. กิจกรรม อบรมให้ความรู้ประเมิน 
 ITA บ้านกาแร 

เชิงปริมาณ  
ครู ร.ร บ้านกาแรจ านวน 16 คน
นักเรียนชั้น อ.1-ป.6 จ านวน 183 
คน 
เชิงคุณภาพ ครูร้อยละ 100 มี
พฤติกรรมที่ยึดมั่นความซื่อสัตย์
สุจริต 
นักเรียนร้อยละ 90 มีความ
ซื่อสัตย์สุจริต 

- 
นักเรียนมีพฤติกรรมที่ยึดม่ัน
ความซื่อสัตย์สุจริต 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

โครงการ ส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรม  กายบริหาร 

เชิงปริมาณ นักเรียนชั้น อ.1 -ป.6 
ร.ร บ้านกาแร จ านวน 183 คน 

3,000 บาท 
ผู้เรียนมีสุขภาพกายและ
จิตใจที่แข็งแรง พร้อมที่จะ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

2. กิจกรรม ดื่มนม 
3. กิจกรรม แปรงฟันหลังอาหาร 
4. กิจกรรมตรวจสุขภาพ 

เชิงคุณภาพ นักเรียนรอ้ยละ 90 
มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตใจที่
แข็งแรง 

ได้การเรียนรู้ตลอดเวลา 

2. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการ ส่งเสริมทักษะชีวิต 
1. กิจกรรม ท าขนมพ้ืนบ้าน 
2. กิจกรรม เศรษฐกิจพอเพียง (ปลูกผัก) 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนชั้น ป.4 –  
ป.6 ร.ร.บ้านกาแร จ านวน 66  
คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 90 
มีทักษะในการเรียนอาชีพ
สามารถไปต่อยอดใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

2,000 บาท 
 

ผู้เรียนเกิดทักษะในการ
เรียนรู้เพื่อน าไปต่อยอดใน 
อนาคต และมีรายได้ให้กับ
ตนเองและครอบครัว 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
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      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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