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โรงเรียนบ้านยะบะ(อุปการวิทยา) 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส  เขต ๑ 

ที่ตั้ง :หมู่ที่2 ตำบลรือเสาะออก อำเภอรือเสาะ จังหวัดนราธิวาส 
 

 โทรศัพท์ : 081-9571935 

 

Website : 
https://banyaba.blogsport.com 

EMAIL: 

Banyaba9@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 081-9571935                                         โทรศัพท์ 098-0105249 
Email Address sman251120@gmail.com     Email Address Dakansadeesafasobir@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 
 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายสมาน    ยีมะยี 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านยะบะ(อุปการวิทยา) 

ชื่อ-สกุล นางวนิดา ลอแม 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนโรงเรียนบ้านยะบะ(อุปการวิทยา)
วิทยา)นยะบะ(อุปการ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

mailto:sman251120@gmail.com
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่๑๐ พ.ย. ๒๕๖๖ 
 

 

 

 

๑) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.....1......คน 
๒) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.....1......คน 
๓) ข้าราชการครู  จำนวน.....33....คน 
๔) พนักงานราชการ  จำนวน.....1.....คน 
๕) ครูอัตราจ้าง   จำนวน......1.......คน 
๖) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......5......คน 

๖.๑ ลูกจ้างประจำ.................................................คน 
๖.๒ ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
๖.๓ ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....2...คน   

๗) นักการภารโรง  จำนวน.......1.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่๑๐ พ.ย. ๒๕๖๖ 
 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน....43....คน 

นักเรียน จำนวน.....759........คน 
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จุดเด่น 1)โรงเรียนมีบรรยากาศและสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน เป็นระเบียบ สะอาด                     

ร่มรื่น สวยงาม เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 2)มีการส่งเสริมการเรียนรู้ ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และจัดกระบวนการเรียนการสอน
ที่หลากหลาย 
 3)นักเรียนมีความรู้ ความสามารถเป็นเลิศด้านวิชาการ ในการแข่งขัน                              
ทักษะวิชาการ 
 
           

จุดที่ควรพัฒนา 1)ควรจัดการเรียนการสอนโดยการจัดการเรียนรู้
แบบ Active Learning ด้วยวิธีที่หลากหลายมากขึ้น 
    2)ควรนำกระบวนการวิจัย มาประยุกต์ใช้ หลักการ 
PLC (professional Learning community) ในการประเมินผลและ
แลกเปลี่ยนข้อมูลหรือประสบการณ์ระหว่างครูอย่างสม่ำเสมอและเป็น
ระเบียบ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป     
ปัญหา   

 ๑.วัสดุอุปกรณ์ ไฟฟ้าที่เสื่อมสภาพ และชำรุดเสียหายและกระแสไฟฟ้าภายใน
โรงเรียนไม่เพียงพอกับความต้องการ 
 ๒. นักเรียน บางคนยังไม่ตระหนักและเห็นคุณค่าของการประหยัดพลังงานไฟฟ้า
และน้ำ 

แนวทางแก้ไข   
 

 ๑.สำรวจอุปกรณ์ไฟฟ้าที่ชำรุดแล้วดำเนินการซ่อมแซมและขอตั้งงบประมาณ
ไปยังเขตพ้ืนที่การศึกษา เพ่ือขยายเขตไฟฟ้าภายในโรงเรียน 
 ๒. ประชุมนักเรียนและจัดทำคู่มือการประหยัดน้ำและไฟฟ้า  วางมาตรการ
ปิดทุกครั้งที่ไม่ใช้งาน 
 

บริหารงานบุคคล    
ปัญหา   

  บุคลากรในฝ่ายงานบุคคล ขาดความรู้ความสามารถ และทักษะในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับ

บริหารงานบุคคล 

 

 

 

แนวทางแก้ไข  . 

   พัฒนาทักษะการทำงาน สร้างองค์ความรู้ ความเข้าใจในเรื่องของฝ่ายงานให้มีความรู้ความ

เข้าใจมากยิ่งขึ้น 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

 

ปัญหา    ๑.งบประมาณฝ่ายวิชาการที่ได้รับจัดสรรไม่เพียงพอ     

  ๒.การกระจายงานยังไม่ทั่วถึง 
  ๓.การแบ่งงานในฝ่ายงานยังไม่ชัดเจน 
 
 
 

    แนวทางแก้ไข ๑. จัดสรรงบประมาณให้เพียงพอ 
      ๒. มีคำสั่งมอบหมายงานให้ชัดเจน 

ปัญหา  ๑.เจ้าหน้าทีก่ารจัดทำบัญชีไม่มีความเข้าใจในระเบียบและแนวทางการ ปฏิบัติงาน

บัญชี และสถานศึกษาไม่มีคู่มือแนวปฏิบัติที่ชัดเจนในการทำเอกสารงานบัญชีให้เป็นไปตาม

ระเบียบ ข้อบังคับที่กระทรวงการคลังกำหนด 

             ๒.การเบิกจ่ายงบประมาณไม่เป็นไปตามแผน 

   ๓.การส่งเอกสารของเจ้าของโครงการให้เจ้าหน้าที่พัสดุดำเนินการมีความล่าช้า 

และเอกสารไม่ครบทำให้การดำเนินการด้านพัสดุมีความผิดพลาด 

 แนวทางแก้ไข  ๑.จัดอบรม เชิงปฏิบัติการ ซักซ้อมความเข้าใจกฎระเบียบ ทุกปีการศึกษา 

เพ่ิมช่องทางการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ประเด็นปัญหา หรือแนวทางด าเนินการที่ถูกต้อง 

                     ๒.ประชุมวางแผนการใช้งบประมาณร่วมกันเพ่ือให้การเบิกจ่ายงบประมาณ

เป็นไปตามแผน 

                     ๓.ประชุมชี้แจงการดำเนินการด้านพัสดุและการเบิกจ่ายเงินให้กับบุคลากร

ในโรงเรียนให้มีการปฏิบัติที่ถูกต้องและเป็นในแนวทางเดียวกัน และจัดทำแบบฟอร์มเพ่ือ

อำนวยความสะดวกให้กับบุคลากร 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (ตุลาคม ๒๕๖๖ – กันยายน ๒๕๖๗) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 
โรงเรียนบ้านยะบะ(อุปการวิทยา) 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 
๑. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ ๓) 

๑.โครงการวันสำคัญ 
๑. กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
๑.นักเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียน
บ้านยะบะ(อุปการวิทยา)เข้าร่วม
กิจกรรมในวันสำคัญของชาติ ศาสนา
และพระมหากษัตริย์               
จำนวน 802 คน 
เชิงคุณภาพ 
๑.คร ูบุคลากรและนักเรียนในโรงเรียน
บ้านยะบะ(อุปการวิทยา)ตระหนักถึง
ความสำคัญ ของ ๓ สถาบันหลัก 
ปฏิบัติตนเป็นพลเมืองที่ดีของ
ประเทศชาติ เทิดทูนและธำรงรักษา
สถาบัน 
 ๒. นักเรียนเห็นคุณค่าและ
ความสำคัญของประเพณีและความรัก
ท้องถิ่นและมีความเข้าใจ สามารถ
ปฏิบัติศาสนกิจ ประเพณ ีและ
วัฒนธรรมท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง 

๔๖,๐๘๐ บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๑.นักเรียน ครูและบุคลากร
ปฏิบัติตนเป็นพลเมืองที่ดีของ
ประเทศชาติ รักและเทิดทูน
สถาบัน ตลอดจนสามารถแนะนำ
ให้ผู้อื่นปฏิบัติตามได้และเห็น
คุณค่าความสำคัญของประเพณี 
และวัฒนธรรมท้องถิ่นได้อย่าง
ถูกต้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 
 ๒. โครงการส่งเสริมหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
๒.๑กิจกรรมออมทรัพย์ชั้นเรียน (ทุกชั้นเรียน) 
๒.๒ กิจกรรมปุ๋ยหมักชีวภาพ  
๒.๓ กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนโรงเรียนบ้านยะบะ          
(อุปการวิทยา) จำนวน 759 คน    
เข้าร่วมกิจกรรม         
๒. นักเรียนโรงเรียนบ้านยะบะ            
(อุปการวิทยา) จำนวน 759 คน               
เข้าร่วมกิจจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
๑  ผู้เรียนร้อยละ 100 มีความรู้ 
ความเข้าใจและมีทักษะพื้นฐานในการ
ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
๒  ผู้เรียนได้รับอาหารที่มีคุณค่าทาง
โภชนาการที่สูงขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 

๑๕,๐๐๐  บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. ครูและนักเรียนได้รับการ
ปลูกฝังความรู้ตามแนวทางการ
ปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
๒. ครูและนักเรียนสามารถนำ
ความรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ใน
สถานศึกษาและสามารถนำไป
ปฏิบัติใช้ในชีวิตประจำวัน 
๓. นักเรียนได้รับอาหารที่มีคุณค่า
ทางโภชนาการที่ดี 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 
๒. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
๑.กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 

 
 .. 

เชิงปริมาณ 
๑.คณะครู และคณะกรรมการ
บริหารงานนักเรียนจำนวน ๖๒ คน ได้
ประสบการณ์ตรงและการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้นอกห้องเรียนเพ่ิมมากขึ้น 

๒.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑-๖  
จำนวน ๕๗๖  คน 

เชิงคุณภาพ 
๑.  คณะครู และนักเรียนสามารถนำ
ความรู้และประสบการณ์ตรงมาใช้ใน
การเรียนรู้และดำเนินชีวิต            
อย่างมีความสุข 

๒.  นักเรียนร้อยละ ๘๕ ได้รับ
ประสบการณ์ในการเลือกตั้ง                
สภานักเรียน 

 

 

 

 

 

 

๑๐,๒๘๐ บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนได้เรียนรู้วิธีการปฏิบัติตน
ตามวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน 
เพ่ือให้นักเรียนเข้าใจวิธีการสรร

หาตัวแทนของตนเอง และได้รู้จัก
การเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 

๓. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ ๕) 
 
 
 
 

โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
๑. กิจกรรม ส่งเสริมการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
๑.นักเรียนโรงเรียนบ้านยะบะ        
(อุปการวิทยา)ชั้นป.1 - ป.6               
จำนวน 576 คน                             
เข้าใช้บริการห้องสมุด 
เชิงคุณภาพ 
๑.นักเรียนมีนิสัยใฝ่เรียนรู้ ใฝ่เรียน 
และมีทักษะการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง 

๑๐,๐๐๐ บาท 
 
 
 
 
 
 
 

๑.นักเรียนมีหนังสือสำหรับศึกษา
ค้นคว้าตรงตามหลักสูตร 
๒. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง 
๓. มีห้องสมุดให้เป็นแหล่งการ
เรียนรู้ที่หลากหลายภายใน
โรงเรียน 

 

๔. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

๑.โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
๑.๑ กิจกรรมการอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ–เนตร
นารี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนระดับ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 
๑-๖ จำนวน 576 คน                 
เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียน มีคุณลักษณะเป็นผู้มี
ระเบียบวินัย  ซื่อสัตย์สุจริต  และมี
ความรักสามัคคี   สามารถอยู่ร่วมกัน
เป็นหมู่คณะได้ดีขึ้น 
 ๒. นักเรียน มีทักษะทางชีวิต และ
สามารถนำประสบการณ์จากกิจกรรม
ไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
 

       42,560 บาท 

๑.  นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการ
อยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี
ทุกคน   
๒.  นักเรียนมีคุณลักษณะเป็นผู้มี
ระเบียบวินัย  ซื่อสัตย์สุจริตและมี
ความรักสามัคคีสามารถอยู่
ร่วมกันเป็นหมู่คณะได้อย่าง
เหมาะสมดีขึ้น 
๓. นักเรียนได้รับประสบการณ์
ตรง ในการดำรงชีวิตร่วมกับผู้อ่ืน 
ใช้ชีวิตอย่างมีประสิทธิภาพและ
สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้อย่างดีมาก 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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 ๒.โครงการเสริมสร้างวินัยและคุณธรรมใน

สถานศึกษา 
๒.๑ กิจกรรม อบรมคุณธรรม 
๒.๒ อบรมค่ายอิฮซาน (นักเรียนไทยมุสลิม) 
๒.๓ ธนาคารความดี  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
๑.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑-๖  
จำนวน  ๗๗๐  คน 
เชิงคุณภาพ 
๑.นักเรียนร้อยละ ๘๕  มีระเบียบวินัย 
มีความรับผิดชอบ มีความสามัคคี เป็น
คนที่ยอมรับฟัง 
ความคิดเห็นของนักเรียนคนอื่นเป็นคน
เก่ง คนด ีอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 

๑๗,๐๐๐ บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.  ผู้เรียนเห็นคุณค่าในตนเอง มี
ความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม 
๒. ผู้เรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี 
และให้เกียรติผู้อ่ืน 
๓. โรงเรียนสามารถพัฒนาผู้เรียน
ให้เป็นคนดีของสังคม 
๔.  ผู้เรียนเอ้ืออาทรผู้อื่น และ
กตัญญูต่อผู้มีพระคุณ 
๕. ผู้เรียนยอมรับความคิดและ
วัฒนธรรมที่ต่างกัน 
๖. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความเสียสละ 
สามัคคี มีวินัย ประหยัด ซื่อสัตย์ 
กตัญญูกตเวท ีรักการทำงาน เห็น
คุณค่า ของการอยู่ร่วมกัน การ
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 
๕. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

๑.โครงการพัฒนากระบวนการบริหารจัดการ
คุณภาพการศึกษา (กิจกรรม ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางเรียน)  
 ๑.๑ กิจกรรม ติว O – NET   ,NT , RT 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้น ป.1 ป.3 ป.6 จำนวน 
263 คน เข้าร่วมกิจกรรม 
2.นักเรียน ป.1 ป.3 ป.6 จำนวน 
263 คน เข้าร่วมกิจกรรม 
 
เชิงคุณภาพ 
๑. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนในภาพรวมทุกกลุ่มสาระสูงขึ้น 
๒. นักเรียนมีความเข้มแข็ง  และ
พัฒนาอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอเป็น
ปัจจุบัน  
 
 
 
 

     ๒๒,๘๐๐  บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๑ . ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียน ชั้น ป.๖ (O-
NET) และผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียน ชั้น ป.๓ ในการ
สอบ (NT) และนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑ ในการสอบ 
(RT) เพ่ิมสูงขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๓ ในทุกกลุ่มสาระหลัก  
๒.  คร ูมีความรู้ ความเข้าใจและ
สามารถนำกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนไป ใช้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพตามแผนจัดการ
เรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 
 ๒. โครงการสร้างความเป็นเลิศทางวิชาการ                                     

๒.๑ กิจกรรมแข่งขันทักษะงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
๑.นักเรียนและบุคลากร  นักเรียน
จำนวน 42 คน บุคลากร จำนวน 25 
คน 
เชิงคุณภาพ 
๑.นักเรียนโรงเรียนบ้านยะบะ(อุปการ
วิทยา) ระดับอนุบาล–ชั้นประถมศึกษา
ปีที ่๖ ได้พัฒนาทักษะทุกด้านและ
ได้รับรางวัลตามศักยภาพ 
 

๒๗,๗๕๐ บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.ผู้เรียนได้พัฒนาความคิด
สร้างสรรค์ด้านทักษะทุกด้าน 
๒. ผู้เรียนได้แสดงออกซึ่ง
ความสามารถตามความถนัดและ
ความสนใจ 
๓. ผู้เรียนได้เข้าร่วมแข่งขันกับ
องค์กรภายนอกและได้รับรางวัล 
ตามศักยภาพ 
๔. ผู้เรียนเกิดการพัฒนาความรู้
และสามารถนำความรู้มาใช้
ประโยชน์ได้ 
๕. ได้วัดความรู้และทักษะที่
จำเป็นตามหลักสูตรสถานศึกษา
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

๖. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

๑.โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
 ๑.๑ กิจกรรม การอบรมป้องกันภัย 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
๑.นักเรียนโรงเรียนบ้านยะบะ(อุปการ
วิทยา)ระดับชั้นระถมศึกษาปีที่ ๔-๖ 
จำนวน ๒๗๕  คน 
เชิงคุณภาพ 
๑.นักเรียนมีทักษะและความรู้จากการ
ทำกิจกรรมและสามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

๑๐,๐๐๐ บาท 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนมีความปลอดภัย ลดการ
เกิดอุบัติเหตุ อุบัติภัย ในรูปแบบ

ต่างๆ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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๗. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

๑.โครงการประกันโอกาสและสร้างความเสมอ
ภาคทางการศึกษา 
๑.๑ กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อ 
๑.๒ กิจกรรมวันแห่งความสำเร็จ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
๑.เพ่ือให้ผู้เรียนชั้นป.จำนวน 93 คน 
มีความรู้ความสามารถในการตัดสินใจ
ที่จะเรียนต่อในระดับที่สูงขึ้น มี
เป้าหมายในชีวิตและมีเจตคติที่ดีต่อ
อาชีพสุจริตได้  
๒.เพ่ือให้นักเรียนระดับชั้นอ.3 และ 
ชั้น ป.6 จำนวน 162 คน มคีวาม
ภาคภูมิใจในความสำเร็จของตนเอง 
เชิงคุณภาพ 
๑.นักเรียนทุกคน ได้รับการให้
คำแนะนำ ปรึกษาและชี้แนะแนวทาง
ในการศึกษาต่อ  
๒.นักเรียนทุกคนที่เข้ารับกิจกรรมการ
ปัจฉิมนิเทศมีความภาคภูมิใจใน
ความสำเร็จของตนเอง 
 
 
 
 
 
 

๒๕,๑๒๐  บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.นักเรียนที่จบชั้นประถมศึกษาปี
ที ่๖ ได้ศึกษาต่อร้อยละ ๑๐๐ 
๒.นักเรียนมีความภาคภูมิใจใน
ความสำเร็จของตนเอง 
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หน้า ๑๒ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๑. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ ๒) 

๑.โครงการ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและธรร 
มาภิบาลในสถานศึกษา“ป้องกันการทุจริต”                             
 ๑.กิจกรรม“กิจกรรมบริษัทสร้างการดี” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
๑.๑ นักเรียนทุกระดับชั้น   
จำนวน  ๗59 คน 
๑.๒ บุคลากรจำนวน 43 คน 
เชิงคุณภาพ 
๑.นักเรียนและบุคลากร ร้อยละ  
๘๕  มีคุณลักษณะสุจริต ๕ 
ประการ ได้รับความรู้ 

๑,๕๐๐ บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.นักเรียนให้มีคุณลักษณะของ
โรงเรียนสุจริต  ๕ ประการ  มี
ทักษะการคิด เป็นผู้มีวินัย  
มีความซื่อสัตย์สุจริต มีความ
พอเพียง และมีจิตสาธารณะ 
๒. พัฒนาบทบาท หน้าที่ของ 
ปปช.สพฐ.น้อย และปปช.สพฐ.
ชุมชน คอยสอดส่องดูแล
พฤติกรรมของนักเรียนที่ไม่พึง
ประสงค์  
๓. นักเรียนรู้ เข้าใจ การดำเนิน
กิจกรรมการจัดตั้งบริษัทในรูป
ของคณะกรรมการและรู้จักการ
ทำงานเป็นทีม    
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
๒. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

๑.โครงการพัฒนางานข้อมูลสารสนเทศและ
งานประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
๑. กิจกรรมประชาสัมพันธ์งานโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
๑.โรงเรียนมีระบบข้อมูล
สารสนเทศของโรงเรียนสมบูรณ์
และเป็นปัจจุบัน ๑๐๐ % 
เชิงคุณภาพ 
๑.โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศที่
ครบถ้วนสมบูรณ์ ครอบคลุมใน
ทุกด้าน 
๒.โรงเรียนเผยแพร่ข้อมูลได้
ถูกต้องสมบูรณ์ 

๑๕,๐๐๐  บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศที่
ครบถ้วน เป็นปัจจุบันครอบคลุม
งานทั้ง ๔ ด้าน สามารถนำข้อมูล
สารสนเทศมาใช้ในการบริหาร
จัดการโรงเรียนให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด และสามารถ
ให้บริการข้อมูลสารสนเทศให้แก่
นักเรียน บุคคล และหน่วยงาน
อ่ืนได้                

 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
๑. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๒.๓) 

๑.โครงการประกันโอกาสและสร้างความเสมอ
ภาคทางการศึกษา 
๑.๑ กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
๑.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6
จำนวน 93 คน ได้รับการให้
คำแนะนำ ปรึกษาและชี้แนะ
แนวทางในการศึกษาต่อ  
เชิงคุณภาพ 
๑.นักเรียนร้อยละ ๙๐ ได้รับการ
ให้คำแนะนำ ปรึกษาและชี้แนะ
แนวทางในการศึกษาต่อ 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนที่จบชั้นประถมศึกษาปีที่ 
๖ ได้ศึกษาต่อร้อยละ ๑๐๐ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๒.โครงการส่งเสริมสุขภาวะที่ดีและสุนทรียภาพ 
๒.๑ กิจกรรมกีฬาสี(การแข่งขันกีฬาภายใน) 
 
 
 
 

 
เชิงปริมาณ 
๒.๑ นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1
ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  
จำนวน  759 คน  
เชิงคุณภาพ 
๒.๑ ร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียน ครู
และบุคลากร มีสุขภาพอนามัยดี 
ร่างกายแข็งแรงมีสุขนิสัยทีดี          

๕๕,๐๐๐  บาท ๒.๑ ผู้เรียน ครูและบุคลากร มี
สุขนิสัยในการดูแลสุขภาพออก
กำลังกายสม่ำเสมอ 
๒.๒ ผู้เรียนเห็นคุณค่าในตนเอง 
มีความม่ันใจและกล้าแสดงออก
ในทางท่ีเหมาะสม  
 

๒.เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๒.๖) 

๑.โครงการส่งเสริมหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
๑.กิจกรรมออมทรัพย์ชั้นเรียน (ทุกชั้นเรียน) 
๒. กิจกรรมปุ๋ยหมักชีวภาพ  
๒. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนโรงเรียนบ้านยะบะ
(อุปการวิทยา) จำนวน 759 คน 
๒. นักเรียนโรงเรียนบ้านยะบะ
(อุปการวิทยา) จำนวน 759 คน
ได้รับอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนา
ที่สูง 
เชิงคุณภาพ 
๑  ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีความรู้ 
ความเข้าใจและมีทักษะพ้ืนฐาน
ในการดำเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

๑๕,๐๐๐  บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. ครูและนักเรียนได้รับการ
ปลูกฝังความรู้ตามแนวทางการ
ปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจ 
พอเพียง 
๒. ครูและนักเรียนสามารถนำ
ความรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ใน
สถานศึกษาและสามารถนำไป
ปฏิบัติใช้ในชีวิตประจำวัน 
๓. นักเรียนได้รับอาหารที่มี
คุณค่าทางโภชนาการที่ดี 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
๒. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๒.๖) 

๒.โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียน   
๒.๑ กิจกรรมชุมนุมเสริมอาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑-๖  โรงเรียน
บ้านยะบะ(อุปการ-วิทยา) 
จำนวน 576 คน  เข้าร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียน  มีคุณลักษณะเป็นผู้
มีระเบียบวินัย  ซื่อสัตย์สุจริต  
และมีความรักสามัคคี   สามารถ
อยู่ร่วมกันเป็นหมู่คณะได้ดีขึ้น 
๒. นักเรียน มีทักษะทางชีวิต 
และสามารถนำประสบการณ์จาก
กิจกรรมไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
๓. นักเรียนความพึงพอใจต่อการ
เข้าร่วมโครงการส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพผู้เรียน 

๑๙,๘๓๘  บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง 
และสามารถใช้ในการประกอบ
อาชีพและนำไปใช้ชีวิตประจำวัน
ได้ 
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