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โรงเรียนบ้านลูโบะบูโละ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 3 ตำบลสามัคคี  อำเภอรือเสาะ  จังหวัดนราธิวาส  96150 
 

 โทรศัพท์ : 089-869-2796 

 
    

Website :  
          

           https://www.facebook.com/profile.php?id=100060633631017&mibextid=uzlsIk 
   

EMAIL:  :  banlubobuloh@narathiwat1.go.th   
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 089-869-2796 

                       Email Address  :  Neq2515@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายมูฮัมหมัดพาอูซี  เจ๊ะซู 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลูโบะบูโละ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

mailto:Neq2515@gmail.com
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-........คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.....11.......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน......2........คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน......4........คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......2........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ........................-........................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ......2........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........-........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  20  คน 

นักเรยีน จำนวน  234  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1)  โรงเรียนมีโครงสร้างการบริหารงานที่ชัดเจน เปิดโอกาสให้ชุมชน 

         เข้ามามีส่วนร่วม 
   2) จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญเพ่ือพัฒนาให้ผู้เรียนมี   

      คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
             

จุดที่ควรพัฒนา   1) เรงรัดพัฒนาผูเรียนใหมีความรูตามมาตรฐานและมีคุณลักษณะ  

ที่พึงประสงค 
2) สงเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหสามารถจัด 

การเรียนรูที่หลากหลายมีคุณภาพ 
   

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ขาดงบประมาณในการพัฒนาปรับปรุงภูมิทัศนและแหลงเรียนรูภายใน 

            โรงเรียน 

แนวทางแก้ไข  ขอสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานตนสังกัดหรือหนวย 

                      งานอ่ืนๆ 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูต้องปฏิบัติหน้าที่นอกเหนืองานสอน ทำให้ไม่มีเวลาใน 

           การเตรียมการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเต็มที่ 

แนวทางแก้ไข  แบ่งหน้าที่และกระจายงานให้ทั่วถึงเพ่ือให้งานที่ออกมา 

                      มีประสิทธภิาพ 
. 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูมีการนำงานวิจัยมาใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้และแก้ปัญหา 

ชั้นเรียนค่อนข้างน้อย 

แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมครูให้มีการพัฒนาด้านการวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือ 
แก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน โดยการเขา้ร่วมอบรม 

ปัญหา   งบประมาณไม่เพียงพอต่อการบริหารงานและ 

             การจัดการศึกษา   

แนวทางแก้ไข  พัฒนาและปรับปรุงแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  

                      ใช้งบประมาณและทรัพยากรที่มีอยู่อย่างคุ้มค่า 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 
 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
  

ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2566 (เดอืนพฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึง เดือนมีนาคม พ.ศ. 2567) 
 
 

โรงเรียนบ้านลูโบะบูโละ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านลูโบะบูโละ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 
 
 

โครงการส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการ
งานบริหารวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนสู่การเรียนรู้ 
   - กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ชั้น ป.1-6 จำนวน 160 คน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนร้อยละ 80 มีการพัฒนา
บุคลิกภาพ เจตคติ ค่านิยมในการ
ดำเนินชีวิต และเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม 

5,000 
 
 
 
 
 
 

- นักเรียนมีการพัฒนาบุคลิกภาพ 
เจตคติ ค่านิยมในการดำเนินชีวิต 
และเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม 

 

 

 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการ
งานบริหารงานทั่วไป 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ชั้น ป.1-6 จำนวน 160 คน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการปกครองตามระบอบ
ประชาธิปไตย 

3,000 
 
 
 
 
 
 

- นักเรียนมีเจตคติที่ดีเกี่ยวกับการ
ปกครองตามระบอบประชาธิปไตย 
- นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการปกครองตามระบอบ
ประชาธิปไตย 
 

 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการ
งานบริหารวิชาการ 
1. กิจกรรมพัฒนาการจัดทำหลักสูตร
สถานศึกษา  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. กิจกรรมพัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

เชิงปริมาณ 
- ครแูละบุคลากร จำนวน 18 คน 
เชิงคุณภาพ 
- ครูผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจ มี
ความสามารถในการพัฒนาหลักสูตร
และสามารถนำไปใช้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
- โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ี
เหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น
และสนองนโยบายของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
และกระทรวงศึกษาธิการ อยู่ในระดับ
ดีมาก 
 
เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ชั้น ป.1-6 จำนวน 160 คน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาทำให้
สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ 

3,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

25,000 
 
 
 
 

- ครูมีความรู้ ความเข้าใจ มี
ความสามารถในการพัฒนา
หลักสูตรและสามารถนำความรู้ไป
ใช้ในการจัดการเรียนการสอนด้วย
กระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย
ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน
และชุมชนได้อย่างมีคุณภาพ 
- โรงเรียนมีหลักสูตรสถาน 
ศึกษาที่มีความเหมาะสมและ
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน
ปัจจุบัน ตลอดจนความต้องการ
ของท้องถิ่น 
 
 
 

- นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม มีความ 
รู้และพัฒนาตนเองได้ 
- นักเรียนทุกคนมีทักษะ กระบวน 
การคิด  เรียนรู้จากประสบการณ์
จริงและปฏิบัติจริง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เรียนเพ่ิมข้ึนจากปีการศึกษาที่ผ่านมา 
- นักเรียนร้อยละ 80  มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนพัฒนาขึ้นจากปีการศึกษา
ที่ผ่านมา 

- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการ
งานบริหารวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ชั้น ป.1-6 จำนวน 160 คน
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีการพัฒนาการอ่าน อ่านได้
อย่างคล่องแคล่ว เป็นบุคคลแห่งการ
ค้นคว้ารู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์
และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

3,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- นักเรียนทุกคนเป็นบุคคลแห่งการ
ค้นคว้ารักการอ่าน และมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
- นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 
- นักเรียนสามารถอ่านหนังสือได้
อย่างคล่องแคล่ว 
- นักเรียนสามารถพัฒนาการอ่าน
ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ  
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 
 
 
 

โครงการส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการ
งานบริหารวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนสู่การเรียนรู้ 
   - กิจกรรมการเข้าค่ายพักแรมของลูกเสือ
เนตรนารี  
   - กิจกรรมทัศนศึกษาเรียนรู้สู่โลกกว้าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ชั้น อ.1 - ป.6 จำนวน 234 
คน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับประสบ 
การณ์หลากหลาย เกิดความรู้ ทักษะ
ทั้งวิชาการและวิชาชีพ   
- นักเรียนร้อยละ 80 ค้นพบความ
สนใจ ความถนัด และพัฒนาความ 
สามารถของตนเอง   
- นักเรียนร้อยละ 80 สามารถนำความ 
รู้และประสบการณ์มาประยุกต์ใช้
พัฒนาตนเอง และสามารถทำงานร่วม 
กับผู้อ่ืนได้  

งบอุดหนุนค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- นักเรียนได้รับประสบการณ์
หลากหลาย เกิดความรู้ ทักษะทั้ง
วิชาการและวิชาชีพ   
- นักเรียนสามารถค้นพบความ
สนใจ ความถนัด และพัฒนา
ความสามารถของตนเอง    
- นักเรียนสามารถนำความรู้และ
ประสบการณ์มาประยุกต์ใช้พัฒนา
ตนเอง และสามารถทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้ 
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ โครงการส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการ
งานบริหารวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนสู่ความ
เป็นเลิศ 
   - กิจกรรมสอนเสริมเพ่ิมพูนความรู้สู่  
O-Net, NT, I-Net 
   - กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

- นักเรียน ชั้น อ.1 - ป.6 จำนวน 234 
คน 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนร้อยละ 80 สามารถฝึก
ทักษะกระบวนการคิด และทักษะด้าน
ต่างๆ ในการประเมิน คิดวิเคราะห์ 
และสังเคราะห์ 

- นักเรียนร้อยละ 80 ได้ประสบการณ์
ตรง สามารถนำไปพัฒนาและประยุกต์ 

ใช้ในชีวิตประจำวัน 

25,000 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

- นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้เต็มตาม
ศักยภาพและความสามารถ 

- นักเรียนสามารถฝึกทักษะ
กระบวนการคิด และทักษะด้าน
ต่างๆ ในการประเมิน คิดวิเคราะห์ 
และสังเคราะห์ 

- นักเรียนได้ประสบการณ์ตรง 
สามารถนำไปพัฒนาและประยุกต์ 

ใช้ในชีวิตประจำวัน 

 

 

7. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการ
งานบริหารวิชาการ 
1. กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนคุณภาพสู่การ
เรียนรู้  
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- ห้องเรียน จำนวน 9 ห้อง  
เชิงคุณภาพ 
- ห้องเรียนทุกห้องได้รับการพัฒนาให้มี
คุณภาพเอ้ือต่อการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ 
- ห้องเรียนทุกห้องเป็นแหล่งเรียนรู้
ภายใน 

30,000 

 

 

 

 

 

 

- ห้องเรียนมีสภาพที่เอ้ือต่อการจัด
กระบวนการเรียนรู้ 
- ห้องเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
โครงการส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการ
งานบริหารงานทั่วไป 
1. กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานที่ สิ่งก่อสร้าง 
และสภาพภูมิทัศน์ของโรงเรียน  
 

เชิงปริมาณ 

- อาคารเรียน อาคารประกอบ อาคาร
ชั่วคราว ห้องเรียนและห้องพิเศษต่างๆ  
สนามกีฬา  แหล่งเรียนรู้ต่างๆ และสิ่ง
ปลูกสร้างต่างๆ ภายในบริเวณโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 

- อาคารเรียนและสิ่งปลูกสร้างต่างๆ 
ได้รับการปรับปรุงและพัฒนาเพ่ือให้
เอ้ือต่อการจัดกระบวนการเรียนรู้ได้
อย่างเต็มศักยภาพ 

47,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

- อาคารสถานที่ สิ่งก่อสร้างต่างๆ 
และสภาพภูมิทัศน์ของโรงเรียน
ได้รับการพัฒนา มีความปลอดภัย 
ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 

8. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการ
งานบริหารงานทั่วไป 
1. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
   - กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
   - กิจกรรมแนะแนวเรียนต่อ 
   - กิจกรรมโฮมรูม 
 
 

เชิงปริมาณ 

- นักเรียน ชั้น อ.1 - ป.6 จำนวน 234 
คน 
เชิงคุณภาพ 
- ครูเข้าใจสภาพที่แท้จริงของนักเรียน 
ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้า 
หมาย  
- ครูและผู้ปกครองร่วมมือกันช่วย 
เหลือนักเรียน 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ครูได้เห็นสภาพชีวิตความเป็นอยู่
ที่แท้จริงของนักเรียน 
- ครูและผู้ปกครองร่วมมือกัน
ช่วยเหลือนักเรียน 
- ครูและผู้ปกครองมีความสัมพันธ์
ที่ดีต่อกัน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการ
งานบริหารงานบุคคล 
1. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
  -. กิจกรรมการอบรม     
  - กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ 
  - กิจกรรมสัมมนา   
  - กิจกรรมศึกษาดูงาน 
 
 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากร จำนวน 20 คน 

เชิงคุณภาพ 

- ครูและบุคลากร ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80  
มีทักษะตามวัตถุประสงค์ 

 

 

45,900 

 

 

 

 

 

 

 

 

- ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
- ครูมีความรู้ความสามารถในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
- ครูและบุคลากรได้รับประสบ 
การณ์ใหม่ๆ และนำมาและปฏิบัติ
ตนเป็นแบบอย่างที่ดี 
- ครูและบุคลากรมีขวัญและกำลัง 
ใจที่ดีในการปฏิบัติงาน 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการ
งานบริหารงานทั่วไป 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศ งาน
ประชาสัมพันธ์และงานธุรการโรงเรียน 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- โรงเรียนมีการจัดระบบข้อมูล
สารสนเทศและมีการประชาสัมพันธ์ที่
ทันสมัย หลากหลาย สะดวกต่อการใช้
งาน 

3,000 
 
 
 
 
 
 

- สถานศึกษามีระบบสารสนเทศ
และการประชาสัมพันธ์ที่มี
ประสิทธิภาพ 
- สถานศึกษาได้มีการประชา 
สัมพันธ์ เผยแพร่ ข้อมูล ข่าวสาร 
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ  
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
 
 
 
 
 
 

- โรงเรียนมีการจัดระบบงานธุรการที่
เป็นระบบ รวดเร็ว ถูกระเบียบและเป็น
ปัจจุบัน 
เชิงคุณภาพ 
- บุคลากรที่เก่ียวข้องมีความพึงพอใจ
ต่อระบบสารสนเทศ การประชา 
สัมพันธ์และงานธุรการในระดับดี 

 
 
 
 
 
 
 

ของโรงเรียนให้สาธารณชนได้รับ
ทราบ 
- สถานศึกษามีระบบงานธุรการที่
เป็นระบบ รวดเร็ว ถูกระเบียบและ
เป็นปัจจุบัน 
 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการ
งานบริหารงานวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนสู่การเรียนรู้      
   - กิจกรรมแนะแนว 
   - กิจกรรมโฮมรูม 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ชั้น ป.1 - ป.6 จำนวน 160
คน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนร้อยละ 80 ค้นพบความ
สนใจ ความถนัด และพัฒนาความ 
สามารถของตนเอง   
- นักเรียนรอ้ยละ 80 มีการพัฒนา
บุคลิกภาพ เจตคติ ค่านิยมในการ
ดำเนินชีวิต และเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม 
 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- นักเรียนสามารถค้นพบความ
สนใจ ความถนัด และพัฒนา
ความสามารถของตนเอง    
- นักเรียนมีการพัฒนาบุคลิกภาพ 
เจตคติ ค่านิยมในการดำเนินชีวิต 
และเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการ
งานบริหารงานทั่วไป 
1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน  
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ชั้น อ.1 - ป.6 จำนวน 234 
คน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ความ
เข้าใจในการดูแลสุขภาพอนามัย 
- นักเรียนร้อยละ 80 มีสุขภาพอนามัย
ตามเกณฑ์กระทรวงสาธารณสุข 

3,000 
 
 
 
 
 
 
 

- นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจใน
การดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของ
ตนเอง 
- นักเรียนมีสุขภาพอนามัยตาม
เกณฑ์มาตรฐานของกระทรวง
สาธารณสุข 
 

 
 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
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8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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