
แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

โรงเรียนบ้านยือลาแป

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1

ท่ีตั้ง : หมู่ท่ี 3 ตําบลสุวารี อําเภอรือเสาะ จังหวัดนราธิวาส 96150

โทรศัพท์ : 0810962971

facebook : โรงเรียนบ้านยือลาแป

E- mail : yuelapae.school@gmail.com

mailto:yuelapae.school@gmail.com
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คณะผู้บริหาร

ช่ือ-สกุล นายมาลีกี เจ๊ะแวสะนุง

ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านยือลาแป

โทรศัพท์ : 081-096-2971 Email Address :

ข้อมูลพ้ืนฐาน

ประเภทโรงเรียน

 โรงเรียนประถมศึกษา  โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา

โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ

 โรงเรียนในโครงการตามพระราชดําริ

 โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา

 โรงเรียน 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ

 โรงเรียนคุณภาพประจําตําบล

 โรงเรียนนําร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา

 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ

(พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ)

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ

 โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ

(ตามการจัดตั้งโรงเรียน)

 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์

(เฉพาะท่ีสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา)

(โปรดใส่เคร่ืองหมาย ลงในช่อง เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เคร่ืองหมาย ลงในช่อง ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ

ประเภทและขนาดของโรงเรียน
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ลงในช่อง ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน)

 ขนาดเล็ก จํานวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา

 ขนาดกลาง จํานวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน

 ขนาดใหญ่ จํานวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน

 ขนาดใหญ่พิเศษ จํานวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนขึ้นไป

*ท่ีมา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนท่ีสุด ท่ี ศธ 04009/ว 2824 ลงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2566

*ท่ีมา: ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566

1) ผู้อํานวยการโรงเรียน จํานวน.....1.........คน

2) ข้าราชการครู จํานวน....16........คน

3) พนักงานราชการ จํานวน......4........คน

4) ครูอัตราจ้าง จํานวน.....3........คน

5) ลูกจ้าง รวมจํานวน......1........คน

5.1 ลูกจ้างประจํา..................…-............................คน

5.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ.......1.........คน

5.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....-....คน

6) นักการภารโรง จํานวน....…-...........คน

*ท่ีมา: ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566

นักเรียน จํานวน........349............คน

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน.....26.......คน



แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข

จุดเด่น

1.ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะการทําประโยชน์เพ่ือส่วนรวม จิตอาสา และการทําความดีด้วยหัวใจ

2.ส่งเสริมกิจกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม (ละหมาดดุฮา, อ่านยาซีนทุกวันศุกร์)

3.ส่งเสริมความสามารถของนักเรียนเฉพาะด้านตามความสามารถ

จุดที่ควรพัฒนา

1.การพัฒนาทักษะกระวนการอ่านและการเขียน

2.การพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

3.การพัฒนาและดูแลนักเรียนท่ีอยู่ในกลุ่มเสี่ยงในด้านต่างๆ

1.บริหารท่ัวไป

ปัญหา : การมาสายของนักเรียน

แนวทางแก้ไข : จัดหารถบริการรับ-ส่ง นักเรียน

2.บริหารงานบุคคล

ปัญหา : การลาต่างๆของบุคลากรทําให้ขาดกําลังในการจัดการเรียนการสอน

แนวทางแก้ไข : จัดทําการสอนแทนสําหรับครูที่ลา เพื่อให้การเรียนการสอนมีความต่อเนื่อง
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3.บริหารงานวิชาการ

ปัญหา : การพัฒนาทักษะกระบวนการอ่านและกระบวนการเขียน พร้อมยกระดับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระ

แนวทางแก้ไข : เสริมทักษะกระบวบการอ่านและกระบวนการเขียนในคาบวิชาซ่อมเสริม

แบ่งกลุ่มตามระดับความสามารถของนักเรียน และพัฒนาการยกระดับผลสัมฤทธ์ทางการเรียน โดย

การติวและเสริมโครงการต่างๆที่ส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียน

4.บริหารงานงบประมาณ

ปัญหา : โครงการบางโครงการใช้งบเกิน เงินงบประมาณท่ีกําหนด

แนวทางแก้ไข : ทําบันทึกข้อความให้ผู้อํานวยการรับบทราบและอนุมัติในการใช้งบประมาณ

เกินตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 2567
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567)

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568

โรงเรียนบ้านยือลาแป

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568

1.ปลูกฝังความรักในสถาบัน

หลักของชาติ และนอ้มนําพระ

บ ร ม ร า โ ช บ า ย ด้ า น

การศึกษาสู่การปฏิบัติ

(ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 3)

1.โครงการค่ายคุณธรรมจริยธรรม

2.โครงการวันสําคัญ

เชิงปริมาณ

1.นักเรียนชั้นอนุบาล 1- ประถมศึกษา

ปีท่ี 6 จํานวน 349 คน

เชิงคุณภาพ

1.ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์

ตามหลักสูตรมากข้ึน

2.ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามค่านิยม

หลักของคนไทย 12 ประการ

เชิงปริมาณ

1.นักเรียนชั้นอนุบาล 1- ประถม

ศึกษาปีที่ 6 จํานวน 349 คน

25,000

10,000

1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตาม

หลักสูตรมากยิ่งขึ้น

2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตาม

ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการมาก

ยิ่งขึ้น

1.เพื่อให้นกเรียนเห็นความสําคัญและเข้า

2.เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรม ให้

นักเรียน

**ไม่กําหนดให้ต้องดําเนินการทุกนโยบาย

ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

เชิงคุณภาพ

1.นักเรียนเห็นความสําคัญและเข้าร่วม

กิจกรรมวันสําคัญต่างๆท่ีโรงเรียนจัดข้ึน

2.นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม

3.นักเรียนได้รู้จักและอนุรักษ์ประเพณี

1. เพื่อให้นักเรียนได้รู้จักและ

อนุรักษ์ประเพณี ขนบธรรมเนียม

ต่างๆของชาติ

2. จั ด ก า ร เ รี ย น รู้

ป ร ะ วั ติ ศ า ส ต ร์ ห น้ า ที่

พลเมือง ศีลธรรม และ

ประชาธิปไตย

1.โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย

(สภานักเรียน)

เชิงปริมาณ

1.นักเรียนชั้นอนุบาล 1- ประถมศึกษาปีท่ี 6

จํานวน 349 คน

เชิงคุณภาพ

1. ผู้เรียนยึดหลักระบอบประชาธิปไตย

และมีการทํางานร่วมกันเป็นทีมอย่าง

มีระบบมากข้ึน

2. ผู้เรียนมีการวางแผนการทํางานและ

ดําเนินการจนสําเร็จมากยิ่งข้ึน

3. ผู้เรียนสามารถทํางานร่วมกับผู้อ่ืน

ได้มากยิ่งข้ึน

4. สถานศึกษามีกระบวนการการสร้าง

ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ

ท่ีมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน

5,000 1.ผู้เรียนยึดหลักระบอบประชาธิป

ไตยและมีการทํางานร่วมกันเป็น

ทีมอย่างมีระบบ

2.ผู้เรียนมีการวางแผนการทํางาน

และดําเนินการจนสําเร็จ

3.ผู้เรียนทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้

4.สถานศึกษามีกระบวนการการ

สร้างค่านิยมหลักของคนไทย 12

ประการท่ีมีประสิทธิภาพ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

3. ปรับกระบวนการจัดการ

เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย

และการบริหารจัดการท่ีมี

ประสิทธิภาพ

(ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 4)

1.โครงการพัฒนาทักษะ ICT เชิงปริมาณ

1.นักเรียนชั้นอนุบาล 1- ประถมศึกษา

ปีท่ี 6 จํานวน 349 คน

เชิงคุณภาพ

1.โรงเรียนพัฒนาระบบเครือข่ายเทค

โนโลยีสารสนเทศให้ครอบคลุมกับ

การใช้งานในสถานศึกษา

2.โรงเรียนมีแหล่งให้บริการและเผย

แพร่ข้อมูลสารสนเทศแก่ผู้บริหาร ครู

บุคลากร และนักเรียน

8,000 1.โรงเรียนสร้างและพัฒนาระบบ

ข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา

ให้สมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน

2.โรงเรียนพัฒนาระบบเครือข่ายเทค

โนโลยีสารสนเทศให้ครอบคลุมกับ

การใช้งานในสถานศึกษา

3.โรงเรียนมีแหล่งให้บริการและเผย

แพร่ข้อมูลสารสนเทศแก่ผู้บริหาร ครู

บุคลากร นักเรียนและบุคคลภายนอก

สถานศึกษา

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี

ในการค้นหาความรู้และตอ่ยอด

องค์ความรู้ท่ีสูงข้ึน

(ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 5)

1.โครงการการเรียนการสอนเพ่ือ

การอ่านออก เขียนได้

เชิงปริมาณ

1.นักเรียนชั้นอนุบาล 1- ประถมศึกษา

ปีท่ี 6 จํานวน 349 คน

เชิงคุณภาพ

1.นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างในการแสวง

หาความรู้ จากการอ่านและการเขียน

หนังสือด้วยตนเองเสมอ

2.นักเรียนมีพัฒนาการอ่านภาษาไทย

10,000 1.ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจ

กรรมท่ีส่งเสริมให้เห็นถึงความสําคัญ

ของการใช้ภาษาไทย ท้ังการอ่านและ

การเขียน อีกท้ังสนับสนุนตามนโยบาย

“เดินหน้าและพัฒนาการอ่านออกเขียน

ได้”



แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

ในรายวิชาอ่ืนๆท่ีนอกเหนือจากวิชา

ภาษาไทยได้ดีข้ึน

2.ฝึกให้ผู้เรียนได้นําความรู้ความ

สามารถไปใช้เพื่อพัฒนาตนเองด้าน

ทักษะภาษา การอ่านและการเขียน

3.ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการ

อ่านและการเขียน

5. ส่งเสริม สนับสนุน

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

1.โครงการลูกเสือ-เนตรนารี เชิงปริมาณ

1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1- 6

จํานวน 235 คน

เชิงคุณภาพ

1.ผู้เรียนได้เรียนรู้ตามความถนัดและ

ความสนใจมากขึ้น

2.ผู้เรียนได้รับการพัฒนาท่ีเหมาะสม

3.ผู้เรียนนําไปใช้ในขีวิตประจําวันได้

อย่างมีประสิทธิภาพ

30,000 1.โรงเรียนมีการจัดโครงการการ

เรียนรู้ท่ีหลากหลายให้กับผู้เรียน

ตรงตามความถนัดและความสนใจ

2.ผู้เรียนพัฒนาความสามารถ

ได้เหมาะสมตามความถนัดและ

ความแตกต่าง

3.ผู้เรียนนําไปใช้ในชีวิตประจําวัน

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ



แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

6.จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 1.โครงการส่งเสริมความสัมพันธ์

โรงเรียนกับชุมชน

เชิงปริมาณ

1.นักเรียนชั้นอนุบาล 1- ประถมศึกษา

ปีท่ี 6 จํานวน 349 คน

เชิงคุณภาพ

1.เกิดความเข้าใจอันดีระหว่างโรงเรียน

ผู้ปกครองและชุมชน

2.ชุมชน มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม

พัฒนาการศึกษาท่ีสอดคล้องกับความ

ต้องการของชุมชน

3.มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านการศึกษา

วัฒนธรรม ประเพณี ระหว่างโรงเรียน

กับชุมชน

25,000 1.เกิดความเข้าใจอันดีระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง

และชุมชน

2.ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม

การศึกษาท่ีสอดคล้องกับความต้องการ

ของชุมชน

3.มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านการ

ศึกษา วัฒนธรรม ประเพณีระหว่าง

โรงเรียนกับชุมชน



แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

7.จัดการศึกษาเพือ่ความเป็น

เลศิ

1.โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ

ทางวิชาการ

เชิงปริมาณ

1.นักเรียนชั้นอนุบาล 1- ประถมศึกษา

ปีท่ี 6 จํานวน 349 คน

เชิงคุณภาพ

1.นักเรียนมีความรู้และทักษะท่ีจําเป็น

ตามหลักสูตรและมีผลสัมฤทธิ์ในแต่ละ

กลุ่มสาระท่ีสูงขึ้น

30,000 1. เพื่อให้นักเรียนได้รับการพัฒนาด้าน

วิชาการท่ีเน้นคุณภาพรอบด้านตาม

หลักสูตรสถานศึกษา

2. เพื่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนในแต่ละกลุ่มสาระมีระดับที่สูงข้ึน

8. เสริมสร้างความสุขและ

ความปลอดภัยของ

สถานศึกษา

1.โครงการส่งเสริมความปลอดภัย

ในโรงเรียน(กล้องวงจรปิด)

เชิงปริมาณ

1.นักเรียนชั้นอนุบาล 1- ประถมศึกษา

ปีท่ี 6 จํานวน 349 คน

เชิงคุณภาพ

1.นักเรียนมีความปลอดภัยในสถาน

ศึกษาและเรียนรู้อย่างมีความสุข

2.ทรัพย์สินของทางราชการมีความ

ปลอดภัย

40,000 1.นักเรียนมีความปลอดภัยใน

สถานศึกษาและเรียนรู้อย่างมี

ความสุข

2.ทรัพย์สินของทางราชการมีความ

ปลอดภัย
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

9. เพิ่มโอกาสและสร้าง

ความเสมอภาคทาการศึกษา

1.โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน

เชิงปริมาณ

1.นักเรียนชั้นอนุบาล 1- ประถมศึกษา

ปีท่ี 6 จํานวน 349 คน

เชิงคุณภาพ

1.ผู้เรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี และให้

เกียรติผู้อื่น

2.ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นราย

บุคคลและใช้ข้อมูลในการวางแผน

การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพ

ของผู้เรียน

3.สถานศึกษาจัดระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบ

คลุมถึงผู้เรียนทุกคน

4.สถานศึกษามีการสร้างโอกาศทาง

การศึกษาให้ครอบคลุมและทั่วถึง

5,000 1.ผู้เรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี และให้

เกียรติผู้อื่น

2.ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นราย

บุคคลและใช้ข้อมูลในการวางแผน

การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพ

ของผู้เรียน

3.สถานศึกษาจัดระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบ

คลุมถึงผู้เรียนทุกคน

4.สถานศึกษามีการสร้างโอกาศทาง

การศึกษาให้ครอบคลุมและทั่วถึง



แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

10. พัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา

1.โครงการพัฒนาบุคลากรสู่ครูมือ

อาชีพ

2.โครงการทัศนศึกษาดูงานของ

บุคลากร

เชิงปริมาณ

1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา

จํานวน 25 คน

เชิงคุณภาพ

1.ครูและบุคลากรได้พัฒนาความรู้ความ

สามารถของตนเองตามความถนัด

เพื่อนําไปสู่การปฏิบัติงานท่ีดูแลรับ ผิด

ชอบได้อย่างต่อเนื่องและสร้างสรรค์

2.ครูและบุคลากรได้เข้าร่วมประชุม

อบรม สัมนา เพื่อเพิ่มประสบการณ์

3.ครูและบุคลากรมีการตื่นตัว พัฒนา

ตนเองอยู่ตลอดเวลา ทันต่อการเปลี่ยน

แปลงและความเจริญก้าวหน้าของสังคม

เชิงปริมาณ

1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา

จํานวน 25 คน

เชิงคุณภาพ

10,000

30,000

1.ครูและบุคลากรได้พัฒนาความรู้

ความสามารถของตนเองตามความถนัด

เพื่อนําไปสู่การปฏิบัติงานท่ีดูแล

รับผิดชอบได้อย่างต่อเนื่องและ

สร้างสสรรค์

2.ครูและบุคลากรได้เข้าร่วมประชุม

อบรม สัมนา เพื่อเพิ่มประสบการณ์

3.ครูและบุคลากรมีการตื่นตัว

พัฒนาตนเองอยู่ตลอดเวลา ทัน

ต่อการเปลี่ยนแปลงและความเจริญ

ก้าวหน้าของสังคม

1.ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ไป

ศึกษาดูงานในสถานที่และหน่วยงาน

อื่น

2.ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1.ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ไป

ศึกษาดูงานในสถานที่และหน่วยงานอื่น

2.ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้

รับจากการศึกษาดูงานมาปรับปรุง

พัฒนาตนเองและหน่วยงาน

รับจากการศึกษาดูงานมาปรับปรุง

พัฒนาตนเองและหน่วยงาน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา

1. เพิ่มประสิทธิภาพ

การบริหารงานบุคคล

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2)

1.โครงการพัฒนาบุคลากรสู่ครูมือ

อาชีพ

เชิงปริมาณ

1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา

จํานวน 25 คน

เชิงคุณภาพ

1.ครูและบุคลากรได้พัฒนาความรู้ความ

สามารถของตนเองตามความถนัด เพื่อ นําไปสู่

การปฏิบัติงานท่ีดูแลรับผิดชอบได้อย่าง

ต่อเนื่องและสร้างสรรค์

2.ครูและบุคลากรได้เข้าร่วมประชุม

อบรม สัมนา เพื่อเพิ่มประสบการณ์

3.ครูและบุคลากรมีการตื่นตัว พัฒนา

ตนเองอยู่ตลอดเวลา ทันต่อการเปลี่ยน

แปลงและความเจริญก้าวหน้าของ

สังคม

10,000 1.ครูและบุคลากรได้พัฒนาความรู้

ความสามารถของตนเองตามความถนัด

เพื่อนําไปสู่การปฏิบัติงานท่ีดูแล

รับผิดชอบได้อย่างต่อเนื่องและ

สร้างสสรรค์

2.ครูและบุคลากรได้เข้าร่วมประชุม

อบรม สัมนา เพื่อเพิ่มประสบการณ์

3.ครูและบุคลากรมีการตื่นตัว

พัฒนาตนเองอยู่ตลอดเวลา ทัน

ต่อการเปลี่ยนแปลงและความเจริญ

ก้าวหน้าของสังคม
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

2. สร้างความตระหนัก

ในการป้องกันการทุจริต

(ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 2)

1.โครงการพัฒนางานบริหาร

งบประมาณ

เชิงปริมาณ

1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา

จํานวน 25 คน

เชิงคุณภาพ

1.พัฒนาระบบข้อมูลการเงิน

บัญชี พัสดุและสินทรัพย์ให้เป็นระบบ

ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน

2.จัดทําเอกสารงานการเงิน

บัญชี พัสดุและสินทรัพย์ให้เป็นระบบ

ถูกต้อง ตรวจสอบได้

3.ควบคุม ป้องกัน กํากับ

ติดตามการบริหารงบประมาณให้ถูก

ต้อง โปร่งใสมีประสิทธิภาพ

10,000 1.โรงเรียนพัฒนาระบบข้อมูลการเงิน

บัญชี พัสดุและสินทรัพย์ให้เป็นระบบ

ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน

2.โรงเรียนจัดทําเอกสารงานการเงิน

บัญชี พัสดุและสินทรัพย์ให้เป็นระบบ

ถูกต้อง ตรวจสอบได้

3.โรงเรียนควบคุม ป้องกัน กํากับ

ติดตามการบริหารงบประมาณให้ถูก

ต้อง โปร่งใสมีประสิทธิภาพ

3. การส่ือสาร และ

ประชาสัมพันธ์องค์กร

1.โครงการประชุมผู้ปกครอง เชิงปริมาณ

1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา

จํานวน 26 คน

2.ผู้ปกครองของนักเรียนชั้นอนุบาล 1-

ประถมศึกษาปีท่ี 6 จํานวน 349 คน

7,000 1.ผู้ปกครองเข้าร่วมประชุม

ปรึกษาหารือ แลกเปล่ียนข้อมูลในการ

พัฒนาผู้เรียนด้านต่างๆ

2.ผู้ปกครองและชุมชนเข้า



แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

เชิงคุณภาพ

1.ผู้ปกครองเข้าร่วมประชุม

ปรึกษาหารือ แลกเปล่ียนข้อมูลในการ

พัฒนาผู้เรียนด้านต่างๆ

2.ผู้ปกครองและชุมชนเข้า

มามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา

3.ผู้ปกครองให้ความร่วมมือ

ในการส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนา

ความสามารถด้านต่างๆของนักเรียน

มามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา

3.ผู้ปกครองให้ความร่วมมือ

ในการส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนา

ความสามารถด้านต่างๆของนักเรียน

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง

1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา

(Anywhere Anytime)

ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4

และข้อ 2.1)

1.โครงการพัฒนาทักษะ ICT เชิงปริมาณ

1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา

จํานวน 25 คน

เชิงคุณภาพ

1.โรงเรียนพัฒนาระบบเครือข่ายเทค

โนโลยีสารสนเทศให้ครอบคลุมกับ

การใช้งานในสถานศึกษา

2.โรงเรียนมีแหล่งให้บริการและเผย

แพร่ข้อมูลสารสนเทศแก่ผู้บริหาร ครู

8,000

1.โรงเรียนสร้างและพัฒนาระบบ

ข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา

ให้สมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน

2.โรงเรียนพัฒนาระบบเครือข่ายเทค

โนโลยีสารสนเทศให้ครอบคลุมกับการ ใช้งาน

ในสถานศึกษา

3.โรงเรียนมีแหล่งให้บริการและเผย

แพร่ข้อมูลสารสนเทศแก่ผู้บริหาร ครู

บุคลากร นักเรียนและบุคคลภายนอก



แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

บุคลากร และนักเรียน สถานศึกษา

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ

แนะแนว การชี้แนะ

(Coaching) และการดูแล

สุขภาพกายและสุขภาพจิต

ของผู้เรียน

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ

2.3)

1.โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน

2.โครงการอนามัยโรงเรียน

เชิงปริมาณ

1.นักเรียนชั้นอนุบาล 1- ประถมศึกษา

ปีท่ี 6 จํานวน 349 คน

เชิงคุณภาพ

1.ผู้เรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี และให้

เกียรติผู้อื่น

2.ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นราย

บุคคลและใช้ข้อมูลในการวางแผน

การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพ

ของผู้เรียน

3.สถานศึกษาจัดระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบ

คลุมถึงผู้เรียนทุกคน

4.สถานศึกษามีการสร้างโอกาศทาง

การศึกษาให้ครอบคลุมและทั่วถึง

เชิงปริมาณ

1.นักเรียนชั้นอนุบาล 1- ประถมศึกษา

ปีท่ี 6 จํานวน 349 คน

5,000

3,000

1.ผู้เรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี และให้

เกียรติผู้อื่น

2.ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นราย

บุคคลและใช้ข้อมูลในการวางแผน

การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพ

ของผู้เรียน

3.สถานศึกษาจัดระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบ

คลุมถึงผู้เรียนทุกคน

4.สถานศึกษามีการสร้างโอกาศทาง

การศึกษาให้ครอบคลุมและทั่วถึง

1.ผู้เรียนมีนํ้าหนัก ส่วนสูง

และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์

มาตรฐาน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

เชิงคุณภาพ

1.ผู้เรียนมีนํ้าหนัก ส่วนสูงและมี

สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์

มาตรฐาน

2.ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกายและ

สุขภาพจิตท่ีดี

2.ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี

3. ส่งเสริมระบบธนาคาร

หน่วยกิต (Credit Bank)

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ

2.5)

1.โครงการส่งเสริมการออมของ

นักเรียน

เชิงปริมาณ

1.นักเรียนชั้นอนุบาล 1- ประถมศึกษา

ปีท่ี 6 จํานวน 349 คน

เชิงคุณภาพ

1.ผู้เรียนระดับประถมศึกษารู้จักวาง

แผนในการใช้จ่ายเงินและสามารถ

นําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน

ได้อย่างเหมาะสม

2.ผู้เรียนระดับประถมศึกษามีวินัยในตน เอง

รู้จักการออมและใช้จ่ายเงินอย่างถูกวิธี

2,000 1.ผู้เรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 รู้จัก

วางแผนในการใช้จ่ายเงินและสามารถ

นําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวันได้อย่าง

เหมาะสม

2.ผู้เรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6

มีวินัยในตนเอง รู้จักการออมและ

ใช้จ่ายเงินอย่างถูกวิธี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

4. เสริมสร้างทักษะอาชีพ

และ การมีรายได้ระหว่าง

เรียน

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6)

1.โครงการส่งเสริมทักษะอาชีพ เชิงปริมาณ

1.นักเรียนชั้นอนุบาล 1- ประถมศึกษา

ปีท่ี 6 จํานวน 349 คน

เชิงคุณภาพ

1.ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองให้มีความรู้

ทักษะ และดําเนินชีวิตในการประกอบ

อาชีพ

2.ผู้เรียนได้ฝึกทักษะกระบวนการคิด

ในการทํางาน

3.ผู้เรียนสามารถมีอาชีพ

เสริมเพื่อเพิ่มรายได้แก่ตนเองและ

ครอบครัว

5,000 1.ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองให้มีความรู้

ทักษะ และดําเนินชีวิตในการประกอบ

อาชีพ

2.ผู้เรียนได้ฝึกทักษะกระบวนการคิด

ในการทํางาน

3.ผู้เรียนสามารถมีอาชีพ

เสริมเพื่อเพิ่มรายได้แก่ตนเองและ

ครอบครัว


