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โรงเรียนบ้านบลูกาฮีเล 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ท่ี 8 ต าบลบาตง  อ าเภอรือเสาะ  จังหวัดนราธิวาส  
 

 โทรศัพท์ : 082-4386366  

EMAIL: 
banblukahileschool138@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 082-4386366 
Email Address   yatana188tmsc@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา       โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียน
มัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

 

 

ชื่อ-สกุล นางสาวยตนา  วิวรรธนโรจน์ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านบลูกาฮีเล 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลกัษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
  ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน........-......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.......9.......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.......1.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......-.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.........-.....คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า......................-...........................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........5........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ......1....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.........-.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 18 คน 

นักเรียน จ านวน 137 คน 

จุดเด่น 
1) ผู้เรียนสุภาพอ่อนน้อม สลามกับบุคคลอื่นอย่างสม่ าเสมอ สถานศึกษาบรรลุการพัฒนาตาม
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา“โรงเรียนดี เน้นวิชาการ น าวิถีอิสลาม” 
2) ผู้บริหารตั้งใจ มุ่งมัน่ และมีวสิัยทัศน์พร้อมกับมีคณะกรรมการสถานศึกษาที่ตั้งใจ และพร้อม 
ปฏิบัติหนา้ที่ตามบทบาท. 
3) ครูพัฒนาตนเองอยู่เสมอ ตั้งใจ มุ่งมั่น ปฏิบตัิหน้าที่อยา่งเต็มเวลาและความสามารถ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา   
 1) คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ทุกกลุ่มสาระมีคะแนน
เฉลี่ย น้อยกว่าร้อยละ 50  
2) ความสามารถในการนาเสนอ อภิปรายและแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล และมี
ทักษะ ในการแก้ปัญหาตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสมของนักเรียน 

บริหารท่ัวไป    ปัญหา สถานศึกษาขาดห้องเรียนและห้องปฏิบัติการที่เพียงพอต่อการจัด  
การเรียนการสอน 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

แนวทางแก้ไข จัดทาโครงการอบรมการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการจัด  
                   การเรียนรู้ทีมีประสิทธิภาพ 

ปัญหา  สถานศึกษาขาดบุคลากรในวิชาเอก 

แนวทางแก้ไข  จัดสรรบุคลากรที่มีอยู่ให้เพียงพอต่อจานวนชั้นเรียน และ   
                   รายวิชาที่จัดการเรียนการสอน 

ปัญหา  ครูผู้สอนขาดทักษะการนาเทคโนโลยีไปใช้ในการจัดการเรียน  
           การสอน 

แนวทางแก้ไข จัดสรรห้องเรียนที่มีอยู่ให้เพียงพอกับจานวนชั้นเรียน พร้อมกับ         
                   ยื่นของบประมานสนับสนุนอาคารเรียน 
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บริหารงบประมาณ 

ปัญหา เอกสารและหลักฐานทางการเงินเสียหายจากอายุการใช้งานและ  
          อุทกภัย 

แนวทางแก้ไข จัดระเบียบการจัดเก็บเอกสารให้อยู่ในพ้ืนที่ปลอดภัย และ        
                   เพ่ิมการจัดเก็บในรูปแบบออนไลน์ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านบลูกาฮีเล 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1. โครงการวันพ่อแห่งชาติ  
2. โครงการเข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรม  
3. โครงการเกษตรพอเพียง  
4. โครงการวันขึ้นปีใหม่และวันเด็กแห่งชาติ  

เชิงปริมาณ  
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 เห็นคุณค่าในตนเอง มีความ
มั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม  
2.ผู้เรียนร้อยละ 80 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
คนไทย 12 ประการ  
3. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีการวางแผนการทางานและ
ดาเนินการจนส าเร็จ  
เชิงคุณภาพ  
1.ผู้เรียนสามารถเห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ 
กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมมากยิ่งขึ้น  
2.ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของคนไทย 12 
ประการ  
3. ผู้เรียนมีการวางแผนการทางานและดาเนินการจน
ส าเร็จมากยิ่งข้ึน  

14,000 
 

1.ผู้เรียนเห็นคุณค่าใน
ตนเอง มีความมั่นใจ 
กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม  
2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ตามค่านิยม
หลักของคนไทย 12
ประการ  
3.ผู้เรียนมีการวาง
แผนการทางานและ
ดำเนินการจนสาเร็จ  

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1. โครงการลูกเสือเนตรนารี  
2. โครงการวันภาษาไทย  
3. โครงการสภานักเรียน  

เชิงปริมาณ  
ผู้เรียนร้อยละ 80มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ  

19,000 
 

ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามค่านิยมหลัก
ของคนไทย 12 ประการ  

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 เชิงคุณภาพ  

ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามค่านิยมหลักของ
คนไทย 12 ประการที่ในระดับดีเลิศ  

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  
2. โครงการห้องเรียนคุณภาพ  
3. โครงการผลิตสื่อ/นวัตกรรมทางการศึกษา  

เชิงปริมาณ  
สถานศึกษามีกระบวนการบริหารให้มีประสิทธิภาพ 
และเกิดประสิทธิผล ร้อยละ 85  
เชิงคุณภาพ  
สถานศึกษามีกระบวนการบริหารให้มีประสิทธิภาพ 
และเกิดประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น  

50,000 
 

สถานศึกษามี
กระบวนการบริหารให้มี
ประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น  

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

1. โครงการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาไทย
เพ่ือการอ่านออกเขียนได้  
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะด้านการอ่าน การเขียน
ได้ คล่องและเขียนถูกต้อง  
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนโรงเรียนบ้านบาตงชั้น ป.1 –ป.6 สามารถ
อ่านออก เขียนได้อย่างน้อยระดับดีเลิศ  

5,000 
 

นักเรียนมีทักษะด้านการ
อ่าน การเขียนได้คล่อง
และเขียนถูกต้อง  

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

  

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาศักยภาพองค์
รวมของความเป็นมนุษย์ให้ครบทุกด้าน  
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาศักยภาพองค์รวม ของ
ความเป็นมนุษย์ให้ครบทุกด้าน  

20,000  
 

นักเรียนทุกคน ได้รับการ
พัฒนาศักยภาพองค์รวม 
ของความเป็นมนุษย์ให้
ครบทุกด้าน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

1. โครงการส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ 
2. โครงการโครงงานคุณธรรม  

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนาวิชาการท่ีเน้น
คุณภาพรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา  
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนได้มีการพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพรอบ
ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ  

 นักเรียนได้รับการพัฒนา
วิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
รอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็น
เลิศ  

1. โครงการพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
2. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
3. โครงการโครงงานคุณธรรม  
4.โครงการส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ  

เชิงปริมาณ  
นักเรียนร้อยละ 75 ได้รับการพัฒนาวิชาการท่ีเน้น
คุณภาพรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา  
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนได้มีการพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพรอบ
ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ  

12,000 นักเรียนได้รับการพัฒนา
วิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
รอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา  

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา  

1. โครงการพัฒนาภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อม  
2. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา  

เชิงปริมาณ  
สถานศึกษามีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียน
มั่นคง สะอาด และปลอดภัย มีสิ่งอานวยความสะดวก
พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น 
และมีแหล่งเรียนรู้สาหรับผู้เรียนในระดับร้อยละ 85  
เชิงคุณภาพ  
สถานศึกษามีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียน
มั่นคง สะอาด และปลอดภัย มีสิ่งอานวยความสะดวก
พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น 
และมีแหล่งเรียนรู้สาหรับผู้เรียนเพิ่มมากข้ึน  

30,000 สถานศึกษามีห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ อาคาร
เรียนมั่นคง สะอาด และ
ปลอดภัย มีสิ่งอานวย
ความสะดวกพอเพียง  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ  
เสมอภาคทางการศึกษา  

1. โครงการหลักสูตรสถานศึกษา  
2. โครงการหลักสูตรท้องถิ่น  
3. โครงการจัดทาแผนพัฒนาคุณภาพทาง  
การศึกษา  

เชิงปริมาณ  
สถานศึกษาจัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียน
เลือกเรียนตามความถนัดความสามารถและความ
สนใจ ในระดับร้อยละ 85  
เชิงคุณภาพ  
สถานศึกษามีการจัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้
ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัดความสามารถและ
ความสนใจอยู่ในระดับดีเลิศ  

4,000 สถานศึกษามีการจัด
รายวิชาเพ่ิมเติมที่
หลากหลายให้ผู้เรียน
เลือกเรียนตามความ 
ถนัดความสามารถและ
ความสนใจ  
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร  
ทางการศึกษา  

1. โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  
2. โครงการนิเทศ  

เชิงปริมาณ  
โรงเรียนส่งเสริม และพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้
พร้อมรับการกระจายอานาจ ร้อยละ 85  
เชิงคุณภาพ  
โรงเรียนมีการส่งเสริม และพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ให้พร้อมรับการกระจายอานาจ ดียิ่งขึ้น  

31,000 สถานศึกษามี
กระบวนการบริหารและ
การจัดการศึกษาที่มี
ประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผล  

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ การ
บริหารงานบุคคล  
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2)  

1. โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  

เชิงปริมาณ  
โรงเรียนส่งเสริม และพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการ
กระจายอานาจ ร้อยละ 85  
 

30,000 สถานศึกษามีกระบวนการ
บริหารและการจัดการศึกษา
ที่มีประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผล  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ  
โรงเรียนมีการส่งเสริม และพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการ
กระจายอานาจ ดียิ่งขึ้น  

2. ลดภาระการประเมิน ของ
สถานศึกษา  

1. โครงการระบบสารสนเทศ  
2. โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
 

เชิงปริมาณ  
สถานศึกษาสามารถบริหาร
จัดการการศึกษาให้บรรลุ
เป้าหมายตามที่กาหนดไว้ใน
แผนปฏิบัติการอยู่ในระดับ 
ร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพ  
สถานศึกษาสามารถบริหาร
จัดการการศึกษาให้บรรลุ
เป้าหมายตามที่กาหนดไว้ใน
แผนปฏิบัติการ  

6,000 สถานศึกษาบริหารจัดการ
การศึกษาท่ีบรรลุเป้าหมาย
ตามท่ีกาหนดไว้ใน 

3. การสื่อสาร และ  
ประชาสัมพันธ์องค์กร  

1. โครงการระบบสารสนเทศ  
2. โครงการพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

เชิงปริมาณ  
เพ่ือพัฒนาระบบเครือข่าย
เทคโนโลยีสารสนเทศให้
ครอบคลุมกับการใช้งานใน
สถานศึกษาร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพ  
ระบบเครือข่ายเทคโนโลยี
ครอบคลุมกับการใช้งาน  

10,000 ระบบเครือข่ายเทคโนโลยี
สารสนเทศให้ครอบคลุมกับ
การใช้งานในสถานศึกษา  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1.การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
(Anywhere Anytime) ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล (นโยบาย 
รมว.ศธ. ข้อ 1.4  
และข้อ 2.1)  

1. โครงการห้องสมุด 3 ดี  
2. โครงการพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

เชิงปริมาณ  
ผู้เรียนร้อยละ 85 มีนิสัยรักการ
อ่าน และแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากห้องสมุดแหล่งเรียนรู้
และสื่อรอบตัว  
เชิงคุณภาพ  
ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน และ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อ
ต่าง ๆ รอบตัวมากยิ่งข้ึน  

11,000 ผู้เรียน มีนิสัยรักการอ่าน 
และแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากห้องสมุดแหล่ง
เรียนรู้และสื่อรอบตัว  

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
แนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching) 
และการดูแลสุขภาพกาย และ
สุขภาพจิตของผู้เรียน  
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3)  

1. โครงการกีฬาสีสัมพันธ์  
2. โครงการเกษตรพอเพียง  

เชิงปริมาณ  
ผู้เรียน เข้าร่วมโครงการด้าน
ศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ กีฬา/
นันทนาการตามจินตนาการ ร้อย
ละ 80  
เชิงคุณภาพ  
ผู้เรียน เข้าร่วมโครงการด้าน
ศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ กีฬา/
นันทนาการตามจินตนาการมาก
ขึ้นและมีสุขภาพ 

20,000 ผู้เรียนเข้าร่วมโครงการด้าน
ศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ 
กีฬา/นันทนาการตาม
จินตนาการและมีสุขภาพ
แข็งแรง  

3. ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต (Credit Bank) 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5)  

1. โครงการออมทรัพย์  เชิงปริมาณ  
ผู้เรียนมีวินัย รู้จักการประหยัด
และออม ร้อยละ 80  

1,000 ผู้เรียนมีวินัย รู้จักการ
ประหยัดและออม  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ  
ผู้เรียนมีวินัย รู้จักการประหยัด
และออมมากขึ้น  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ  
การมีรายได้ระหว่างเรียน 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6)  

1. โครงการเกษตรพอเพียง  
2. โครงการสหกรณ์โรงเรียน  

เชิงปริมาณ  
ผู้เรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพ
สุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับ
อาชีพที่ตนเองสนใจร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพ  
ผู้เรียนความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพ
สุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับ
อาชีพที่ตนเองสนใจมากยิ่งขึ้น  

6,000 ผู้เรียนความรู้สึกที่ดีต่อ
อาชีพสุจริตและหาความรู้
เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1.การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
(Anywhere Anytime) ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล (นโยบาย 
รมว.ศธ. ข้อ 1.4  
และข้อ 2.1)  

1. โครงการห้องสมุด 3 ดี  
2. โครงการพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

เชิงปริมาณ  
ผู้เรียนร้อยละ 85 มีนิสัยรักการ
อ่าน และแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากห้องสมุดแหล่งเรียนรู้
และสื่อรอบตัว  
เชิงคุณภาพ  
ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน และ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อ
ต่าง ๆ รอบตัวมากยิ่งข้ึน  

11,000 ผู้เรียน มีนิสัยรักการอ่าน 
และแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากห้องสมุดแหล่ง
เรียนรู้และสื่อรอบตัว  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
แนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching) 
และการดูแลสุขภาพกาย และ
สุขภาพจิตของผู้เรียน  
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3)  

1. โครงการกีฬาสีสัมพันธ์  
2. โครงการเกษตรพอเพียง  

เชิงปริมาณ  
ผู้เรียน เข้าร่วมโครงการด้าน
ศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ กีฬา/
นันทนาการตามจินตนาการ ร้อย
ละ 80  
เชิงคุณภาพ  
ผู้เรียน เข้าร่วมโครงการด้าน
ศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ กีฬา/
นันทนาการตามจินตนาการมาก
ขึ้นและมีสุขภาพแข็งแรง 

20,000 ผู้เรียนเข้าร่วมโครงการด้าน
ศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ 
กีฬา/นันทนาการตาม
จินตนาการและมีสุขภาพ
แข็งแรง  

3. ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต  
(Credit Bank) 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5)  

1. โครงการออมทรัพย์  เชิงปริมาณ  
ผู้เรียนมีวินัย รู้จักการประหยัด
และออม ร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพ  
ผู้เรียนมีวินัย รู้จักการประหยัด
และออมมากขึ้น  

1,000 ผู้เรียนมีวินัย รู้จักการ
ประหยัดและออม  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ  
การมีรายได้ระหว่างเรียน 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6)  

1. โครงการเกษตรพอเพียง  
2. โครงการสหกรณ์โรงเรียน  

เชิงปริมาณ  
ผู้เรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพ
สุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับ
อาชีพที่ตนเองสนใจร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพ  

6,000 ผู้เรียนความรู้สึกที่ดีต่อ
อาชีพสุจริตและหาความรู้
เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ผู้เรียนความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพ
สุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับ
อาชีพที่ตนเองสนใจมากยิ่งขึ้น  

3. ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต  
(Credit Bank) 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5)  

1. โครงการออมทรัพย์  เชิงปริมาณ  
ผู้เรียนมีวินัย รู้จักการประหยัด
และออม ร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพ  
ผู้เรียนมีวินัย รู้จักการประหยัด
และออมมากขึ้น  

1,000 ผู้เรียนมีวินัย รู้จักการ
ประหยัดและออม  

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
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8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณตีามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที ่ ........... ปีการศึกษา ................. (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ. ....................) 

 
 

โรงเรียนบ้านบลูกาฮีเล 
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