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โรงเรียน...บานตะมะยูง.......... 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

ที่ต้ัง : …15/2…หมูที่ 2…ตำบล ตะมะยูง…อำเภอศรีสาคร …จังหวัดนราธิวาส…96210…. 

 

 โทรศัพท : - 
 

EMAIL: 

 Tamayung_146@gmail.com 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

                       โทรศัพท 0894630307       

                 Email Address nattakarn.saengsuwan@gmail.com        

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกลุ นางณัฐกานต แสงสุวรรณ 

ผูอำนวยการโรงเรียนบานตะมะยูง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำรองในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ต้ังในพื้นท่ีลกัษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสงูในถิ่นทรุกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 

 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  

          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 

      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนกังานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 3 

 

(โปรดใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรียนกอน จากนั้นพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนต้ังแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต 1,680 คนขึ้นไป 

*ท่ีมา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนท่ีสดุ ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ท่ีมา: ขอมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.....คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.....คน 

3) ขาราชการครู  จำนวน.......6......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......2....คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน.......-......คน 

6) ลูกจาง  รวมจำนวน......2........คน 

6.1 ลูกจางประจำ....................1.............................คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........-........คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....-....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........1..........คน 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....12...คน 

นักเรียน จำนวน........76.......คน 
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*ท่ีมา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน   1) มีพืน้ที ่ทีก่วาง เอื้อตอการจัดกิจกรรมตางๆ 

   2) บุคลากรมีความสามัคคีใหความรวมมืออยางดีย่ิง 

            3)  ชุมชนใหความรวมมืออยางดียิ่ง 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ...ขาดแคลนคอมพิวเตอรเพื่อการเรียนของนักเรียน..... 

      2) ...คุณครูไมตรงตามวิชาเอก.... 

      3) ...อาคารเรียนทรุดโทรม........... 

บริหารทั่วไป   ปญหา  การจัดเก็บขอมูลสารสนเทศท่ีไมเปนปจจุบัน    

 อาคารที่ทรุดโทรมตามอายุการใชงาน. 

แนวทางแกไข  จัดบุคลากรใหดูแล และรับผิดชอบโดยตรง 

   ซอมแซม บำรุงรักษา  

บริหารงานบุคคล    ปญหา  ครูสอนไมตรงเอก    

  

แนวทางแกไข  จัดครูตามความถนัดและประสบการณการสอน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวชิาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  การดำเนินงานมีความลาชา สงงานไมตรงตามเวลา   

การบริหารงานท่ีขาดความรวดเร็ว  
แนวทางแกไข  การบริหารงานดานวิชาการ รวดเร็ว ขาดความ

สอดคลองกับความตองการ นักเรียน  
 

ปญหา  การดำเนินงานเกินกวาการจัดวางงบประมาณ 

 .................................................................................................... 

แนวทางแกไข  ดำเนินการกิจกรรมใหอยูในการจำกัดงบประมาณ 

   ............................................................................. 

                      ................................................................................
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลุาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน....บานตะมะยูง.................... 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช 
)บาท(  

   ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลัก 

    ของชาต ิและนอมนำพระบรม- 

    ราโชบายดานการศึกษาสู 

   การปฏิบัติ 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ชื่อโครงการ ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

1. กิจกรรมหนาเสาธง 

2. กิจกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน 

 

เชิงปริมาณ  รอยละ 80 

เชิงคุณภาพ นักเรยีนเกิดความรักใน

สถาบันหลักของชาต ิและนอมนำพระ

บรมราโชบายดานการศึกษาสูการ

ปฏิบัติ 

1000 
นักเรียนมีความรักชาติ ศาสน 

กษัตริย 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  

    หนาที่พลเมือง ศีลธรรม    

    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ พัฒนาผูเรยีน เพือการเรียนรู

ประวัติศาสตรชาติไทย และทองถ่ินของเรา 

1. กิจกรรม ภูมิหลังบานเรา 

2. กิจกรรม สัมพนัธชุมชน 

 

เชิงปริมาณ  รอยละ 80 

เชิงคุณภาพ นักเรียนเกิดการเรียนรู

ประวัติศาสตร หนาที่พลเมือง 

ศีลธรรม  และประชาธิปไตย 

1000 

นักเรียนสำนึกรักถิ่นฐานบาน

เกิดและเปนสวนหนึ่งท่ีจะ

พัฒนาใหทองถิ่นมีความเจรญิ

ยิ่งข้ึน 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 

    เรยีนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  

    และการบริหารจัดการท่ีมี 

    ประสิทธิภาพ 

    (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

ชื่อโครงการการจัดการเรียนรูอยางเปนระบบ 

1. กิจกรรมพัฒนาสื่อนวตักรรมการเรียนรู 

2. กิจกรรมพัฒนากระบวนการสอนของครู 

3. กิจกรรมหองเรียนแสนสุข 

เชิงปริมาณ  รอยละ 80 

เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรู เกิด

ทักษะสมรรถนะตางๆนำไปใชใน

ชีวิตประจำวันได 

10000 

นักเรียนมีความรู เกิดทักษะ

สมรรถนะตางๆนำไปใชใน

ชีวิตประจำวันได 

**ไมกำหนดใหตองดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏบัิติการฯ ท่ีไดจัดทำไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช 
)บาท(  

   ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถี 

   ในการคนหาความรูและตอยอด 

   องคความรูท่ีสูงข้ึน 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

ชื่อโครงการพัฒนาผูเรียน 

1. กิจกรรมพัฒนาการอานเขียน 

2. กจิกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

3. กิจกรรมหองสุดพาเพลนิ 

เชิงปริมาณ  รอยละ 80 

เชิงคุณภาพ นักเรียนเกิดทักษะการ

อาน เพ่ือการคนหาความรูและตอยอด

องคความรูที่สูงข้ึน 

20000 

นักเรียนสามารถนำทักษะการ

อานไปใชคนหาความรูและตอ

ยอดองคความรูที่สูงขึ้นได 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

   พัฒนาผูเรียน ชื่อโครงการปลูกฝงคณุธรรม จริยธรรมนักเรียน 

1. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 

2. กิจกรรมคุณธรรมนำใจ 

3. กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน 

เชิงปริมาณ  รอยละ 80 

เชิงคุณภาพ นักเรียนมีคุณ ลักษณะท่ี

พึงประสงคตรงตามหลักสูตรกำหนด 

และสามารถเอาตัวรอดจากมลภาวะ

ทางสังคม 

5000 

นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง

ประสงคตรงตามหลักสูตร

กำหนด และสามารถเอาตัว

รอดจากมลภาวะทางสังคม 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม .................................. 

2. กิจกรรม .................................. 

3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ   

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศ 

 
ชื่อโครงการพัฒนาผูเรียนสูความเปนเลิศ 

1. กิจกรรมแขงทักษะทางวิชาการ 

2. กิจกรรม ติวเตอร 

3. กิจกรรมการอาน-เขียน มหัศจรรยภาษา 

เชิงปริมาณ  รอยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

3000 

นักเรียนนำความรูไปใชในการ

แขงขันทักษะทางวิชาการเพ่ือ

ทราบระดับความสามรถของ

ตนเองได 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช 
)บาท(  

   ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

8. เสริมสรางความสุขและความ            

   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการสุขภาวะและความปลอดภัย 

1. กิจกรรม หนูหนอยตาวิเศษ 

2. กิจกรรม จราจรนอย 

3. กิจกรรม อย. นอย 

เชิงปริมาณ  รอยละ 80 

เชิงคุณภาพ  นักเรียนมคีวาม

ปลอดภัยและมีความสุขในการมา

โรงเรียน 

 

3000 
นักเรียนมคีวามปลอดภัยและ

มีความสุขในการมาโรงเรียน 

9. เพิ่มโอกาสและสรางความ 

   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ  

1. กิจกรรม ทุนการศึกษา 

2. กิจกรรม การแจกซากาต 

 

เชิงปริมาณ  รอยละ 80 

เชิงคุณภาพ นักเรียนไดรับโอกาสและ

สรางความเสมอภาคทางการศกึษา 

 

3000 
นักเรียนไดรับโอกาสและสราง

ความเสมอภาคทางการศึกษา 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 

     ทางการศกึษา 
ชื่อโครงการ สูครูมืออาชีพ 

1. กิจกรรมพัฒนาความรูทางวิชาชีพ 

2. กิจกรรมผลิตสื่อและนวัตกรรมการสอน 

3. กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน 

 
 

 

 

เชิงปริมาณ รอยละ 80 

เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากรมีการ

พัฒนากระบวนการทำงานอยางเปน

ระบบ 
2000 

ครูและบุคลากรมีการพัฒนา

กระบวนการทำงานอยางเปน

ระบบ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 

   การบริหารงานบุคคล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ชื่อโครงการ ครูสูมืออาชีพ 

1. กิจกรรมพัฒนาความรูทางวิชาชีพ 

2. กิจกรรมผลิตสื่อและนวัตกรรมการสอน 

3. กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน 

เชิงปริมาณ รอยละ 80 

เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากรมี

การพัฒนากระบวนการทำงาน

อยางเปนระบบ 

3000 

ครูและบุคลากรมีการพัฒนา

กระบวนการทำงานอยาง

เปนระบบ 

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

ชื่อโครงการสวัสดิการครูและบุคลากร 

1. กิจกรรมออมทรัพยครู 

2. กิจกรรมสวัสดิการครู 

เชิงปริมาณ รอยละ 80 

เชิงคุณภาพ  ชวยลดภาระหนี้สิน - มีภาระหนี้สินลดนอยลง 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 

   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

   โอกาสทางการศกึษา 

ชื่อโครงการบริหารจัดการสถานศกึษาตามหลัก

ธรรมาภิบาล 

1. กิจกรรมปรับภูมิทัศน 

2. กิจกรรมหองเรียนแสนสุข 

 

เชิงปริมาณ รอยละ 80 

เชิงคุณภาพ การพัฒนา

กระบวนการจัดการใน

สถานศึกษาอยางเปนระบบ 

10000 

พัฒนากระบวนการจดัการ

ในสถานศึกษาอยางเปน

ระบบ 

4. ลดภาระการประเมิน 

   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  
 

เชิงคุณภาพ 
  

5. สรางความตระหนัก 

   ในการปองกันการทุจริต 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ชื่อโครงการบริหารจัดการสถานศกึษาตามหลัก

ธรรมาภิบาล 

1. กิจกรรมโรงเรียนสจุริต 

2. กิจกรรมสหกรณออมทรัพยคร ู

 

เชิงปริมาณ รอยละ 80 

เชิงคุณภาพ สถานศึกษามีความ

ตระหนักในการปองกันการทุจริต 1000 
สถานศึกษามคีวามตระหนัก

ในการปองกันการทุจริต 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 

   ประชาสัมพันธองคกร 

ชื่อโครงการพัฒนาทักษะการสื่อสาร 

1. กิจกรรมภาษานาใช 

2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ รอยละ 80 

 

เชิงคุณภาพ 

1000  

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
1. การเรียนรูทุกที่ทุกเวลา  

   (Anywhere Anytime)  

   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 
   และขอ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาผูเรียน 

1. กิจกรรมทองอินเทอรเน็ต 

2. กิจกรรมแอพพลิเคชั่นนารู 

 

เชิงปริมาณ รอยละ 80 

เชิงคุณภาพ ผูเรียนเกิดการ

เรียนรูทุกที่ทุกเวลาดวยการใช

เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและ

เครื่องมือสื่อสาร 

 
3000 

 
 
 

ผูเรียนเกิดการเรียนรูทุกที่

ทุกเวลาดวยการใช

เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและ

เคร่ืองมือสื่อสาร 

 

2. สรางความเขมแข็งระบบ 

   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

   และการดูแลสุขภาพกาย 

   และสุขภาพจิตของผูเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาผูเรียน 

1. กิจกรรมอนามัยโรงเรยีน 

2. กิจกรรมโฮมรูม 

3. กิจกรรมออกกำลังกายหนาเสาธง 

เชิงปริมาณ รอยละ 80 

เชิงคุณภาพ สถานศึกษามีความ

เขมแข็งในงานแนะแนว และไดรับ

การชี้แนะ รวมถึงการดูแลสุขภาพ

กายและสุขภาพจิตของผูเรียน 

1000 

สถานศกึษามคีวามเขมแข็ง

ในงานแนะแนว และไดรับการ

ชี้แนะ รวมถึงการดูแล

สุขภาพกายและสุขภาพจิต

ของผูเรยีน 

3.  สงเสริมระบบธนาคารหนวยกิต 

    (Credit Bank) 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 

    การมีรายไดระหวางเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ชื่อโครงการ พัฒนาทักษะอาชีพ 

1. กิจกรรม ขนมพ้ืนบาน 

2. กิจกรรม งานประดิษฐ 

3. กิจกรรม เกษตรพอเพียง 

เชิงปริมาณ รอยละ 80 

เชิงคุณภาพ  เสริมสรางทักษะ

อาชีพ และ การมีรายไดระหวาง

เรียนแกผูเรียนและสถานศกึษา 

2,000 

เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 

    การมีรายไดระหวางเรียน

แกผูเรียนและสถานศกึษา 

 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบตัิการของโรงเรียน ทีไ่ดจัดทำไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  

                   ที่สอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอรม 

                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงขึ้น 

     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว 
3.   ไมไดกำหนดใหตองจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซึ่งโรงเรียนตองวิเคราะห   

      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. 

4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏบิัติการของโรงเรียน ไมไดทำเปนโครงการแตทำเปนกิจกรรม ใหสามารถนำขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 

5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทำแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  

      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 

6.  ขอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทำขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 และขอมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปการศึกษา 2567    

7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาตนสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ 2567 เพ่ือดำเนินการตอไป 
--------------------------------------------------------- 

8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทำแผนปฏิบตัิการในปการศึกษา 2567 ใหดำเนินการดังนี ้
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  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใชขอมูลในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2566 จัดสงใหสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตนสังกัด  

      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ 2567 

  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศกึษา 2567 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตนสังกัด  

      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 

  ** อนึ่ง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทำใบหนา เพิ่ม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 
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ใบหนา เพิ่ม 1 แผน กรณีตามขอ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัตกิารขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่....2.......ปการศึกษา...2567..... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดอืน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน......บานตะมะยูง............... 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 4 

 


