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โรงเรียน.........บ้านลาเวง.. ....... 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 1 

ที่ตั้ง :  หมู่ 3  ตำบลเชิงคีรี  อำเภอศรีสาคร  จังหวัดนราธิวาส  96210 
 

 โทรศัพท์ :  09-3595-2527 

 

EMAIL:  Laweng.999@gmail.com 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 2 

คณะผูบ้ริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 09-3595-2527                           

Email Address ; methinisarai@gmail.com     

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นางเมธินี  สะไร 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านลาเวง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ท่ีมา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนท่ีสุด ท่ี ศธ 04009/ว 2824 ลงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ท่ีมา: ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน........-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.......12.....คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน..........3.....คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.........-......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......3.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ..................-...............................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........3........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.......-.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........-.........คน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.......19......คน 

นักเรียน จำนวน.........267............คน 
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*ท่ีมา: ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปญัหา อปุสรรค และแนวทางแกไ้ข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) คณะกรรมการสถานศึกษามีความเข้มแข็งและคอยสนับสนุน

โรงเรียน 
   2) ชุมชนให้ความร่วมมือและสนับสนุนในการทำกิจกรรมต่างๆ 
            3) ผู้ปกครองให้ความไว้วางใจส่งบุตรหลานเข้าศึกษา 

จุดทีค่วรพัฒนา   1) พัฒนานักเรียนในด้านอ่านออก เขียนได้ 
      2) ปรับภูมิทัศน์ และสภาพแวดล้อม 

บริหารทั่วไป    ปญัหา 1. จำนวนนักเรียนเพิ่มทุกปี ทำให้อาคารเรียนไม่เพียงพอ   

  

แนวทางแก้ไข  1. ร่วมกันวางแผนการดำเนินงาน 

 

บริหารงานบุคคล    ปญัหา  1. ครูปฐมวัยไม่ครบชั้น     
 2. ครูสอนไม่ตรงตามสาขาวิชาเอก 

แนวทางแก้ไข  1. ปรึกษาหารือและวางแผนการทำงานเพื่อหาทางแก้ไข
ปญัหา 
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ปญัหา อปุสรรค และแนวทางแกไ้ข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญัหา  1. นักเรียนอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ ขาดทักษะการคำนวณและคิด

วิเคราะห์ 
  แนวทางแก้ไข  2. จัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมพัฒนาการด้านการอ่านและ

การเขียนของนักเรียน 
 

ปญัหา  1. ครูขาดความรู้ชำนาญในการจัดทำเอกสารด้านการเงิน     

 

แนวทางแก้ไข  2. ส่งเสริมครูเข้ารับการอบรมเพิ่มพูนความรู้
ความสามารถด้านการจัดทำงานเอกสาร 
 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน........................บ้านลาเวง............................................................ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ 
(บาท) 

   ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ สถานศึกษาพอเพียง 
1. กิจกรรมการปลูกต้นกระเจี๊ยบ  

2. กิจกการทำเคร่ืองด่ืมสมุนไพร )กระเจี๊ยบ(  

3. กิจกรรมการทำกล้วยกรอบแก้ว 

4. สิ่งประดิษฐ์จากแท่งไอศกรีม 

5. การทำน้ำยาล้างจาน 

  

 

เชิงปริมาณ 

11. นักเรียนโรงเรียนบ้านลาเวง            
จำนวน 267 คน 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่าง
ถูกต้อง 
2. นักเรียนสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง          
3. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพงึ
ประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง ” ในระดับดี               
ขึ้นไป    
 

20,000 

1. นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจ ในหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่าง
ถูกต้อง 
2. นักเรียนสามารถปฏิบัติตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได้อย่างถูกต้อง         
3. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ “อยู่อย่าง
พอเพียง”ในระดับดีขึ้นไป      

**ไมก่ าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ 
(บาท) 

   ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริม การเป็นพลเมืองที่ดีมีศีลธรรม 
และรักประชาธิปไตย 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 

2. กิจกรรมค่ายคุณธรรม   
 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนชั้น ป. 1 - ป.6                
โรงเรียนบ้านลาเวง จำนวน 158 คน  

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ ในทุกกิจกรรมตามที่โครงการ
กำหนด    
 

28,000 
 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
เป็นพลเมืองที่ดีมีศีลธรรม 
และรักประชาธิปไตย  
ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา
กำหนด 

2. นักเรียนมีพื้นฐานที่ดีในการ
ดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่าง
ปกติสุข 

3. นักเรียนเป็นคนดีต่อ
ประเทศชาติ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบบริหารสถานศึกษาโดย             
ใช้สถานศึกษาเป็นฐาน 
1. กิจกรรมกำหนดขอบเขตแบ่งหน้าที่รับผิดชอบ 
และมาตรฐานการปฏิบัติงาน 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนบ้านลาเวง 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนบ้านลาเวง มีการบริหาร และ

5,000 

1. สถานศึกษามีการบริหาร
จัดการ ที่มีคุณภาพตามหลัก
ธรรมาภิบาล มีความเข้มแข็ง 
และผู้เกี่ยวข้องมีความพึง
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ 
(บาท) 

   ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 2. กิจกรรมปรับทิศทางการบริหารสถานศึกษาให้

สอดคล้องกับกลยุทธ์ จุดเน้น ตลอดจนมาตรฐาน
การศึกษา ของ สพฐ .และ สพป.นราธิวาส เขต 1 

3. กิจกรรมกำหนดกลยุทธ์ และการดำเนินการ เพื่อ
บรรลุความสำเร็จตามทิศทางที่กำหนด 

จัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ และ
กระจายอำนาจแบบชัดเจน และทั่วถึง 
รวมทั้งคณะกรรมการ มีส่วนร่วมในการ
พัฒนาสถานศึกษาบ้านลาเวงอย่างเต็มที่       
จึงทำให้งานมีผลสัมฤทธิ์ดีเยี่ยม 

พอใจมากกว่าร้อยละ 80 
2. สถานศึกษามีคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐาน
การศึกษา และสมศ. 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและพัฒนา
ห้องสมุดมีชีวิต 
1. กิจกรรม ส่งเสริมการอ่าน 
2. กิจกรรม กระเช้าหนังสือ 
3. กิจกรรม ยอดนักอ่าน 
4. กิจกรรม กิจกรรมส่งเสริมการใช้ห้องสมุด 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนชั้น ป.1- ป.6 โรงเรียนบ้าน
ลาเวง จำนวน 158 คน  

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 

2. นักเรียนใช้บริการห้องสมุดในการค้นคว้า
หาความรู้ได้ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
3. นักเรยีนศึกษาค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้
อย่างหลากหลาย 

4. นักเรียนมีพัฒนาการอ่านได้ดีตาม
ระดับชั้น   

 

10,000 

1. นักเรียนตระหนักเห็นและ
ความสำคัญของการอ่าน การ
เขียน และการฟังมากย่ิงขึ้น 
2. นักเรียนสามารถนำความรู้
ที่ได้จากแหล่งเรียนรู้ไปใช้ใน
การเรียน และใน
ชีวิตประจำวัน 
3. นักเรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ต่างๆด้วยตนเอง             
และเรียนร่วมกับผู้อ่ืนได้   
4. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ 
(บาท) 

   ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
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5. นักเรียนเห็นถึงความสำคัญ
และเข้าใช้บริการห้องสมุด
มากยิ่งข้ึน 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรยีน 

ชื่อโครงการ พัฒนาทักษะชีวิต 
1. กิจกรรมทัศนศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านลาเวง                      
จำนวน 267 คน 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง  

2. นักเรียนบอกความสำคัญของแหล่ง
เรียนรู้และได้ความรู้จากแหล่งเรียนรู้ 
นอกเหนือจากการเรียนในห้องเรียนได้  

3. นักเรียนบอกหรือนำเสนอแนวคิดในการนำ
ความรู้จากแหล่งเรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพ่ือให้ 
เกิดประโยชน์และแก้ปัญหาในชีวิตประจำวันได้ 

 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านลาเวง
ทุกคน ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ทัศนศึกษา  

2. นักเรียนได้ความรู้ที่ได้จาก
การศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ที่
ไปทัศนศึกษา  

3. นักเรียนทุกคนได้ไป                        
ทัศนศึกษาในแหล่งเรียนรู้ที่
โรงเรียนจัดประสบการณ์ให้
อย่างน้อย คนละ 1 แห่ง/          
ปีการศึกษา 

6. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมคณิตคิดเร็ว 
2. กิจกรรมคลินิกภาษา 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนชั้น ป.1- ป.6 โรงเรียนบ้าน
ลาเวง จำนวน 158 คน  

30,000       
1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ตามศักยภาพ ได้ความรู้ ความ
เข้าใจตามหลักสูตร มีทักษะ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ 
(บาท) 

   ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. กิจกรรมกิจกรรมสอนเสริมเพิ่มพูนความรู้สู่            
O-Net , NT 

3. กิจกรรมจัดนิทรรศการวิชาการ    

4. กิจกรรมค่ายวิชาการ 

เชิงคุณภาพ 

1. น ัก เร ีย นท ุก คน ได ้ร ับ ค ว าม ร ู้ แ ล ะ
ประสบการณ์ นำประสบการณ์ นำความรู้                    
มาพัฒนาตนเองให้เกิดคุณค่ายิ่งขึ้น 

2. นักเรียนทุกคนเกิดทักษะในการคิดและ
การสื่อสาร ทั้งการพูด การอ่าน และการ
เขียน 

 

 

ในการสื่อสารและกล้า
แสดงออกได้อย่างดี 

2. นักเรียนได้พัฒนาตนเอง 
สามารถนำความรู้ที่ได้ไปร่วม
แข่งขันทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 

 

 

 

7. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 
ชื่อโครงการ พัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
1. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในอาคาร 
2. กิจกรรมปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ 

3. กิจกรรมสถานศึกษาสะอาดบรรยากาศร่มร่ืน 

เชิงปริมาณ 

1. โรงเรียนบ้านลาเวง   

เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษา มีสภาพแวดล้อมที่สะอาด  
สวยงาม ร่มร่ืน เอื้อต่อการเรียนการสอน                           
ส่งผลให้ผู้เรียนทุกคน เกิดเรียนรู้อย่าง             
มีประสิทธิภาพ 

2. อาคารเรียน และอาคารประกอบทุกห้อง 

50,000       

1. สภาพอาคารเรียน อาคาร
ประกอบและอ ื่นๆ ม ีความ
มั่นคง ปลอดภัย พร้อมใช้งาน 
และบรรยากาศเอ ื้อต ่อการ
จัดการเรียนรู้ 

2. บริเวณสถานศึกษามีความ
สะอาด ร่มร่ืน สวยงาม เหมาะ
สำหรับจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ 
(บาท) 

   ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
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มีคุณภาพพร้อมใช้ในกิจกรรมการเรียน       
การสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. ครูใช้แหล่งเรียนรู้ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนได้อย่างหลากหลาย 

8. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมศักยภาพครูและบุคลากร                    
สู่มืออาชีพ 
1. กิจกรรมการผลิตสื่อนวัตกรรม สร้างสรรค์               
ต่อผู้เรียน            . 

2. กิจกรรมการใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อพัฒนาตนเอง 

และผู้เรียน                          

3. กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการPLC   

เชิงปริมาณ 

1. ครูโรงเรียนบ้านลาเวง จำนวน 15 คน                

เชิงคุณภาพ 

1. ครู และบุคลากรทุกคน ของสถานศึกษา 
ได้รับการพัฒนาโดยจัดอบรม และส่งเสริม
ให้เข้ากับการอบรมเพื่อพัฒนาตนเอง ให้มี
ความสามารถในการจัดการศึกษาแก่ผู้เรียน
ได้เต็มศักยภาพ 

2. ครูผู้สอนสามารถพัฒนาตนเอง พัฒนา
นวัตกรรมให้มีคุณภาพ และสามารถพัฒนา
ผู้เรียนได้อย่างเต็มที่ 

3.  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ และมีทักษะในการดำเนินชีวิต
สูงขึ้น                

30,000 

1. ผู้บริหารสถานศึกษาและ
ครูผู้สอนที่ได้รับการคัดเลือก
เป็น “ครูมืออาชีพ” มีขวัญ 

และกำลังใจที่ดีในการปฏิบัติ
หน้าที่ เพื่อให้การปฏิรูปการ
เรียนรู้สัมฤทธิ์ผลต่อไป 

2. สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา
นราธิวาส เขต 1 มีบุคลากร 
“ครูมืออาชีพ” ที่มีความรู้ 
ความสามารถ เป็นผู้มีผลงาน
ดีเด่น เป็นแบบอย่างที่ดีแก่
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทั่วไป ในการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ 
(บาท) 

   ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
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พัฒนาตนเอง และพัฒนา
วิชาชีพ และส่งผลต่อการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนให้สูงขึ้นอย่างต่อเน่ือง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมศึกษา และวิเคราะห์ความต้องการข้อมูล
สารสนเทศตามมาตรฐานการศึกษา 
2. กิจกรรมการจัดทำสารสนเทศตามมาตรฐาน  
3. กิจกรรมการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนบ้านลาเวง 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านลาเวง  
จำนวน 267 คน  
1. สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศที่ครบถ้วน

10,000 

1. ระบบสารสนเทศเพื่อการ
บริหารการศึกษา ได้มาตรฐาน
การประกันคุณภาพทาง
การศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
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4. กิจกรรมจัดทำเว็บไซด์ประชาสัมพันธ์สถานศึกษา 
 

 

สมบูรณ์ ครอบคลุมในทุกด้าน 
2. สถานศึกษาสามารถนำข้อมูลสารสนเทศ
มาใช้ในการวางแผนพัฒนาสถานศึกษาให้
เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
3. สถานศึกษาให้บริการข้อมูลสารสนเทศ
แก่ผู้เรียน บุคคล และหน่วยงานอื่นได้ 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรมกิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียน 
งานทันตกรรม 

3. ส้วมสะอาดและสภาพแวดล้อมที่ดี 
4. กิจกรรมออกกำลังกายวันละนิด จิตแจ่มใส 
5. กิจกรรมคนรุ่นใหม่ ต้านภัยยาเสพติด 
กิจกรรมสร้างสรรค์ตามจินตนาการ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านลาเวง  
จำนวน 267 คน  
2. โรงเรียนบ้านลาเวง 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ 
และออกกำลังกายสม่ำเสมอ 
2. นักเรียนม ีความม ั่นใจ กล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม และให้เกียรติผู้อื่น 
3. นักเรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อน ครู 
และผู้อื่น 

27,000 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
และเป็นผู้มีสุขนิสัย สุขภาพ
กาย  และสุขภาพจิตที่ดี  
2. นักเรียนเห็นคุณค่าใน
ตนเอง มีความมั่นใจ กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม  
3. มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้
เกียรติผู้อื่น 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
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                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานท่ีสูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบาย 
เร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ น้ี โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนท่ี.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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